PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

CEP 35.420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

TERMO DE REFERENCIA 003/2025

INTRODUCAO
O presente Termo de Referéncia integra o edital da licitag@o e tem por finalidade fornecer as

empresas interessadas todos os parametros, requisitos e elementos necessarios a definigao e
ao adequado dimensionamento do objeto contratual. Foi elaborado com fundamento no
Estudo Técnico Preliminar, visando assegurar a viabilidade técnica da contratagdo, permitir a
correta estimativa de custos, a definicdo dos métodos de execugdo e o estabelecimento dos

prazos envolvidos, em conformidade com o art. 6°, inciso XXIII, da Lei n® 14.133/2021.

SECRETARIA DEMANDANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

1. ESPECIFICACAO DO OBJETO
1.1 OBJETO

O presente procedimento ¢é referente 4 CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM SOLUCAO PARA AUTOMACAO DE PROCESSOS
EDUCACIONAIS (GESTAO ESCOLAR), abrangendo servicos iniciais de planejamento,
instalacdo, implantacdo, parametrizagao, capacitacdo, bem como servigos continuados, que
incluem licenca de uso, suporte técnico, manutengdes corretivas, adaptativas, legais e
evolutivas, além da hospedagem da solug¢do informatizada a ser utilizada pelas unidades

escolares da Rede Municipal de Ensino de Mariana.

O objeto ora definido classifica-se como servi¢o comum, nos termos do art. 6°, inciso XXVII,
da Lein® 14.133/2021, tendo em vista que se trata de servico cujos padroes de desempenho e

qualidade podem ser objetivamente estabelecidos pelo edital mediante a definicdo de



requisitos técnicos amplamente disponiveis no mercado, ndao demandando desenvolvimento

exclusivo ou solugdes técnicas personalizadas para a Administragao.

A prestagdo dos servigcos relativos a disponibilizacdo, manutengao, atualizagdo e suporte
técnico da solugdo de gestao escolar caracteriza-se como atividade rotineira, padronizavel e
amplamente ofertada por empresas especializadas no mercado de tecnologia educacional, o
que reforca sua natureza de servigo comum. Tais servigos seguem praticas consolidadas do
setor, possuem parametros usuais de capacidade, seguranga, desempenho e usabilidade e
podem ser definidos por especificagdes técnicas padronizadas, justificando plenamente sua

classificacao.

1.2. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

Esta especificagdo tem como objeto a contratacdo de servigos no modelo SaasS (Software as a
Service) para Automacao de Processos de Gestao Escolar, com os respectivos servigos iniciais
de planejamento, instalacdo, implantagao, parametrizacao, capacitacao e servigos continuados
que incluem licenca de uso, suporte técnico, manutencgdes (corretivas, adaptativas, legais e
evolutivas) e hospedagem da solugdo informatizada a ser adotada pelas unidades escolares da

Rede Municipal de Ensino de Mariana, atendendo as seguintes demandas:
a) Secretaria Municipal de Educagao.

b) 37 Unidades Escolares.

¢) Em torno de 7.500 Alunos.

d) 1.600 Educadores.

Servico de implantac¢io: (Planejamento, Instalacdo, Parametrizacio, Adequacio e Migracao de

dados)
VALOR
ITEM | MODULOS | UNIDADE | QUANTIDAD | i ririo | VALOR MENSAL
E (RS)
(RS)
Gestao
! Educacional UN 1
5 Aplicativo para UN .
Professores




3 Aplicativo para UN 1
Gestores
Aplicativo para
4 ) UN 1
Pais e Alunos
5 MomtorarAner%to UN |
de Frequéncia
6 Transporte UN |
Escolar
7 Alimentagao UN 1
Escolar
8 Financeiro UN 1
9 Patrimonio UN 1
10 Biblioteca UN 1
Portal
11 1
Educacional UN
Servicos de Capacitacao
ITE MODULOS UNIDAD | QUANTIDAD VALpR VALOR
M E E UNITARIO TOTAL(RS)
Gestao
12 Educacional HH 168
Aplicativo
13 para HH 4
Professores
14 Aplicativo HH 4
para Gestores
Aplicativo
15 para Pais e HH 4
Alunos
Monitorament
16 o de HH 8
Frequéncia
17 Transporte HH 4
Escolar
18 Alimentagao HH 24
Escolar
19 Financeiro HH 16
20 Patrimonio HH 16
21 Biblioteca HH 16
Portal
22 HH 24
Educacional




Servicos continuos (Licenca de uso; Suporte técnico, manutengdes corretivas, adaptativas, legais

e evolutivas; e Hospedagem da solucio)

VALOR VALO VALOR
ITE MODULOS UNIDAD | QUANTIDAD MENSAL R QUINQUENA
M E E (RS) ANUA L (RS)
L (RS)
Gestao
23 Educacional MESES 60
Aplicativo
24 para MESES 60
Professores
Aplicativo
25 MESES 60
para Gestores
Aplicativo
26 para Pais e MESES 60
Alunos
Monitorament
27 ode MESES 60
Frequéncia
pg | TANSpOrte | \ipopg 60
Escolar
29 Alimentacgao MESES 60
Escolar
30 Financeiro MESES 60
31 Patrimoénio MESES 60
32 Biblioteca MESES 60
Portal
33 Educacional MESES 60

VALOR TOTAL DOS SERVICOS (RS)

1.2.1. Especificacio dos servicos:

A solugado objeto desta especificagdo abrange os seguintes servigos:

a) Servico de implantagdo: (Planejamento, Instalagdo, Parametrizagdo, Adequagdo e

Migracao de dados)

a.1) Planejamento

Consiste no estabelecimento das estratégias de implantagdo, definicdo das politicas de uso, a

identificacdo de todas as atividades a serem realizadas pelas partes, o estabelecimento do




cronograma, plano para migracao e carga de dados, definicdo de requisitos, responsaveis e
participantes de cada uma das atividades e a defini¢do da sistematica de acompanhamento do

plano.

a.2) Instalagdo, parametrizacdo, adequagao e migragao de dados

O sistema deve estar instalado, adequado e atendendo aos requisitos da Rede de Ensino, quais
sejam: padrao visual, hierarquias funcionais, nomenclaturas, leiaute de documentos, etc. Todos
os testes iniciais, homologac¢do dos requisitos e carga dos dados do sistema legado devem ter
sido feitos, e os produtos contratados devem estar prontos para uso.

Os dados a serem migrados compreendem aqueles necessarios a populagdo do sistema objeto
de contratacao, sendo que, neste caso, compreendem as informagdes relativas as escolas, aos

alunos e aos educadores constantes no Censo Escolar.
b) Servigos de Capacitacao

Consiste na realizag@o de cursos técnicos com o objetivo de qualificar os servidores da Rede de
Ensino (administradores e educadores) a utilizar todas as funcionalidades e explorar todas as

potencialidades da solu¢do. Obedecendo aos seguintes critérios:

b.1) O planejamento das capacitagdes, que consistird em definir: o cronograma de realizagao
dos cursos, o publico-alvo, o numero de turmas, a carga horaria de cada curso, a modalidade
de capacitacdo (presencial ou remota), o local de realizacdo dos cursos e o conteudo de cada

curso, sera elaborado pela CONTRATADA em conjunto com a CONTRATANTE.

b.2) Os cursos serdo organizados em turmas de até 12 alunos cada uma.

b.3) Cabera a CONTRATANTE o fornecimento de instalagdes, laboratorio de informatica,

sendo um computador por treinando, e conexdo a internet para realizacdo da capacitacao.

b.4) Todas as despesas de alimentacdo, hospedagem, transporte ou quaisquer outros tipos de
despesas com os instrutores que ministrardo as capacitagdoes serdo de responsabilidade da

CONTRATADA.



b.5) Cabera ao fornecedor disponibilizar até 308 (trezentas e oito) horas de instrutor
devidamente qualificado para capacitacao dos servidores.
b.6) O pagamento desse servico se dard de acordo com a unidade de medida homem-hora

efetivamente utilizada e devidamente comprovada.

b.7) A comprovacao das horas utilizadas se dara pela apresentacdo de lista de presencga didria
devidamente assinada pelos cursistas participantes, contendo no minimo: a matricula do
cursista, nome completo e assinatura.

b.8) Também sera objeto de comprovacao a apresentagao de relatorio de avaliagdao do curso e
do instrutor, contendo no minimo: a avaliagdo dos cursistas pelo instrutor, a avaliacdo do
instrutor pelos cursistas, além de todas as listas de presenga dos participantes.

b.9) No que se refere 8 AVALIACAO DO INSTRUTOR pelos cursistas, deverdo ser avaliados,
no minimo, 0s seguintes aspectos: a sua capacidade didatica, o dominio do contetudo, o
comprometimento com o curso € o relacionamento com os cursistas. Os critérios de avaliacao
serdo classificados em: 6timo, bom, regular e ruim.

b.10) O ndo atingimento de no minimo 80% de avaliagdes com os resultados “bom e 6timo”,
em quaisquer dos aspectos de AVALIACAO DO INSTRUTOR (a sua capacidade didatica, o
dominio do contetido, o comprometimento com o curso € o relacionamento com os cursistas),
implicara na substituicdo do instrutor e em realizagdo de nova capacitagdo pela
CONTRATADA, sem qualquer 6nus paraa CONTRATANTE.

b.11) Ao final da capacitacido a CONTRATADA deverd emitir certificado de conclusdo do
curso para todos os participantes que tiveram frequéncia superior a 75%.

¢) Servigos continuos (Licenga de uso; Suporte técnico, manutengdes corretivas, adaptativas,
legais e evolutivas; e Hospedagem da solucao)

a) Fornecimento de licenga de uso do sistema informatizado por prazo determinado, contendo
todos os requisitos constantes da ESPECIFICACAO TECNICA em anexo.

b) Servicos de suporte técnico, manutencdes corretivas, adaptativas, legais e evolutivas.
Compreendem o conjunto de atividades agregadas ao fornecimento das licengas do sistema
informatizado de gestdo educacional que ocorrerdo durante a vigéncia do contrato. Estes
servi¢os consistem em:

b.1) Suporte técnico: caberd ao fornecedor o suporte técnico aos usuarios da solucao,
previamente capacitados e autorizados, em horario comercial, (dia uteis, das 08:00 as 18:00
horas) por meio de sistema informatizado, telefone, e-mail, visando sanar davidas ou registrar
necessidades de manuteng¢ao corretiva.



b.2) Manutengdes corretivas: entende-se por manutencao corretiva os servigos para adequagao
do sistema decorrentes de erros causados por atividades realizadas pelos técnicos do
fornecedor, erros de programacdo, e defeitos originados na implantacdo, instalacdo ou
configura¢do do sistema. Cabera ao fornecedor, através da tabela do Acordo de Nivel de
Servigo, promover as corregdes no sistema.

b.3) Manutencdes adaptativas, legais e evolutivas: cabera ao fornecedor disponibilizar, sem
onus adicional, novas versoes do sistema e sua respectiva documentagdo atualizada as quais
tiverem sido agregadas inovagdes tecnologicas e melhorias ou implementagdes de novas
fungdes decorrentes de alteracdes da legislagdo ou atos oficiais e ajustes corretivos ou
adaptativos.

¢) Acordo de nivel de servigo:
c.1) Servigo de sustentagdo da solugdo

Os prazos para a disponibiliza¢do de release do software ou item de configuracdo que
necessitar de manutengao corretiva serdo priorizados e disponibilizados independentemente
das versdes previstas. Desde j4, sdo classificados de acordo com a GRAVIDADE do erro,
reportado como demonstrado na planilha a seguir.

PRAZO PARA -
TIPO DE GRAVIDADE | INICIAR o PRAZO PARA CONCLUSAO
MANUTENCAO DO SERVICO
¢ SERVICO ¢
Critico 02 horas uteis 04 horas uteis
Manutengio Sério 02 horas uteis 08 horas uteis
Corretiva (em
produg@o) Normal 04 horas tteis 16 horas tteis
Menor : © 16 horas uteis Proxima versao
Superficial
Manutengoes Conforme .
. . . . . Conforme  planejamento  da
Adaptativas, Legais | Ndo se aplica planejamento da .
. o manutencao
e Evolutivas manutengao

c.2) Nos casos de ndo haver solucdo possivel de ser aplicada nos prazos descritos,
devidamente justificado pela CONTRATADA e em comum acordo com a CONTRATANTE,
um planejamento com cronograma de entrega da solugdo deve ser disponibilizado dentro do
prazo para conclusdo do servigo.




¢.3) O inicio da contagem do prazo de atendimento serd quando o incidente for reportado pela
CONTRATANTE e reproduzido no ambiente de homologagao.

c.4) Os prazos de atendimento para resolu¢ao de incidentes terdo a contagem de tempo de
acordo com o regime de disponibilidade de suporte estabelecido. A contagem sera
interrompida quando houver dias ndo tuteis no periodo, por exemplo, sdbados, domingos e
feriados, e desde que respeitado o regime de disponibilidade de suporte estabelecido.

d) Servico de manutencao evolutiva da solucao

Os prazos para atendimento das requisi¢des de servigos de manutencdes evolutivas serdo
acordados, previamente, entre a Secretaria de Educagdo ¢ a CONTRATADA a partir da
analise da demanda.

e) Hospedagem da solugao

Cabera a CONTRATADA a hospedagem da solugcdo para atendimento as demandas
constantes do objeto deste Termo de Referéncia e conforme especificado no ANEXO A.

f) Especificagdo detalhada dos itens:
f.1) Sistema de Gestao Educacional Escolar

O Gestao Educacional devera disponibilizar um conjunto de funcionalidades que permita
cadastrar, monitorar e avaliar, em tempo real, os dados, situagdes, indicadores e resultados
gerenciais e operacionais da educagao.

Devera reunir as funcionalidades em ordem académica e/ou administrativa da Secretaria de
Educacao e Unidades Escolares, como cadastro, manuten¢ao e consultas dos dados da rede
fisica, do sistema de ensino, dos alunos e dos servidores da rede.

I. REDE FiSICA

Compreende o conjunto de funcionalidades referentes a inclusao, assim como a padronizagao,
de todas as unidades que compdem a Rede de Ensino, registrando, portanto, toda a hierarquia
entre elas, a infraestrutura da Rede de Ensino e mantendo as ocorréncias historicas para cada
unidade.

1. Devera permitir cadastrar todas as unidades funcionais da Rede de Ensino, incluindo,
além das unidades escolares, as unidades funcionais da Secretaria de Educa¢ao. Contendo no
minimo: Cddigo, tipo (escola ou outros 6rgaos), nome da unidade e enderego completo
(avenida/rua, numero, bairro, municipio, unidade da federacao e CEP).



a) Devera permitir a montagem de um ou mais organogramas funcionais da Rede de Ensino
e estruturar todas as unidades de forma hierarquizada.

b) Devera possibilitar a pesquisa do CEP, utilizando a base de dados atualizada dos correios,
a fim de otimizar o tempo e a verificagdao das informagdes cadastradas.

¢) Devera permitir informar o distrito das unidades funcionais.

d) Devera permitir associar as Unidades Escolares as microrregides existentes na Rede de
Ensino, previamente definidas.

e) Deverad permitir associar as Unidades Escolares perfis existentes na Rede de Ensino,
previamente definidos (centros de atendimentos socioeducativos, escola indigena, etc.).

f) Devera permitir informar o CNPJ, inscri¢do estadual e o enderego eletronico, para cada
Unidade Escolar.

g) Deverda permitir cadastrar o diretor, vice-diretor, supervisor escolar, secretdrio e
coordenador pedagodgico da partir do cadastro dos servidores no sistema contendo no minimo:
Registro funcional, matricula do cargo, nome do servidor, cargo, telefone, endereco
eletronico.

h) Devera permitir associar as Unidades Escolares a projetos previamente definidos.
1) Devera permitir cadastrar os turnos que sdo oferecidos em cada Unidade Escolar.

j) Deverd permitir informar se a Unidade Escolar realizard apontamento de frequéncia
mensal ou didria para os professores.

k) Deverd permitir cadastrar os telefones das unidades funcionais. Contendo no minimo:
DDD, telefone, ramal, contato, caracteristica do telefone (publico, fixo, celular, etc.) e
destaque para o telefone principal.

1) Devera permitir informar o indice de referéncia, a meta projetada e o esforco da escola
para acompanhar os indicadores de desenvolvimento da educa¢do de cada Unidade Escolar.

m) Deverd permitir informar, para cada Unidade Escolar, os itens requeridos pelo
EDUCACENSQO, conforme caderno de instru¢do do Censo Escolar da educagdo basica
vigente.

n) Deverd permitir o registro e manutenc¢ao dos atos publicados referentes ao histdrico de
funcionamento de cada Unidade Escolar.

0) Devera permitir registrar os cursos oferecidos para cada Unidade Escolar.



2. Devera permitir o cadastro e a especificagdo dos ambientes fisicos existentes em cada
unidade funcional. Contendo no minimo: O tipo de ambiente (sala de aula, biblioteca, cantina,
etc.), o namero de identificacdo do ambiente, localizag¢do e a area em m>.

a) Devera permitir informar se o ambiente recebe turma. Se sim, devera permitir informar
se o ambiente ¢ adaptado para sala de aula.

b) Deverd permitir informar a capacidade nominal e real do ambiente.

c¢) Devera permitir informar os ambientes que nao estao sendo utilizados pela Unidade
Escolar.

3. Devera permitir cadastrar e vincularas unidades externas (anexos e/ou extensdes) as
unidades funcionais da Rede de Ensino. Contendo no minimo: Coédigo da unidade, nome da
unidade, tipo da unidade, forma de ocupagdo, tipo de proprietdrio e enderego completo
(avenida/rua, nimero, bairro, municipio, unidade da federagdo e CEP).

a) Devera possibilitar a pesquisa do CEP, utilizando a base de dados atualizada dos correios,
a fim de otimizar o tempo e a verificagdo das informagdes cadastradas.

b) Devera permitir informar a distancia até a unidade sede.
c) Devera permitir informar o enderego eletronico da unidade externa.
d) Devera permitir informar o distrito das unidades externas.

e) Devera permitir associar as unidades externas as microrregioes existentes na Rede de
Ensino, previamente definidas.

4. Devera permitir consultar os dados inseridos relacionados a rede fisica.
II. REDE DE ENSINO

Compreende o conjunto de funcionalidades para padronizar o sistema de ensino,
possibilitando atender a todos os niveis e modalidades do ensino, tais como: educacao infantil,
ensino fundamental de oito e nove anos, ensino médio, educacao de jovens e adultos (EJA) e
ensino especial. Organizados em séries, anos, ciclos, seguimentos, etapas nao seriadas, de
acordo com as caracteristicas e/ou idades, atendendo as turmas multisseriadas, atendimento

educacional especializado (AEE), integral e atividade complementar (AC).

1. Devera permitir cadastrar os cursos ofertados pela Rede de Ensino. Contendo no minimo:
etapa de ensino, modalidade (ensino regular, ensino especial, educacao de jovens e adultos -
EJA), descrigdo, natureza do curso (anual ou semestral).



a) Devera permitir cadastrar termos especificos da Rede de Ensino para aprovacao,
reprovagao e reprovagao por frequéncia.

b) Devera possibilitar especificar se o curso permite progressao parcial.
¢) Devera possibilitar especificar se o curso permite recuperagao final.

d) Devera possibilitar especificar se o curso permite calendario diferenciado do calendario
da rede.

e) Devera possibilitar especificar se o curso € profissionalizante e sua habilitagao.
f) Devera permitir o bloqueio e desbloqueio dos cursos nao ofertados na Rede de Ensino.

2. Devera permitir cadastrar as séries que compoe os cursos ofertados pela Rede de Ensino.
Contendo no minimo: Identificag¢do e descrigao.

a) Devera possibilitar especificar se a série permite ou ndo regéncia de classe.
b) Devera possibilitar especificar qual idade de distor¢ao na série.
¢) Devera possibilitar definir a capacidade maxima de alunos por turma.

d) Devera possibilitar especificar se a sé€rie permite progressdo parcial e qual o niimero

maximo de contetidos curriculares.

e) Devera permitir o bloqueio e desbloqueio das séries ndo ofertados na Rede de Ensino e/ou

séries cadastradas que sofreram modificagdes nos seus atributos.

3. Devera permitir cadastrar os turnos ofertados pela Rede de Ensino. Contendo no minimo:
Descricao, hora de inicio, hora de fim e intervalo.

a) Devera possibilitar informar horario alternativo de inicio e fim do turno com informacgdes
de horario ou tempo de forma a flexibilizar o horario de aula das turmas.

b) Devera possibilitar informar o regime do turno, ou seja, normal, integral ou estendido.

4. Devera permitir cadastrar as matrizes curriculares para cada curso/série/turno. Contendo
no minimo: Descri¢do, duragdo da aula, regime de aulas (regéncia de classe ou por
componente curricular), indica¢do para cada contetido curricular se aponta desempenho e/ou
frequéncia, o numero de aulas semanais, o numero de aulas no periodo letivo, se o conteudo
curricular ¢ de niicleo comum, diversificada ou atividade complementar e se havera atribuicao
de aula.



a) Devera possibilitar especificar uma complementagdo de carga hordria para a matriz
curricular, a partir de um cadastro pré-estabelecido.

b) Devera possibilitar o cadastramento de matriz especifica para uma escola de forma a
atender projetos especificos.

¢) Devera permitir criar uma matriz curricular a partir da copia dos componentes de outra
matriz analoga.

d) Devera permitir bloquear e desbloquear matrizes curriculares cadastradas que sofreram
modificagdes nos seus atributos.

e) Devera permitir a impressao da matriz curricular cadastrada.

5. Devera permitir o cadastrar as turmas regulares para cada curso/série/turno e matriz
curricular. Contendo no minimo: cddigo da turma, descricdo, ano de referéncia, o ambiente
alocado para a turma, hora de inicio e fim das aulas, idade minima ¢ maxima dos alunos ¢ o
numero de vagas ofertadas.

a) Devera possibilitar o cadastro de turmas de correcao de fluxo e multisseriadas.

b) Devera possibilitar informar o tipo de atendimento da turma conforme requerido pelo
EDUCACENSO.

c) Devera possibilitar o gerenciamento das matrizes curriculares permitindo sua alteragdo e
exclusao dos apontamentos associados a ela.

d) Devera possibilitar a associagdo de um modelo de avaliagdo descritiva de um modelo pré-
estabelecido para o curso/série, caso o curso/série adote esse tipo de avaliagao.

e) Devera possibilitar o apontamento de informagdes sobre os alunos da turma a partir de
um modelo pré-estabelecido, caso a turma ndo utilize o tipo de avali¢do descritiva.

f) Devera possibilitar a associagdo de um modelo de avaliagdo descritiva para apontamento
por area de conhecimento ou por disciplina a partir de um modelo pré-estabelecido para o
curso/série.

g) Devera permitir excluir, ativar e desativar turmas.

6. Devera permitir cadastrar as turmas diversificadas para atender a projetos e/ou programas
especificos. Contendo no minimo: cédigo da turma, descri¢do, ano de referéncia, o ambiente
alocado para a turma, hora de inicio e fim das aulas e o nimero de vagas ofertadas.

a) Devera permitir especificar se a turma diversificada participa de algum projeto especifico.
Assim como seu nome duragdo, data de inicio e data fim.



b) Devera permitir informar se havera atribuig¢ao de aula.
c) Devera possibilitar associar a turma diversificada a uma disciplina especifica.

d) Devera possibilitar informar o tipo de atendimento da turma conforme requerido pelo
EDUCACENSO.

e) Deverd possibilitar informar os dias de aula da turma conforme requerido pelo
EDUCACENSO.

f) Devera possibilitar informar a qual area e atividade complementar a turma estd
relacionada, conforme requerido pelo EDUCACENSO.

g) Devera possibilitar informar se a turma participa do programa Mais Educagdo conforme
requerido pelo EDUCACENSO.

h) Deverd permitir excluir, ativar e desativar turmas diversificadas.

7. Devera permitir cadastrar o calendario escolar de referéncia da Rede de Ensino e
calendarios escolares especificos para as escolas e/ou cursos, se for o caso. Contendo no
minimo: ano de referéncia, descri¢do, data de inicio e término dos periodos letivos, nimero
de dias letivos e das semanas letivas.

a) Devera possibilitar a impressao do calendario escolar de referéncia da Rede de Ensino,
das escolas e de cursos.

b) Devera permitir informar a data de inicio e término do periodo de encerramento do ano
letivo.

¢) Devera permitir informar data de inicio e data término de férias e recessos escolares.

d) Devera permitir especificar nos calendarios os dias letivos extra, dias ndo letivos e
eventos, selecionando, a partir de um cadastro pré-definido, o motivo.

e) Devera permitir associar o calendario escolar de referéncia da Rede de Ensino para todas
as escolas.

f) Devera possibilitar a Secretaria de Educac¢do o gerenciamento dos calendarios escolares,
no sentido de dar permissao as escolas para a criagao de calendarios especificos.

g) Devera permitir que cada escola cadastre, se for o caso, seu calendario escolar especifico,
que entrard em vigor apds a aprovagao da secretaria de educagao.

h) Devera possibilitar, na criagdo de um calendario escolar, copiar e/ou editar um calendario
jé existente, objetivando otimizar o seu tempo de elaboragao.



1) Devera permitir associar um calendario especifico a um curso da Rede de Ensino.

8. Devera permitir a Rede de Ensino adotar os sistemas de avaliagdo de desempenho dos
alunos por conceito, nota e descritiva. A defini¢ao do modelo adotado se dara por série.

a) Devera possibilitar quando se adotar a avaliagdo de desempenho por nota:
- Especificar a forma de apontamento (por disciplina ou globalizado).

- Informar a periodicidade do apontamento.

- Informar o valor maximo da nota.

- Informar o numero de casas decimais da nota.

- Utilizar atividades avaliativas a partir de critérios pré-definidos.

- Informar o critério de apuragdo do resultado final (Média ou soma das notas).
- Informar o percentual minimo de desempenho para aprovagao.

- Informar o critério de arredondamento do resultado final (aritmético, arredondar a meia
unidade ou arredondar a unidade).

- Utilizar um modelo de avaliagdo descritiva pré-definido, como forma de registrar outros
critérios avaliativos ndo cobertos pelas notas (disciplina, afetividade, satde, dentre outros).

b) Devera possibilitar quando se adotar a avaliagdo de desempenho descritiva:

- Criar modelos de avaliacdo descritiva contemplando areas de conhecimento e eixos
avaliativos previamente definidos e expressoes avaliativas livre ou por op¢oes pré-definidas.

- Indicar quais eixos avaliativos serdo avaliados em cada periodo.
- Associar a cada turma o modelo de avaliagdo descritiva correspondente.
¢) Devera possibilitar quando se adotar a avaliagdo de desempenho por conceito:

- Definir os conceitos que serdo adotados pela Rede de Ensino indicando para cada conceito
aprovagao ou reprovagao.

- Utilizar um modelo de avaliagdo descritiva pré-definido, como forma de registrar outros
critérios avaliativos ndo cobertos pelas notas (disciplina, afetividade, satde, dentre outros).



9. Devera permitir cadastrar o conselho escolar da unidade escolar a partir do parametro
definido no cadastro da unidade de ensino. Contendo no minimo: dados dos membros, se €
suplente ou titular, fung@o no conselho, perfil e o periodo do mandato.

a) Devera permitir cadastrar as reunides do conselho escolar. Informando no minimo: data
e membros participantes.

10. Devera permitir cadastrar o grémio estudantil da unidade escolar a partir do pardmetro
definido no cadastro da unidade de ensino. Contendo no minimo: dados dos membros, func¢ao
no 6rgdo e o periodo do mandato.

a) Devera permitir a ordenagdao dos membros do grémio estudantil.
III. PRE-MATRICULA (CADASTRO ESCOLAR)

Compreende o conjunto de funcionalidades para gerenciar as fases da pré-matricula na Rede
de Ensino, contemplando desde o planejamento das vagas para o proximo ano letivo, até o
registro das pré-matriculas e a efetivacdo dessas matriculas nas Unidades Escolares.

1. Devera permitir informar o planejamento de vagas para o proximo ano letivo,
especificando para cada Unidade Escolar, ambiente, turno, curso e série as vagas disponiveis
e as reservadas para renovagao, continuidade e transferéncia.

2. Devera permitir o planejamento dos horarios (dias da semana e horario) de atendimento
das escolas para a efetivagdo da matricula dos alunos.

3. Devera permitir efetivar o processo de pré-matricula para os alunos em continuidade e
transferéncia, informando uma unidade de destino com vaga disponivel no ano letivo seguinte.

a) Deverd permitir registrar a escola de destino, curso/série e turno dos alunos em
continuidade e transferéncia para o proximo ano letivo.

b) Devera permitir gerar relatdrio, com base no ano de referéncia, com as informagoes dos
alunos (curso, série, turno, turma, matricula e nome) e escola de destino.

c) Devera permitir gerar relatdrio, com base no ano de referéncia, com as informagdes dos
alunos (curso, série, turno, turma, matricula e nome) e escola de destino.

d) Devera permitir gerar um comprovante de pré-matricula.

4. Deverd permitir efetivar o processo de pré-matricula para os alunos novatos no ano letivo
seguinte



a) Devera permitir disponibilizar as vagas reservadas (vagas para alunos de continuidade e
transferéncia) ndo ocupadas para os alunos novatos.

b) Devera permitir realizar a inscri¢do pela internet.

¢) Devera permitir que o responsavel possa criar seu proprio usudrio e senha para gerenciar
as inscri¢des realizadas no processo.

d) Devera permitir que o responsavel aceite um termo de responsabilidade no processo.

e) Deverd permitir no formuldrio de inscri¢do que sejam informados os dados do aluno
(nome, data de nascimento, nome da mae e do pai, sexo e raga/cor), documentos do aluno
(CPF, RG e NIS), endereco e telefone, rede de procedéncia (estadual, municipal ou estadual),
telefone, dados de matricula (turno e série) e uma unidade escolar.

f) Devera exibir apenas unidades escolares com vagas para o curso e série selecionado

g) Devera possibilitar a pesquisa do CEP, utilizando a base de dados atualizada dos correios,
a fim de otimizar o tempo e a verificagdo das informagdes cadastradas.

h) Devera permitir realizar pesquisa de opinido sobre o processo de matricula pela internet.

1)  Devera permitir a impressao de um comprovante de inscri¢ao, contendo o nome do aluno,
dados da matricula as op¢des de escolas e um nimero de protocolo da operagao.

5. Devera permitir o monitoramento de todas as fases existentes no processo de pré-
matricula dos alunos.

a) Devera permitir monitorar a conclusao do planejamento da matricula pelas Unidades
Escolares.

b) Devera possibilitar monitorar o andamento e a conclusdo dos processos de continuidade,
transferéncia e a disponibilizacdo de vagas para novatos pelas Unidades Escolares.

¢) Devera permitir monitorar as vagas disponiveis para os alunos novatos.

6. Devera permitir definir o cronograma de etapas do processo de matricula e padronizar as
mensagens ¢ datas dos processos de matricula na Rede de Ensino. Permitindo, inclusive,
formatar as mensagens de acordo com necessidade do usuario.

a) Devera permitir cadastrar data de inicio do préximo periodo letivo.

b) Deverd permitir cadastrar o periodo de atendimento ao publico para efetivagao das
matriculas nas Unidades Escolares.



c¢) Devera permitir cadastrar o periodo de inscri¢ao pela internet. Incluindo, data inicio e
fim, hora inicio e fim. A inscri¢do s6 sera disponibilizada durante o periodo informado.

d) Devera permitir a parametrizagao de cadastro de idade minima permitida para inscri¢ao
em um curso ou turno no processo de continuidade, transferéncia e inscricdo dos alunos
novatos.

e) Devera permitir cadastrar os cursos e séries permitidos em cada etapa da matricula no
processo de continuidade, transferéncia e inscri¢do dos alunos novatos.

7. Devera permitir cadastrar as perguntas mais frequentes no processo de pré-matricula.
Informando no minimo: Pergunta e resposta.

a. Devera permitir ordenar as perguntas cadastradas. Essa ordenagdo devera refletir no sitio
especifico da matricula.

8. Deverd permitir cadastrar o calenddrio da matricula contendo no minimo: Categoria,
atividade, data de inicio e data de término.

9. Devera permitir cadastrar a idade minima por curso e/ou turno.

10. Devera permitir cadastrar por etapa qual o curso e série de origem e destino que serdo
atendidos pelo processo.

11. Devera permitir cadastrar perguntas no qual irdo compor a pesquisa de opinido do
processo de matricula. Contendo no minimo: Pergunta e op¢des de resposta.

a. Devera permitir ordenar as perguntas cadastradas. Essa ordenacao devera refletir no sitio
especifico da matricula.

12. Devera permitir para cada curso e série inserir nomes mais familiares a comunidade
escolar para serem exibidos sitio de matricula.

13. Devera permitir a inscricdo dos alunos novatos em um sitio especifico em que o
responsavel possa realizar.

a. Devera possibilitar a tecnologia responsiva nesses sitios, ou seja, com o layout flexivel e
encaixavel em qualquer dispositivo acessado pelo do usuario (PC, celular, tablet, etc).

14. Devera permitir a transferéncia e continuidade de alunos em um sitio especifico em que
o responsavel (ou o proprio aluno quando maior) possa realizar.

IV. MATRICULA



Compreende o conjunto de funcionalidades para matricular os alunos na Rede de Ensino. Essa
matricula visa atender tanto os alunos que participaram do processo de pré-matricula, como

aqueles que ingressaram na Unidade Escolar ao longo do ano.

1. Devera permitir matricular os candidatos inscritos na Rede de Ensino. Contendo no
minimo: dados do aluno, endereco, dados do responsavel, telefone, documentos, dados de
matricula e outras informagdes gerais do candidato (numeragao de material escolar, se possui

necessidade especial, etc.).

a) Devera possibilitar a pesquisa do CEP, utilizando a base de dados atualizada dos correios,

a fim de otimizar o tempo e a verificagdo das informagdes cadastradas.

b) Devera permitir a recuperagao da ficha de inscrigdo do candidato na Rede de Ensino.

c) Devera permitir a pesquisa dos candidatos da Rede de Ensino, de acordo com a situagao

que eles se inscreveram (continuidade e novato).

d) Devera permitir detalhar a ficha do aluno antes de realizar a matricula.

e) Devera possibilitar a validagao do nimero informado para o novo modelo da certidao de

nascimento.

f) Devera permitir informar o nimero do NIS do aluno, assim como outros nimeros para

identificacao do aluno dentro da Rede de Ensino.

g) Devera realizar uma verificagao no banco se existe outro responsavel com o mesmo CPF.
Caso exista, devera recuperar essas informagoes para consolidar as alteragdes no cadastro do

responsavel.

h) Devera permitir durante a matricula de candidatos inscritos em lista de espera, a opgao de

enturmagao imediata.

1) Devera possibilitar gerar nimero de matricula inico para cada aluno da Rede de Ensino,

de forma automatica ou manual.

2. Devera permitir matricular alunos novatos que nao passaram no processo de pré-

matricula da Rede de Ensino. Contendo no minimo: dados do aluno, endereco, dados do



responsavel, telefone, documentos, dados de matricula e outras informacgdes gerais do aluno

(numeracao de material escolar, se possui necessidade especial, etc.).

a) Devera possibilitar a pesquisa do CEP, utilizando a base de dados atualizada dos correios,

a fim de otimizar o tempo e a verificagdo das informagdes cadastradas.

b) Devera permitir a matricula de alunos com a verificacao da existéncia de duplicidades,

por meio do recurso de pesquisa fonética.

c) Devera possibilitar a validagao do numero informado para o modelo novo da certidao de

nascimento.

d) Devera permitir informar o nimero do NIS do aluno, assim como outros nimeros para

identificacdo do aluno dentro da Rede de Ensino.

e) Devera realizar uma verificagdo no banco se existe outro responsavel com o mesmo CPF.
Caso exista, recuperar essas informagdes para consolidar as alteracdes no cadastro do

responsavel.

f) Devera permitir durante a matricula a op¢ao de enturmagao imediata.

g) Devera possibilitar gerar nimero de matricula inico para cada aluno da Rede, de forma

automatica ou manual.

3. Devera permitir matricular alunos da Rede de Ensino que ndo foram rematriculados
automaticamente, ou seja, os alunos desistentes, transferidos ou aqueles que foram aprovados
e que a série seguinte ndo ¢ ofertada na Unidade Escolar. Contendo no minimo: dados do
aluno, enderego, dados do responsavel, telefone, documentos, dados de matricula e outras
informacdes gerais do aluno (numeragdo de material escolar, se possui necessidade especial,

etc.).

a) Devera permitir a recuperacdo do cadastro do aluno que retorna a Rede de Ensino a

qualquer tempo desde que seja dentro do mesmo periodo letivo.

b) Deverd permitir informar o nimero do NIS do aluno, assim como outros nimeros para

identificacao do aluno dentro da Rede de Ensino.



¢) Devera realizar uma verificagdo no banco se existe outro responsavel com o mesmo CPF.
Caso exista, recuperar essas informagdes para consolidar as alteracdes no cadastro do

responsavel.
d) Devera permitir durante a matricula a op¢ao de enturmagao imediata.

4. Devera permitir realizar matricula concomitante, registrando os vinculos existentes em
mais de um curso, para atender casos de alunos na educacdo especial ou ensino médio
profissionalizante. Contendo no minimo: os dados da matricula concomitante e a procedéncia

do aluno em ano anterior.

5. Devera permitir verificar a existéncia de alunos em duplicidade no banco de dados e
possibilitar a unificagdo de seus cadastros. Contendo no minimo: data do agendamento, e se

sera utilizado também os critérios de nome ¢ data de nascimento na verificagao.

Deverd disponibilizar uma rotina que gera a relacdo de alunos da Rede de Ensino com
possiveis duplicidades de cadastros no banco de dados. Serao considerados duplos alunos com
mesma coincidéncia fonética do proprio nome ¢ do nome da mae.

Devera permitir regularizar a situacdo dos alunos que tem duplicidade de cadastro no banco
de dados. Apds analise deve ser possivel deixar ativo apenas o cadastro que representa a real
situacao do aluno e seus demais cadastros deverao ser eliminados do banco de dados.

6. Devera permitir proteger os dados dos alunos conforme necessidade da Secretaria de
Educagdo e/ou Ministério Publico. Permitindo a visualizagdao dos dados dos alunos protegidos
apenas para os usudrios com permissdo de acesso. Possibilitando também a consulta de todos
os usudrios do sistema que pesquisaram o nome daquele aluno na Rede de Ensino.

7. Devera permitir consultar os dados inseridos relacionados a matricula de alunos.

V. ENTURMACAO

Compreende o conjunto de funcionalidades para informar qual a turma o aluno ir4 frequentar
durante o ano letivo matriculado. Observando turno, faixa etaria e limite de vagas oferecidas
em cada turma e identificando os alunos que ingressaram apos o inicio do ano ou semestre
letivo.



1. Devera permitir enturmar os alunos matriculados em turmas regulares existentes na Rede
de Ensino. Contendo no minimo: curso, série, turma e ano para realizar a a¢ao. Informado no
minimo: curso e ano de referéncia.

a) Devera possibilitar pesquisar os alunos para enturmagdo, de acordo com série/curso
registrados no ato da matricula.

b) Deverd possibilitar pesquisar o aluno a ser enturmado. Contendo no minimo o nome e/ou
matricula ou curso/série informado no ato da matricula.

c) Devera permitir selecionar um ou mais alunos para enturmagdo em um Unico
procedimento.

d) Devera verificar se o nimero de enturmacdes ndo excedeu a capacidade maxima da
turma.

e) Devera possibilitar verificar se o aluno foi enturmado ou ndo na turma selecionada.

f) Devera permitir visualizar as informag¢des da turma na qual esta realizando a enturmacao.
Como: curso, série, turma, vagas oferecidas, vagas remanescentes, sala, turno, horario.

2. Devera permitir organizar/liberar organizagdo das turmas regulares existentes na Rede de
Ensino, seja de forma individualizada ou seja por lote. Informando no minimo: curso e ano de
referéncia.

a) Devera permitir organizar as turmas regulares por ordem alfabética, ou sexo e ordem
alfabética.

b) Devera permitir organizar as turmas multisseriadas por série e ordem alfabética, ou série,
sexo e ordem alfabética.

c) Devera permitir a reordenacdo manual dos nimeros de classe dos alunos de uma
determinada turma.

d) Devera permitir organizar todas as turmas de um curso simultaneamente ou
individualmente.

e) Devera permitir o controle de matriculas iniciais e suplementares dos alunos, através do
processo de organizagdo de turmas.

3. Devera permitir enturmar os alunos em turmas diversificadas existentes na Rede de
Ensino. Informando no minimo: ano de referéncia, disciplina e/ou programa especial, se
houver.



a) Devera permitir a enturmacgao de qualquer aluno pertencente a Rede de Ensino, em turmas
diversificada de uma determinada escola.

b) Devera permitir selecionar um ou mais alunos para enturmagdo em um Unico
procedimento.

¢) Devera permitir verificar se o nimero de enturmagdes nao excedeu a capacidade maxima
da turma.

d) Devera possibilitar verificar se o aluno foi enturmado ou ndo na turma selecionada.

e) Devera permitir visualizar as informagdes da turma na qual esté realizando a enturmagao.
Como: curso, série, turma, vagas oferecidas, vagas remanescentes, sala, turno, horario.

4. Deverd permitir organizar/ liberar organiza¢do das turmas diversificadas existentes na
Rede de Ensino. Informado no minimo: curso e ano de referéncia.

a) Devera permitir organizar as turmas diversificadas por ordem alfabética, ou sexo e ordem
alfabética.

b) Deverd permitir organizar todas as turmas de um curso simultaneamente ou
individualmente.

c) Devera permitir a reordenacdo manual dos numeros de classe dos alunos de uma
determinada turma.

d) Devera permitir o controle de matriculas iniciais e suplementares dos alunos através do
processo de organizagdo de turmas.

5. Devera possibilitar enturmar os alunos existentes na Rede de Ensino em complementagao
de estudos, ou seja, permitir que o aluno seja enturmado em mais de uma turma do ensino
regular. Informando no minimo: curso e ano de referéncia.

a) Devera permitir dispensar as disciplinas ja cursados pelo aluno.
b) Devera permitir indicar o motivo da dispensa das disciplinas ja cursados.

c) Devera permitir selecionar um ou mais alunos para enturmacdo em um Unico
procedimento.

d) Devera permitir verificar se o nimero de enturmacgdes nao excedeu a capacidade maxima
da turma.

e) Devera possibilitar verificar se o aluno foi enturmado ou nao na turma selecionada.



f) Devera permitir visualizar as informagdes da turma na qual esta realizando a enturmagao.
Como: curso, série, turma, vagas oferecidas, vagas remanescentes, sala, turno, horario.

g) Devera permitir o controle de matriculas iniciais e suplementares dos alunos através do
processo de organizagdo de turmas.

6. Devera permitir que se desvincule alunos de suas respectivas turmas. Informando no
minimo: Se é turma regular ou diversificada, curso, série, ano de referéncia e turma.

a) Devera permitir pesquisar por nimero de matricula e nome do aluno.
b) Devera permitir a exclusao de um ou mais alunos em um tnico procedimento.

¢) Devera possibilitar verificar se o aluno foi excluido ou nao na turma selecionada.

VI. MOVIMENTACAO DE ALUNOS

Compreende o conjunto de funcionalidades para agilizar os processos escolares e
principalmente garantir a documentagdo correta dos alunos, de maneira rdpida e consistente.
Controlando toda a vida escolar dos alunos, podendo movimentar, remanejar, reclassificar e
efetuar as transferéncias instantaneamente.

1. Devera permitir pesquisar alunos da escola e alterar seus dados pessoais e de matricula.
E ainda, detalhar e excluir um aluno, registrar participa¢do em programas sociais, ocorréncias
de movimentagoes e de reclassificacdo. Contendo no minimo: Ano de referéncia, matricula,
nome do aluno, situacdo (matriculado, transferido, remanejado, etc.), curso, série e turma.

a) Devera permitir registrar a participa¢ao dos alunos em programas sociais, previamente
cadastrados e também a manuten¢do dos registros. Informando no minimo: data de inicio e
data fim da participagao.

b) Deverd permitir registrar transferéncia dos alunos da Unidade Escolar. Informando no
minimo: motivo, previamente cadastrado, tipo da transferéncia (interna ou externa) e data da
transferéncia.

b.1) Devera permitir registrar a transferéncia dos alunos por lote ou individualmente.

c) Devera permitir registrar desisténcia dos alunos da Unidade Escolar. Informando no
minimo: motivo, previamente cadastrado e data da desisténcia.

d) Deverd permitir registrar falecimento dos alunos da Unidade Escolar. Informando no
minimo: a data do falecimento.



e) Devera permitir registrar reclassificagdo dos alunos da Unidade Escolar. Informando no
minimo: etapa de ensino, modalidade de ensino, curso de destino, série de destino, turma de
destino e data da reclassificagao.

f) Devera permitir criar os parametros necessarios para realizar a equivaléncias entre os
cursos e séries da Rede de Ensino. Informando no minimo: etapa de origem, curso de origem,
série de origem, curso de destino e série de destino.

f.1) Deveré permitir bloquear e desbloquear as equivaléncias de curso que ndo serdo
mais utilizadas na Rede de Ensino.

g) Devera permitir, registrar e remanejar cursos dos alunos da Unidade Escolar. Informando
no minimo: modalidade de destino, curso de destino, série de destino, turma de destino e data
do remanejamento.

h) Deverd permitir registrar os alunos que realizaram matricula na Rede de Ensino, mas
nunca compareceram como aluno nao frequente. Informando no minimo a data de referéncia.

h.1) Devera possibilitar que posteriormente possa ativar a matricula dos alunos nao
frequentes.
h.2) Devera possibilitar registrar o periodo ndo frequentado pelo aluno.

1) Devera permitir alterar os dados de matricula e os dados de matricula dos alunos da
Unidade Escolar.

j)  Devera permitir visualizar os dados de matricula, dados historicos e os dados cadastrais
dos alunos da Unidade Escolar.

2. Devera permitir desfazer movimentacdes de alunos que foram realizadas indevidamente.
Informando no minimo: ano referéncia e/ou matricula, nome do aluno, c6digo da turma e
situacao.

VIL DIARIO DE CLASSE ONLINE

Compreende o conjunto de funcionalidades para planejar, langar e monitorar os contetidos
curriculares ministrados pelo professor. Também permite que o professor ou outro usuario
com permissao realize os apontamentos de frequéncia e desempenho diario ou por um periodo
determinado, além de observacdes descritivas dos alunos, e faga o monitoramento destas
informacdes. Devera permitir que todos os apontamentos sejam realizados por turma.



1. Devera permitir realizar a dispensa de disciplina ou de um periodo letivo. Contendo no
minimo: ano de referéncia, matricula e/ou aluno e/ou turma.

a) Devera permitir, no caso da dispensa de disciplina, dispensar os alunos individualmente
ou por turma indicando a disciplina e o motivo da dispensa, previamente cadastrado.

b) Devera permitir, no caso da dispensa de periodo letivo, selecionar os periodos indicando
o motivo da dispensa, previamente cadastrado.

2. Devera permitir gerar e emitir os Diarios de Classe, de frequéncia e de avaliagdes, para
as turmas regulares e diversificadas organizadas da Unidade Escolar. Contendo no minimo:
tipo de turma (diversificada ou regular), ano de referéncia e turma.

a) Devera permitir selecionar o tipo de diario (diario de frequéncia ou diario de avaliagdes),
disciplina e periodo letivo do didrio que sera gerado.

c) Devera permitir informar no caso das turmas regulares o curso e série para facilitar a
pesquisa da turma.

3. Devera permitir registrar os apontamentos de desempenho e faltas por periodo letivo para
as turmas regulares.

a) Devera permitir realizar o apontamento das avaliagdes para as turmas por nota e
globalizadas, ou seja, aquelas turmas regulares com forma de avaliagdo igual a note e que
existe um professor que ministra todos ou a maioria das disciplinas. Contendo no minimo: ano
de referéncia, curso, turma, periodo letivo e disciplina.

a.1) Devera permitir replicar as notas para todos os alunos da turma.

a.2) Devera permitir informar que o aluno ndo compareceu. Para os casos dos alunos que
nao possuem nota no periodo letivo e que nao seja considerado como pendéncia.

b) Deverd permitir realizar o apontamento das faltas para as turmas globalizadas, ou seja,
aquelas turmas regulares que existe um professor que ministra todos ou a maioria das
disciplinas. Contendo no minimo: Curso ano referéncia, turma e periodo letivo.

b.1) Devera permitir apontar o nimero de faltas justificadas e nao justificadas para
cada aluno.

b.2) Devera permitir replicar as faltas justificadas e ndo justificadas para todos os alunos.

b.3) Devera permitir apontar as faltas nos periodos anteriores, para aqueles alunos que
ingressaram na Rede de Ensino depois da conclusdo dos apontamentos de algum periodo
letivo.



¢) Devera permitir realizar o apontamento das faltas e avaliagdes para as turmas por nota e
por componente curricular, ou seja, aquelas turmas regulares com forma de avaliagdo igual a
nota e que existem varios professores e cada um ministra um componente curricular. Contendo
no minimo: Ano de referéncia, curso, turma, periodo letivo e componente curricular.

c.l) Devera permitir replicar as notas e as faltas justificadas e ndo justificadas para
todos os alunos da turma.

c.2) Deveré permitir informar que o aluno ndo compareceu. Para os casos dos alunos
que ndo possuem nota no periodo de letivo e que ndo seja considerado como pendéncia.

c.3) Devera permitir apontar as faltas nos periodos anteriores, para aqueles alunos que
ingressaram na Rede de Ensino depois da conclusdo dos apontamentos de algum periodo
de letivo.

d) Devera permitir cadastrar, planejar, apontar e consultar os conteudos curriculares que
devem ser ministrados para cada componente curricular/periodo letivo dos cursos/séries.
Contendo no minimo: Etapa, modalidade, curso e série.

d.1) Devera permitir informar campo/eixo, contetdo, expectativa de aprendizagem,
contetido de andlise linguistica e expectativa de aprendizagem de analise linguistica a partir
de informagdes pré-definidas.

d.2) Devera permitir informar quais disciplinas terdo apontamento de contetido curricular.
Indicando também qual possui apontamento de andlise linguistica e expectativa de
aprendizagem de analise linguistica.

d.3) Devera permitir informar os contetidos que serdo ministrados no periodo de letivo
indicando: campo/eixo, contetdo e contetido de analise linguistica, se houver.

d.4) Devera permitir consultar os contetdos curriculares ministrados.

d.5) Devera permitir exibir a matriz de conteudos curriculares para o curso/ série/ periodo
de letivo e disciplina indicada.

d.6) Devera permitir visualizar as expectativas de aprendizagem do conteudo curricular
selecionado e a expectativa de aprendizagem da analise linguistica da analise linguistica
selecionada.

4. Deverd permitir realizar os apontamentos diariamente para as turmas regulares.

a) Devera permitir realizar o apontamento de frequéncia diariamente para as turmas
regulares. Contendo no minimo: ano de referéncia, curso, turma, dia € componente curricular.

a.1) Devera permitir realizar o apontamento com base no quadro de horario da turma.



a.2) Devera permitir apontar o namero de faltas justificadas e ndo justificadas para cada
aluno.

a.3) Devera permitir informar o motivo para as faltas justificadas.

b) Deverd permitir cadastrar, planejar, apontar e consultar os conteidos curriculares que
devem ser ministrados para cada componente curricular/periodo dos cursos/séries. Contendo
no minimo: Etapa, modalidade, curso e série.

b.1) Devera permitir informar campo/eixo, contetido, expectativa de aprendizagem,
conteudo de analise linguistica e expectativa de aprendizagem de anélise linguistica a partir
de informagdes pré-definidas.

b.2) Devera permitir informar quais disciplinas terdo apontamento de contetido curricular.
Indicando também qual possui apontamento de andlise linguistica e expectativa de
aprendizagem de andlise linguistica.

b.3) Deverd permitir informar os contetidos que serdo ministrados no periodo de letivo
indicando: campo/eixo, contetido e conteudo de analise linguistica, se houver.

b.4) Devera permitir apontar dos contetdos ministrados em cada situagdo didatica,
indicando as atividades e recursos utilizados.

b.5) Devera permitir visualizar as expectativas de aprendizagem do conteudo curricular
selecionado e a expectativa de aprendizagem da analise linguistica da analise linguistica
selecionada.

b.6) Devera permitir identificacdo do nimero de aulas planejadas e do numero de aulas
ministradas em cada componente curricular.

b.7) Devera permitir consultar os conteudos curriculares ministrados e os contetdos
trabalhados por aula.

b.8) Devera permitir exibir a matriz de contetudos curriculares para o curso/ série/ periodo
de letivo e disciplina indicada.

5. Permitir apontamento das atividades avaliativas que compdem cada periodo de
apontamento tanto para as turmas com apontamentos bimestrais como para as turmas com
apontamentos diarios. Contendo no minimo: ano referéncia e turma.

6. Devera permitir realizar o apontamento das faltas para as turmas diversificadas, ou seja,
aquelas turmas que atendem a projetos (exemplo: mais educagdo) e oficinas da Rede de
Ensino. Contetido curricular: Ano referéncia, turma e periodo de letivo.

a) Devera permitir pesquisar por area e atividade complementar.



b) Devera permitir apontar o nimero de faltas justificadas e nao justificadas para cada aluno.
c) Devera permitir replicar as faltas justificadas e ndo justificadas para todos os alunos.

7. Devera permitir realizar o apontamento para as turmas com modelos, previamente
cadastrados, sobre avaliacao descritiva indicadas para a série. O apontamento devera ser
realizado por disciplina ou por area de conhecimento. Informando no minimo: ano referéncia,
curso, turma e apontamento.

8. Devera permitir calculo do resultado final e geragdo automatica do parecer conclusivo
dos alunos ao final do periodo letivo, observando as nomenclaturas definidas pelo usuario.

9. Devera permitir o registro do parecer conclusivo para os alunos ao final do periodo letivo
observando as nomenclaturas definidas pelo usuério.

a) Devera permitir informar os saltos realizados pelos alunos das turmas de corre¢ao de
fluxo.

10. Devera permitir registrar o apontamento de desempenho das disciplinas dos alunos em
progressao parcial.

11. Devera permitir visualizar ficha de informag¢des de cada aluno, com foto.

12. Devera permitir a realizacdo e aprovagdo do planejamento da unidade das aulas de um
componente curricular.

13. Devera permitir visualizar o relatorio de pendéncias por Unidade Escolar. Indicando se
a frequéncia, apontamento de desempenho, contetidos curriculares e as aprovagdes do
planejamento da unidade estdo concluidas ou pendentes. Especificando por periodo de letivo
e turma/disciplina.

14. Devera possibilitar a impressao do diario de classe com todos os apontamentos realizados
no periodo letivo mesmo que ele esteja encerrado.

VIIL DIARIO DE CLASSE MOVEL

Compreende o conjunto de funcionalidades em um aplicativo movel para permitir que o
professor realize os apontamentos de desempenho, frequéncia e contetidos curriculares
ministrados. O apontamento de desempenho deve ser parametrizado por periodo de letivo ou
por atividade e possibilitar o lancamento das observacdes descritivas dos alunos. O
apontamento de frequéncia deve ser parametrizado por periodo de letivo ou didrio e o



apontamento de conteudos curriculares ministrados deve ser parametrizado por periodo de
letivo ou diario. O aplicativo deve ndo necessitar acesso a internet para o apontamento.

1. Disponibilizar plataforma que permita o acesso ao sistema por meio de tablets ou
smartphones.

2. Permitir trabalhar de modo off-line com suporte minimo para:
a) Dispositivos Android: Android versao 5.1 ou superior;
b) Dispositivos Apple: iOS 11 ou superior;

¢) Computadores Windows: Windows 7 ou superior, minimo de 2GB de RAM ¢ 5GB de
espago em disco livre, teclado, mouse e monitor com resolugao minima de 1024x768.

d) Computadores Linux: Kernel 3.16 ou superior com suporte a App Image, minimo de 2GB
de RAM e 5GB de espaco em disco livre, teclado, mouse e monitor com resolu¢do minima de
1024x768.

Ao longo do tempo respeitando as versdes minimas suportadas pelo fabricante.

3. Disponibilizar recurso para que os apontamentos realizados de modo off-line possam ser
posteriormente sincronizados ao sistema online.

4. Devera permitir registrar os apontamentos de desempenho e faltas por periodo letivo para
as turmas regulares.

a) Devera permitir realizar o apontamento das avaliagdes para as turmas por nota e
globalizadas, ou seja, aquelas turmas regulares com forma de avaliagdo igual a nota e que
existe um professor que ministra todos ou a maioria das disciplinas.

a.1) Devera permitir informar que o aluno ndo compareceu. Para os casos dos alunos que
nao possuem nota no periodo de letivo e que ndo seja considerado como pendéncia.

b) Deverd permitir realizar o apontamento das faltas para as turmas globalizadas, ou seja,
aquelas turmas regulares que existe um professor que ministra todos ou a maioria das
disciplinas.

b.1) Devera permitir apontar o nimero de faltas justificadas e ndo justificadas para cada
aluno.

c) Devera permitir realizar o apontamento das faltas e avaliagdes para as turmas por nota e
por componente curricular, ou seja, aquelas turmas regulares com forma de avaliagdo igual a
nota e que existem varios professores e cada um ministra um componente curricular.



c.1) Devera permitir informar que o aluno nao compareceu. Para os casos dos alunos que
ndo possuem nota no periodo de letivo e que ndo seja considerado como pendéncia.

d) Devera permitir apontar e consultar os contetudos curriculares que devem ser ministrados
para cada componente curricular/ periodo de letivo dos cursos/séries.

5.

d.1) Devera permitir consultar os contetidos curriculares ministrados.

d.2) Devera permitir exibir a matriz de contetdos curriculares para o curso/ série/ periodo
de letivo e disciplina indicada.

d.3) Devera permitir visualizar as expectativas de aprendizagem do conteudo curricular
selecionado e a expectativa de aprendizagem da andlise linguistica da anélise linguistica
selecionada.

Devera permitir realizar os apontamentos diariamente para as turmas regulares.

a) Devera permitir realizar o apontamento de frequéncia diariamente para as turmas

regulares.

a.1) Devera permitir realizar o apontamento com base no quadro de horario da turma.

a.2) Devera permitir apontar o nimero de faltas justificadas e ndo justificadas para cada
aluno.

a.3) Devera permitir informar o motivo para as faltas justificadas.

b) Devera permitir apontar e consultar os contetudos curriculares que devem ser ministrados
para cada componente curricular/ periodo de letivo dos cursos/séries.

b.1) Deverd permitir apontar dos contetidos ministrados em cada situacdo didatica,
indicando as atividades e recursos utilizados.

b.2) Devera permitir visualizar as expectativas de aprendizagem do contetdo curricular
selecionado e a expectativa de aprendizagem da andlise linguistica da analise linguistica
selecionada.

b.3) Devera permitir identificacdo do niimero de aulas planejadas e do nimero de aulas
ministradas em cada componente curricular.

b.4) Devera permitir consultar os contetidos curriculares ministrados e os contetdos
trabalhados por aula.

b.5) Devera permitir exibir a matriz de conteudos curriculares para o curso/ série/ periodo
de letivo e disciplina indicada.



6. Permitir apontamento das atividades avaliativas que compdem cada periodo de
apontamento tanto para as turmas com apontamentos bimestrais como para as turmas com
apontamentos didrios.

7. Devera permitir realizar o apontamento para as turmas com modelos, previamente
cadastrados, sobre avaliacao descritiva indicadas para a série. O apontamento devera ser
realizado por disciplina ou por area de conhecimento.

8. Devera permitir a realizagdo e aprovagao do planejamento da unidade das aulas de um
componente curricular.

9. Permitir que o professor visualize a ficha de informag¢des de cada aluno, das turmas que
¢ responsavel.

IX. APLICATIVO PARA PROFESSORES

Permite acompanhar a rotina escolar de todas as escolas que o professor ministra na Rede de
Ensino. Possibilita utilizar o diario de classe movel, minhas matérias, calendario escolar,
quadro de horario do professor, banco de aulas e banco de projetos, artigos, cursos, noticias
da Rede de Ensino e as informagdes das escolas na qual ministra.

1. Devera disponibilizar plataforma que permita o acesso ao sistema por meio de tablets ou
smartphones.

2. Devera permitir trabalhar de modo on-line com suporte minimo para:

a) Dispositivos Android: Android versao 5.1 ou superior;

b) Dispositivos Apple: iOS 11 ou superior;

Ao longo do tempo respeitando as versdes minimas suportadas pelo fabricante.

3. Devera permitir acessar aos diarios de classe offline das turmas que o professor leciona.

4. Devera permitir visualizar os quadros de horarios vigentes das turmas que o professor
leciona independente da Unidade Escolar.

5. Devera permitir visualizar o calendario escolar oficial do ano letivo vigente de todas as
Unidades Escolares da Rede de Ensino que o professor leciona com uma visdo mensal e anual.

6. Devera permitir visualizar as noticias publicadas nos sites da Secretaria de Educagao,
Regional de Ensino e Unidade Escolar.



7. Disponibilizar modulo para visualizacdo das aulas cadastradas no banco de
compartilhamento de experiéncias da Rede de Ensino.

8. Devera disponibilizar moédulo para visualizagdo dos projetos cadastrados no banco de
compartilhamento de experiéncias da Rede de Ensino.

9. Devera disponibilizar médulo para visualizagdo dos artigos cadastrados no banco de
compartilhamento de experiéncias da Rede de Ensino.

10. Devera permitir visualizar as informacdes cadastrais de todas as Unidades Escolares da
Rede de Ensino. Como: endereco, telefone, diretor, coordenador etc.

11. Devera permitir o recebimento de comunicados enviados pela Secretaria de Educacao,
Regional de Ensino ou Unidade Escolar.

a) Devera permitir que os comunicados cheguem por meio de notificacdo nos dispositivos
moveis.

b) Deverd permitir que os comunicados possam ter mensagens enviadas diretamente para o
usudario ou para um publico-alvo definido.

¢) Devera permitir que os comunicados possam ter op¢ao de confirmagao de leitura.

X. APLICATIVO PARA GESTORES

Aplicativo que permitira aos gestores educacionais acessar um conjunto de recursos que irao
apoiar o acompanhamento e gerenciamento dos dados educacionais de forma integrada e agil:
Retrato da Rede, Informacgdes das Unidades, Calendério, Quadro de Horarios, Cardépio
Semanal, Comunicados e Noticias.

1. Devera disponibilizar plataforma que permita o acesso ao sistema por meio de tablets ou
smartphones.

12. Devera permitir trabalhar de modo on-line com suporte minimo para:
a) Dispositivos Android: Android versdo 5.1 ou superior;
b) Dispositivos Apple: iOS 11 ou superior;

Ao longo do tempo respeitando as versdes minimas suportadas pelo fabricante.



13. Devera permitir a propagacao do perfil de acesso do usuario da unidade funcional para
todas as unidades funcionais subordinadas, de acordo com a estrutura hierarquica das unidades
funcionais cadastradas no sistema.

14. Devera permitir visualizar informacdes visualmente sintéticas e graficas no que diz
respeito a infraestrutura, funcionarios, aulas atribuidas, dados de matricula e indices de
avaliacdo. Possibilitando:

a) Devera permitir verificar o nimero de escolas e anexos da rede.

b) Devera permitir verificar o nimero de espacos fisicos da Rede de Ensino, das Regionais
de Ensino ou das Unidades Escolares.

c) Devera permitir verificar o numero de funcionarios por area de atuacdo da Rede de
Ensino, das Regionais de Ensino ou das Unidades Escolares.

d) Devera permitir verificar o nimero de professores total ou por etapa de ensino da Rede
de Ensino, das Regionais de Ensino ou das Unidades Escolares.

e) Devera permitir verificar o total de alunos, turmas e vagas da Rede de Ensino, das
Regionais de Ensino ou das Unidades Escolares.

f) Devera permitir verificar o total de alunos por etapa de ensino, curso e série da Rede de
Ensino, das Regionais de Ensino ou das Unidades Escolares.

g) Devera permitir verificar os indices de aprovacao e reprovacdo da Rede de Ensino, das
Regionais de Ensino ou das Unidades Escolares.

h) Devera permitir verificar os indices de avalia¢do utilizados na Rede de Ensino.

15. Devera permitir visualizar as informagdes cadastrais de todas as unidades da Rede de
Ensino. Como: Endereco, telefone, diretor, coordenador etc.

16. Devera permitir visualizar o calendario escolar oficial do ano letivo vigente das Unidades
Escolares da Rede de Ensino com uma visao mensal e anual.

17. Devera permitir visualizar os quadros de horarios vigentes das turmas das Unidades
Escolares.

18. Devera permitir visualizar os cardapios semanais vigentes nas Unidades Escolares.

19. Devera permitir o recebimento de comunicados enviados pela Secretaria de Educacao,
Regional de Ensino ou Unidade Escolar.

a) Devera permitir que os comunicados cheguem por meio de notificacdo nos dispositivos
moveis.



b) Devera permitir que os comunicados possam ter mensagens enviadas diretamente para o
usuario ou para um publico-alvo definido.

¢) Devera permitir que os comentarios possam ter op¢ao de confirmagao de leitura.

20. Devera permitir visualizar as noticias publicadas nos sites da Secretaria de Educagao,
Regional de Ensino e Unidade Escolar.

XI. APLICATIVO DE PAIS E ALUNOS

Aplicativo que permitird aos alunos e responsaveis acessar um conjunto de recursos que irdo
apoiar o acompanhamento da sua vida escolar ou a de todos os dependentes matriculados na
Rede de Ensino. Possibilitando visualizar as notas, frequéncia, boletim escolar qualitativo e
quantitativo, calendario escolar, quadro de horario, atividades didaticas, noticias e as
informagdes das Unidades Escolares na qual o aluno ou os dependentes estdo matriculados.

1. Devera disponibilizar plataforma que permita o acesso ao sistema por meio de tablets ou
smartphones.

21. Devera permitir trabalhar de modo on-line com suporte minimo para:

a) Dispositivos Android: Android versao 5.1 ou superior;

b) Dispositivos Apple: iOS 11 ou superior;

Ao longo do tempo respeitando as versdes minimas suportadas pelo fabricante.

22. Devera permitir que o responsavel tenha acesso a todas as informagdes de seus dos
dependentes com o mesmo usudrio e senha.

23. Devera permitir visualizar os apontamentos de frequéncia do ano vigente diariamente,
quando for o caso, identificando em qual aula foi a falta e se ela foi identificada como
justificada ou ndo justificada.

a) Devera permitir visualizar o quantitativo e o percentual de faltas total e por componente
curricular por més, periodo de letivo e por ano.

24. Devera permitir visualizar os apontamentos qualitativos do ano vigente de todos os
periodos letivos.

a) Devera permitir visualizar os apontamentos descritivos ou de multipla escolha realizados
pelos professores.



25. Devera permitir visualizar os apontamentos quantitativos do ano letivo vigente em todo
o periodo de letivo.

a) Devera permitir visualizar as notas por atividade, se essa for a forma de apontamento da
turma do aluno.

b) Devera permitir visualizar a nota total dos periodos de letivos.

26. Devera permitir gerar em PDF o boletim escolar oficial qualitativo e quantitativo de todos
os anos que o aluno esteve matriculado na Rede de Ensino.

27. Devera permitir visualizar o quadro de horario vigente da turma do aluno.
a) Permitir visualizar os nomes de todos os professores por componente curricular.
b) Deverd permitir visualizar a matriz curricular do aluno.

28. Devera permitir visualizar o calendario escolar oficial do ano letivo vigente da Unidade
Escolar do aluno com uma visdo mensal e anual.

29. Devera permitir baixar e visualizar os materiais de apoio disponibilizado pelos
professores do aluno.

30. Devera permitir visualizar as noticias publicadas nos sites da Secretaria de Educacao,
Regional de Ensino e Unidade Escolar do aluno.

31. Permitir visualizar as informacdes cadastrais dos alunos e das as Unidades Escolares na
qual os alunos estao matriculados. Como: Endereco, telefone, diretor, coordenador etc.

32. Devera permitir o recebimento de comunicados enviados pela Secretaria de Educacao,
Regional de Ensino ou Unidade Escolar.

a) Devera permitir que os comunicados cheguem por meio de notificacdo nos dispositivos
moveis.

b) Devera permitir que os comunicados possam ter mensagens enviadas diretamente para o
usudrio ou para um publico-alvo definido.

c) Devera permitir que os comunicados possam ter op¢do de confirmacao de leitura ou de
autorizacao.

XII. MATERIAL ESCOLAR



Compreende o conjunto de funcionalidades para registrar todos os materiais que sao
fornecidos aos alunos e servidores da Rede de Ensino. Os materiais sdo organizados em Kkits,
permitindo escolha de numeragdo e, indicados aos alunos de acordo com o curso e, aos
servidores de acordo com o cargo.

1. Devera permitir a montagem de kits, discriminando os componentes, as numeragdes ¢
publico-alvo. A partir de componentes (materiais escolares e fardas) previamente cadastrados.

a) Devera permitir o bloqueio e desbloqueio dos kits de material escolar que ndao sao mais
ofertados na Rede de Ensino.

2. Devera permitir a associar o material escolar aos alunos por curso.
3. Devera permitir o registro da numerac¢ao do material escolar no ato da matricula.

4. Devera permitir a atualizacdo automatica, anual, das numeragdes de fardas dos alunos e,
também, a possibilidade de uma atualizagdo manual da numeragao.

5. Devera permitir o controle de alunos, sem informac¢ao de numeracdes de farda, ou com
informacgdes desatualizadas.

6. Devera permitir a impressdo de comprovante de numeracdo de farda do aluno, para
confirmacao pelo responsavel.

7. Devera permitir a geragdo de mapas de demanda de materiais e fardas dos alunos,
discriminando os componentes, quantidades e numeracdes para as escolas ou grupos de
escolas definidos pelo usuario.

8. Deverd permitir associar o material escolar aos servidores por cargo.

9. Devera permitir o registro da numeragdo do material escolar no ato do cadastro do
servidor.

10. Devera permitir a atualizagcdo automatica, anual, das numeragdes de fardas dos servidores

e, também, a possibilidade de uma atualiza¢cdo manual da numeracao.

11. Devera permitir o controle de servidores sem informag¢do de numeracdes de uniforme ou

com informagoes desatualizadas.

12. Devera permitir a geracdo de mapas de demanda de materiais e fardas de servidores,
discriminando os componentes, quantidades e numeragdes para as escolas ou grupos de

escolas definidos pelo usuério.



XIIL ABERTURA E ENCERRAMENTO DE ANO LETIVO

Compreende o conjunto de funcionalidades para que a Unidade Escolar realize a abertura e
encerramento das atividades de um ano letivo. Serd considerado o ano do calendario escolar

associado a unidade e ficara registrada a data em que a confirmagao foi feita.

1. Devera disponibilizar uma rotina de encerramento do periodo letivo com geracao

automatica dos historicos escolares dos alunos.

2. Devera disponibilizar uma rotina de abertura do préximo periodo letivo com a criagao

das turmas e rematricula dos alunos de forma automatica.

3. Devera permitir realizar os processos de abertura e encerramento por curso para as turmas

regulares. Ja para as turmas diversificadas, devera realizar simultaneamente.

4. Devera possuir rotina que permita desfazer os processos de abertura e/ou encerramento

do periodo letivo.

5. Devera possuir a retificagdo do parecer conclusivo e situacao de aluno, apos a abertura
do novo periodo letivo, com reflexo automatico no historico escolar e na matricula atual do

mesSmo.

6. Devera permitir que a Unidade Escolar confirme a conclusdo da criagdo de turmas,

registrando a data e o nimero de turmas no momento da confirmagao.

7. Devera permitir que a Unidade Escolar confirme a conclusdo da enturmacao dos alunos,

registrando a data e o nimero de alunos no momento da confirmagao.

8. Deverd permitir atualizar lista de espera das Unidades Escolares. Essa funcionalidade visa
atualizar as inscrigdes dos candidatos para o ano corrente, considerando a idade do candidato

e a idade prevista na série.



XIV. DOCUMENTACAO ESCOLAR

Compreende o conjunto de funcionalidades para agilizar os processos escolares e
principalmente garantir a documentagao correta dos alunos, de maneira rapida e consistente.
Deve, portanto, gerar toda a documentacdo escolar do aluno, tal como: Documentos pré-
definidos (Declaracao de escolaridade, frequéncia, etc.), Ficha individual, Boletim e Historico

Escolar.

1. Devera permitir configurar os documentos oficiais da Rede de Ensino. Podendo informar,

no minimo, duas logos (uma na direita e outra na esquerda).
a) Devera possibilitar informar quais os documentos utilizardo logo.

b) Deverd permitir configurar o titulo, as fundamentacdes tedricas e os cabecalhos do

historico escolar.

2. Devera permitir o cadastro de modelos de documentos que serdo utilizados e emitidos

para os alunos, servidores e Unidades Escolares da Rede de Ensino.
a) Devera permitir informar se o modelo cadastrado usaré logo ou nao.

b) Devera permitir configurar o cabecalho, corpo do documento e rodapé. Possibilitando a

edicao conforme necessidade da Rede de Ensino.
c) Devera possibilitar utilizar variaveis para a elaboragdo dos documentos.
d) Devera permitir elaborar agrupamentos para organizar os documentos.

3. Devera permitir gerar as avaliagdes descritivas dos alunos. Contendo no minimo: Ano de

referéncia e apontamento, mas possibilitando pesquisa por aluno ou por turma.
a) Devera permitir gerar avaliagdo descritiva para os anos anteriores do aluno.

b) Deverd gerar, automaticamente, as avaliacdes descritivas utilizando como base as

informacgdes ja inseridas.



4. Devera permitir gerar boletim escolar dos alunos. Contendo no minimo: ano de

referéncia, mas possibilitando pesquisa por aluno, matricula e/ou turma.

a) Devera permitir gerar boletim escolar para os anos anteriores do aluno.

b) Devera gerar automaticamente o boletim escolar utilizando como base as informagdes ja

inseridas.

5. Devera permitir gerar ficha individual dos alunos. Contendo no minimo: ano de

referéncia, mas possibilitando pesquisa por aluno, matricula e/ou turma.

a) Devera permitir gerar ficha individual para os anos anteriores do aluno.

b) Devera gerar automaticamente as fichas individuais utilizando como base as informacgdes

jé inseridas.

6. Devera permitir gerar histdrico escolar dos alunos. Contendo no minimo: nome do aluno

e matricula.

a) Deverda permitir o cadastro das informacdes do historico escolar para os alunos

matriculados na Rede de Ensino dos periodos letivos anteriores a matricula.

b) Deverd gerar automaticamente os historicos escolares, a partir do processo de

enceramento do periodo.

XV.CENSO ESCOLAR

Compreende o conjunto de funcionalidades para cadastrar e atualizar os dados solicitados no

Censo Escolar, gerando os arquivos para importa¢cdo do censo.

1. Devera disponibilizar rotina para importagdao dos coédigos INEP, dos alunos e servidores

a partir de arquivo fornecido pelo EDUCACENSO.



2. Devera disponibilizar uma rotina para validagao prévia dos dados do Censo Escolar, em

conformidade com a rotina de validagao do EDUCACENSO.

3. Devera permitir gerar arquivo do Censo Escolar, sem inconsisténcias, para envio ao

EDUCACENSO.

4. Devera disponibilizar uma rotina para importagao dos codigos INEP de alunos e turmas

a partir de arquivo fornecido pelo EDUCACENSO.

5. Devera permitir gerar arquivo com alunos admitidos ap6s o Censo Escolar para envio ao

EDUCACENSO.

a) Deverad permitir gerar arquivo com os alunos admitidos apds o Censo Escolar. Este

arquivo devera ser encaminhado ao INEP para se obter o codigo INEP destes alunos.

b) Deverd permitir atualizar o codigo INEP dos alunos admitidos na escola apds o Censo
Escolar do mesmo ano. A atualizacdo deve ser realizada a partir de arquivo gerado e enviado

pelo INEP, denominado ‘Resultado Certo’.
c) Devera permitir a atualizacdo, manualmente, do codigo INEP dos alunos.

6. Devera permitir gerar arquivo de situagao dos alunos a ser enviado ao EDUCACENSO.

XVI. PARTICIPACAO DE FAMILIARES EM REUNIAO

Compreende o conjunto de funcionalidades para planejamento, registro e acompanhamento

das reunides com os familiares.

1. Devera permitir planejar as reunides de pais e mestres existentes ao longo do ano letivo.
Contendo no minimo: ano de referéncia, periodo de letivo, tipo de reunido, descri¢do, data e

hora prevista € no minimo uma turma.
a) Devera permitir pesquisar a turma informando curso ou curso/série.

b) Devera ser possivel planejar uma reunido para uma ou mais turmas.



7. Devera permitir registrar quais os alunos foram representados nas reunides de pais
existentes ao longo do ano letivo. Contendo no minimo: Data e hora da realizagdo,

informacgdes da turma, nimero de classe, matricula, nome do aluno, data de nascimento.

a) Deverd permitir gerar uma lista por turma planejada com a relacdo de alunos para

assinatura dos familiares presentes nas reunioes.

8. Devera permitir monitorar o planejamento e participacao das reunides existentes ao longo

do ano letivo. Possibilitando pesquisar por Secretaria de Educacdo ou Unidade Escolar.

a) Devera permitir monitorar se todas as turmas possuem reunides agendadas.

b) Devera permitir monitorar o total de participantes nas reunides assim como o percentual

de participagao.

XVIL SERVIDORES

Compreende o conjunto de funcionalidades para registrar os dados cadastrais e funcionais dos
servidores, cadastrar os cargos e quadros de vagas existentes na Rede de Ensino, assim como
acompanhar toda a vida profissional dos servidores e também suas atribui¢des de aulas no ano

letivo.

1. Devera permitir registrar os dados cadastrais e funcionais do novo servidor da Rede de
Ensino. No ato do registro informa-se a unidade funcional onde o servidor sera lotado ou onde
exercera suas atividades. Verificando de forma automatica no quadro de cargos e vagas da
unidade funcional a disponibilidade de vagas para o cargo, efetivando com sucesso ou
rejeitando conforme a disponibilidade de vaga. Contendo no minimo: dados cadastrais do
servidor, documentos, cargo, enderego completo (avenida/rua, nimero, bairro, municipio,
unidade da federagdo e CEP) e informagdes gerais (NUimero de material escolar, se possui

deficiéncia, etc.)

a) Devera permitir indicar a empresa, previamente definida e responsavel pelo servidor

terceirizado.



b) Devera possibilitar a pesquisa do CEP, utilizando a base de dados atualizada dos correios,

a fim de otimizar o tempo e a verificagdo das informagdes cadastradas.

¢) Devera permitir incluir novos cargos bases aos servidores. Contendo no minimo: Cargo,
situacdo funcional, data da nomeagdo, inicio de exercicio e posse, se ¢ por um periodo

determinado ato de inicio, tipo de ato, motivo da lotagdo e a jornada.

c.1) Devera permitir que os atos, tipos de atos, jornada € o motivo de lotacdo devem ser

previamente cadastrados.

d) Devera permitir visualizar os cargos abertos e fechados ou somente os cargos abertos do

servidor.

e) Devera permitir cadastrar historico de cargos dos servidores.

f) Devera permitir o desligamento do cargo base do servidor liberando a vaga para o cargo

no quadro de cargos da respectiva unidade funcional de lotagao.

2. Devera permitir registrar dos cargos existentes na Rede de Ensino, mesmo aqueles nao
controlados, bem como a cria¢ao de quadro de cargos e vagas para cada unidade funcional. O
quadro de cargos e vagas ¢ utilizado para controlar a lotacdo dos servidores nas unidades

funcionais.

a) Devera permitir cadastrar e controlar todos os cargos existentes na Rede de Ensino
incluindo os extintos na vacéancia e os, ndo controlados no quadro de cargos. Contendo no
minimo: Descricdo, area de atuagdo, se exige alguma atividade especifica, se ¢ controlado

pelo cargo, se ¢ docente, se ¢ motorista, jornada e a forma de provimentos.

a.1) Devera permitir incluir as regras do cargo, caso seja necessario.

a.2) Devera possibilitar que a jornada e as areas de atuagdo sejam previamente cadastradas.

a.3) Devera permitir bloquear e desbloquear os cargos cadastrados que ndo estdo ativos na

Rede de Ensino.

a.4) Devera permitir extinguir e desfazer extingao dos cargos.



a.5) Devera permitir o desligamento do cargo base do servidor liberando a vaga para o

cargo no quadro de cargos da respectiva unidade funcional de lotacao.

a.6) Deverd permitir manter o registro do historico dos cargos ocupados pelo servidor na

Rede de Ensino.

a.7) Deverd permitir cadastrar mais de um cargo base para o servidor observando a

disponibilidade de vagas e o limite de carga horaria da instituicao.

b) Deverd permitir o calculo das vagas para os cargos das unidades funcionais, através de

regras definidas pelo usuério.

b.1) Devera disponibilizar uma rotina que gera a necessidade de servidores, para os cargos
em cada unidade funcional sendo observando as regras associadas a cada cargo bem como

os ajustes de vagas cadastrados para as unidades.

b.2) Devera permitir cadastrar regras auxiliares para o calculo de vagas dos servidores.

b.3) Deverd permitir elaborar regras genéricas inicialmente e que logo depois possam ser

associadas a um ou mais cargos.

c) Devera permitir cadastrar o quadro dos cargos de cada unidade funcional. As vagas
devem ser criadas de acordo com o numero de vagas adicionadas na lei, informado para cada
cargo do quadro. Somente apds a consolidagdo do quadro do cargo, as vagas devem ser
efetivamente disponibilizadas para a ocupacao. Contendo no minimo: Numero da lei, data de
publicacdo e referéncia, unidade e os cargos contendo o numero de vagas e se esse nimero ¢

para adicionar ou remover da Unidade Escolar.

3. Devera possibilitar registrar e o acompanhamento da vida profissional dos servidores
incluindo movimentagdes, histérico profissional, afastamentos, formagdes, entre outros.
Compreende também recursos para atualizagdo dos dados cadastrais dos servidores e emissao
de documentos. Para os professores também ¢ possivel realizar o registro e acompanhamento

da frequéncia.

a) Devera permitir cadastrar os cursos e habilitagdes dos servidores, registrando ainda as
respectivas pontuagdes para efeito de classificacao para Concurso de Remogao. Contendo no

minimo: tipo de curso e descri¢ao.



a.1) Devera permitir informar o nivel, data de conclusao e carga horaria do curso realizado

pelo servidor.

b) Devera permitir aos servidores a escolha de opgdes de jornadas de trabalho diferentes da

jornada base do cargo.

b.2) Devera disponibilizar uma rotina que gera automaticamente a jornada inicial no ano

de referéncia selecionado.

¢) Devera permitir cadastrar as movimentacdes dos servidores. Verificando se a somatorio
da carga horaria do servidor, decorrente de movimentagdes, excedeu ao limite estabelecido

para a Unidade.

c.1) Devera permitir cadastrar os laudos médicos e o histérico dos laudos médicos do
servidor. Contendo no minimo: cargo, tipo de laudo médico (Laudo médico temporario,
Laudo médico definitivo ou Laudo médico de trabalho), o ato historico, data inicio e local
de servico. Permitindo também realizar o fechamento ou a exclusdo do fechamento caso

seja necessario.

c.2) Devera permitir cadastrar as fungdes e o historico das fung¢des do servidor. Contendo
no minimo: cargo, fun¢do, data de inicio e fim, ato histérico, se é por periodo fechado e
o local de servico. Permitindo também realizar o fechamento ou a exclusao do fechamento

caso seja necessario.

c.3) Deverd permitir cadastrar as atividades e do histérico das atividades do servidor.

Contendo no minimo: cargo, atividade, Data de inicio e local de servico.

c.4) Devera permitir cadastrar o historico das lotagdes do servidor e também alteragdo
dos dados da lotagdao. Contendo no minimo: local de lotacao, motivo, data de inicio e fim
da lotacdo. Permitindo também realizar a remocao da lotacdao do servidor, ou seja, trocar

a lotacao de um servidor da Rede de Ensino.

c.5) Devera permitir cadastrar os cargos sobrepostos e o historico dos cargos sobrepostos
do servidor. Contendo no minimo: cargo, situa¢do funcional, jornada, data inicio e fim,
ato, data de publicacdo, tipo ato, nimero do ato, ano do ato, se € por periodo fechado e

local de servigo.



c.6) Devera permite cadastrar os histéricos de atos do servidor, referente a direitos,
beneficios e penalidades. Permitir também gerenciar os atos do servidor, desde que
tenham sido incluidos através desta funcionalidade. No entanto deverd registrar
automaticamente os atos relativos a cargo base, cargo sobreposto, laudo médico, fun¢io
e lotagao dos servidores.

d) Devera disponibilizar uma rotina de importacao dos servidores do sistema de RH da Rede
de Ensino.

e) Devera permitir emitir os documentos com formatos pré-cadastrados para os servidores.

f) Devera possibilitar realizar a atribui¢do de aulas aos professores das escolas. A atribui¢ao
pode ser na modalidade de regéncia de classe ou por componente curricular. A carga horaria
atribuida a cada professor estara limitada a carga horaria de sua respectiva jornada de trabalho,
embora, se necessario, possam ser atribuidas aulas em regime de jornada extra. E
disponibilizada uma funcionalidade que permite a classificagdo dos professores para efeito de
atribuicdo de aulas. Compreende ainda recurso para criagdo dos quadros de horérios das
turmas regulares, possibilitando inclusive a verificacao de conflito de horérios de professores
entre turmas de toda a Rede de Ensino.

g) Devera permite consultar e alterar os locais de atribui¢@o de aulas dos professores gerados
previamente pelo processo de geragdo de local de atribuigdo.

g.1) Devera disponibilizar uma rotina que gera os locais para atribuicdo de aulas aos
professores no ano/semestre. Este devera disponibilizar as turmas/ disciplinas que cada
professor pode ministrar na unidade em que esta lotado.

h) Devera permitir definiras regras para pontuagao de professores visando classificacao para
atribuicao de aulas.

1) Devera permitir classificar os professores, para efeito de atribui¢do de aulas, através de
regras definidas pelo usuario.

j) Devera disponibilizar uma rotina que processa a importagdo dos tempos de carreira e
magistério dos professores para efeito de classificagdo no processo de atribuigdo de aulas. A
partir dos tempos importados e demais tempos especificados nas regras de pontuagdo devem
ser calculadas as pontuacdes dos professores.

k) Deverd permitir atribuir aulas de turmas regulares e diversificadas aos professores,
observando o limite de carga horéria de suas respectivas jornadas. Contendo no minimo: ano
de referéncia, se a atribuigdo serd para regé€ncia ou componente, curso, série € componente
curricular.

k.1) Devera permitir identificar quando o professor atribuido € titular ou substituto.



k.2) Devera disponibilizar para selecionar apenas os professores que t€ém local de
atribuicdo na Unidade Escolar e apresentados em ordem decrescente de classificagao.

k.3) Devera permitir atribuir aulas aos professores observando os limites de carga horaria
das jornadas de trabalho selecionadas.

k.4) Devera permitir associar as aulas aos professores as turmas de regéncia de classe ou
as disciplinas das turmas, de acordo com a carga horaria da matriz curricular cadastrada.

1) Devera permitir consultar as aulas atribuidas aos professores da escola bem como
disponibilizar aulas ja atribuidas e incluir os motivos para nao atribui¢do da jornada completa.

1.1) Devera permitir visualizar as aulas atribuidas ao professor na Rede de Ensino, ou seja,
em todas as escolas que ele leciona.

1.2) Devera permitir disponibilizar aulas de professores titulares, de forma temporaria ou
definitiva, para atribui¢do a outro professor em substitui¢do. Permitindo também o
agendamento de disponibilizacdo e uma rotina de retorno das aulas disponibilizadas.

1.3) Devera permitir registrar e controlar os motivos para a nao atribuicao de aulas aos
professores.

XVIIL QUADRO DE HORARIO

Compreende o conjunto de funcionalidades para organizar os horarios das aulas de turmas
regulares, identificando as pendéncias de atribuicdes e alocagdes de aulas, bem como os
conflitos de horérios dos professores. Possibilitar emissdao, publicacdo e divulgacdo dos
quadros de hordrio para os usudrios do Portal Educacional, inclusive através do perfil
associado ao login.

1. Devera permitir visualizar os quadros de horarios publicados das turmas da Rede de
Ensino no Portal Educacional.

2. Devera permitir visualizar os quadros de horarios publicados das turmas associadas ao
perfil de cada usuério, ou seja, um educador deverd visualizar os quadros de horario das turmas
que ele ministra aula, um aluno verd o quadro de horario da turma que ele esta enturmado, etc.

3. Devera possibilitar os horarios das aulas e intervalos serem informados automaticamente,
a partir do cadastro do turno. No entanto, devera permitir realizar a modifica¢do pontualmente,
se necessario.



4. Devera possibilitar a realizacdo do quadro de horarios baseado nas disciplinas e na carga
horéria informada na matriz curricular.

5. Devera possibilitar a alteragao do quadro de horario a qualquer instante.
6. Devera possibilitar a impressao dos quadros de horarios das turmas.

7. Devera possibilitar visualizar as pendéncias existentes no quadro, como por exemplo:
professores sem aula atribuida ou professores com conflito de horario.

8. Devera possibilitar homologar quadro de hordrio e armazenar os histéricos dos quadros
de horérios das turmas.

a) Devera possibilitar excluir os registros de apontamento diario, se houver alteracdo do
quadro homologado para periodo apontado.

XIX. FREQUENCIA DE SERVIDORES

Compreende o conjunto de funcionalidades para lancar o numero de faltas dos professores
e/ou servidores, monitorar as faltas mensais dos servidores, consultar € monitorar as
reposigoes de aulas no caso de falta dos professores.

1. Devera permitir lancar as auséncias diarias com as indicagdes dos motivos, para os
professores das Unidades Escolares. Contendo no minimo: Ano de referéncia, data e turno.

a) Devera permitir a pesquisa do professor por registro funcional, nome do servidor,
matricula do cargo e situacdo funcional.

b) Deverd permitir apresentar as aulas das turmas que o professor ministra no dia e turno
selecionado.

¢) Devera permitir informar motivo de auséncia dos professores, previamente cadastrada, se
houver.

d) Devera permitir informar se na auséncia do professor, a aula foi dada ou reposta, assim
como o dia, horario e professor da reposicao.

e) Devera permitir replicar as faltas e motivos para as demais aulas do dia.

f) Devera permitir alterar o dia do lancamento da frequéncia sem a necessidade de pesquisar
o professor novamente.



g) Devera permitir registrar e consultar os apontamentos de frequéncia diaria concluidos dos
professores.

2. Devera permitir escolher como cada Unidade Escolar realizard o apontamento de faltas
aos professores. Se serao realizadas mensalmente ou diariamente.

3. Devera permitir langar e visualizar o numero de faltas no més dos servidores. Sejam eles
professores ou outros cargos. Contendo no minimo: ano de referéncia, més e cargo (professor
ou outros cargos).

a) Devera permitir a pesquisa do servidor por registro funcional, nome do servidor ou
matricula do cargo.

b) Devera permitir informar o numero de faltas que foram justificadas e nao justificadas no
més selecionado.

c¢) Devera permitir visualizar o total de faltas (justificadas e ndo justificadas) no més
selecionado dos professores com apontamento diario ou mensal.

d) Devera permitir visualizar o total de faltas (justificadas e ndo justificadas) no més
selecionado dos outros cargos com apontamento mensal.

4. Deverd permitir registrar as reposicdes de aulas oriundas da auséncia dos professores da
turma. Contendo no minimo: ano de referéncia, data, curso e série.

a) Devera permitir informar se na auséncia do professor, a aula foi dada ou reposta, assim
como o dia, horario e professor da reposicao.

b) Devera permitir visualizar as informagdes da turma que estd sendo realizada a reposicao
de aulas.

c¢) Devera possibilitar a pesquisa por turmas da Unidade Escolar.

XX.GESTAO DE CAPACITACAO

Compreende o conjunto de funcionalidades para gerir os programas de capacitacao destinados
aos professores da Rede de Ensino.

1. Devera permitir indicar para quais disciplinas ocorrerd a formagao dos professores.



2. Devera permitir cadastrar os cursos de capacitagdo de professores. Contendo no minimo:
ano de referéncia, descricdo, periodo de letivo, curso, componente curricular, data de inicio,
data de término, duragdo em dias, hora de inicio, hora fim, carga horaria, indicagdo de um
formador e selecdo dos professores.

a) Devera permitir indicar até dois formadores por capacitagdo, com a possibilidade de
informar se o formador ¢ interno ou externo a Unidade Escolar.

b) Devera permitir indicar até dez cursos. Com a possibilidade de indicacao de série.
3. Devera permitir imprimir a lista de frequéncia da capacitacao de professores.

4. Devera permitir o registro da participagdo dos professores nas capacitagdes. Contendo no
minimo: data de inicio, data de término, hora de inicio, hora de término e carga horaria.

a) Devera permitir indicar os professores que compareceram a capacitagao.

b) Deverd possibilitar visualizar todas as informagdes inseridas no planejamento da
capacitagdo.

XXI. CONCURSO DE REMOCAO

Compreende o conjunto de funcionalidades para permitir o cadastro e execugao dos concursos
de remocao realizados na Rede de Ensino, bem como os pardmetros e regras que o regem.
Assim como a mudancga da lota¢do do cargo do Professor de um para outro estabelecimento
de ensino, desde que exista vaga no estabelecimento pretendido.

1. Devera permitir cadastrar os concursos de remocdo existentes na Rede de Ensino.
Contendo no minimo: ano de referéncia, descri¢ao, ato, motivo de lotacdo, data da lotagao, se
vai habilitar ou ndo opg¢des de escolas e se a vaga ofertada ¢ livre e/ou em substituigao.

a) Devera permitir informar os turnos que serdo contemplados no concurso.
b) Devera permitir realizar a equivaléncia dos cargos cadastrados no concurso de remogao.

c) Devera permitir o cadastro do quadro de cargos e vagas disponiveis para cada unidade
funcional da Rede de Ensino, discriminando o perfil das vagas, tais como jornada e
componente curricular.

2. Devera permitir cadastrar os servidores para o concurso de remocao. Contendo no
minimo: pontos de tempo de servico, pontos de titulos € o nimero de filhos.



a) Devera permitir indicar as op¢des de unidades dos servidores participantes do concurso
de remocgao.

b) Devera possibilitar recuperar os dados pessoais e funcionais dos servidores.

¢) Devera permitir, no ato da inscri¢ao, registrar op¢des com os perfis das vagas e escolas
pretendidas pelos professores, em ordem decrescente de prioridade.

d) Devera permitir a identificagdo de professores com cargo base fechado ou que tenham
mais de um cargo base aberto.

3. Devera permitir classificar os professores inscritos no concurso, gerando a lista de
classificagdo para publicagdo, em planilha eletronica.

4. Devera permitir recalcular as pontuagdes ¢ a classificagao dos servidores.

5. Devera permitir executar o processo de remocdo dos professores, observando as
prioridades de situagdes funcionais e cargos, definidos para o respectivo concurso, € as
prioridades das op¢des de vagas e escolas definidas pelos professores.

a) Devera permitir executar o processo de remogao tratando tanto das vagas disponiveis em
cada escola, quanto das vagas liberadas durante o processo, observadas as prioridades
estabelecidas para o concurso e pelos professores.

b) Devera permitir efetivar a remog¢ao dos professores e a atualizacdo dos quadros de cargos
e vagas das unidades funcionais envolvidas, ao se encerrar o concurso.

6. Devera permitir executar um processo para desfazer as remocdes do concurso, caso seja
necessario.

7. Devera permitir gerar lista de professores removidos para publicacdo, em planilha
eletronica.

A comprovagio do atendimento aos requisitos da GESTAO EDUCACIONAL se dar4, através
de demonstragdo para equipe técnica da Secretaria de Educagao.

f.2) Sistema de Gestdo escolar administrativo



O Gestao Administrativa devera disponibilizar um conjunto de funcionalidades que permite
realizar o acompanhamento administrativo da Rede de Ensino. Como transporte escolar,
acompanhamento financeiro, patrimonial, alimenta¢do, manuten¢do ¢ acompanhamento dos
alunos da Rede de Ensino.

I.  TRANSPORTE ESCOLAR MUNICIPAL

Compreende o conjunto de funcionalidades para planejamento, registro € acompanhamento
do transporte escolar na Rede de Ensino. Permitindo o controle das empresas e motoristas
prestadores de servigos, das rotas, viagens ¢ a emissdo de carteiras de identificagdo dos
passageiros.

1. Devera permitir cadastrar passageiros que nao pertencem a Rede de Ensino. Contendo no
minimo: nome, sexo, data de nascimento, dependéncia administrativa, se possui ou nao
necessidade especial, enderego completo e telefone.

a) Devera possibilitar a pesquisa do CEP, utilizando a base de dados atualizada dos correios,
a fim de otimizar o tempo e a verificagdao das informag¢des cadastradas.

b) Deverd permitir inserir uma foto do passageiro para ser utilizada na carteira de
identificacdo.

c) Devera permitir bloquear e desbloquear passageiros que ndo utilizagdo mais o transporte
escolar da Rede de Ensino.

d) Devera permitir informar o tipo de passageiro externo.
e Caso seja do tipo ‘aluno de outra rede’ informar o nome da escola e os dados de matricula.

e C(Caso seja do tipo ‘acompanhante’ de aluno, servidor ou passageiro externo deverd
referenciar quem ele esta acompanhando com base nos cadastros prévios.

e Deverd dar a possibilidade de incluir outros passageiros externos que nao seja aluno de
outra rede ou acompanhante.

2. Devera permitir cadastrar as empresas que prestam servigo de transporte escolar para a
Rede de Ensino. Contendo no minimo: sigla, descricao, telefone e CNPJ.

a) Devera permitir informar um enderego eletronico para a empresa.

b) Deverd permitir informar, no minimo, 10 nimeros de telefone no cadastro.



c) Devera permitir bloquear e desbloquear empresas que ndo prestam servico mais de
transporte escolar para a Rede de Ensino.

3. Devera permitir cadastrar os motoristas que prestam servigo de transporte escolar para a
Rede de Ensino, identificando aqueles que sao autdbnomos. Contendo no minimo: nome, sexo,
data de nascimento, endereco, transportador, CPF e telefone.

a) Devera possibilitar a pesquisa do CEP, utilizando a base de dados atualizada dos correios,
a fim de otimizar o tempo e a verificagdo das informagdes cadastradas.

b) Devera permitir informar o nimero, validade e categoria da CNH.

c) Devera permitir bloquear e desbloquear motoristas que ndo prestam servico mais de
transporte escolar para a Rede de Ensino.

d) Devera permitir informar, no minimo, 10 nimeros de telefone no cadastro.
e) Devera permitir informar um endereco eletronico para o motorista.

f) Devera permitir cadastrar as informagdes se o motorista cadastrado possui ou nao o curso
de condutor escolar.

f.1) Caso o motorista tenha concluido o curso. Informar data de conclusao.

f.2) Caso o motorista esteja com o curso em andamento. Informar data prevista de
conclusao.

f.3) Caso o motorista esteja com o curso previsto. Informar data prevista de inicio e
conclusao.

f.4) Deveré permitir informar se o motorista € autbnomo ou nao, em caso negativo, informar
a empresa, previamente cadastrada.

4. Devera permitir cadastrar os acompanhantes de viagem ou monitor da Rede de Ensino.
Contendo no minimo: nome, sexo, data de nascimento, endereco, telefone e transportador.

a) Devera permitir bloquear e desbloquear acompanhantes que ndo prestam servigo mais de
transporte escolar para a Rede de Ensino.

b) Deverd permitir informar, no minimo, 10 nimeros de telefone no cadastro.

c) Devera possibilitar a pesquisa do CEP, utilizando a base de dados atualizada dos correios,
a fim de otimizar o tempo e a verificagdo das informagdes cadastradas.

d) Devera permitir informar um endereco eletronico para o acompanhante/monitor.



e) Devera permitir informar se o monitor ¢ autbnomo ou nao, em caso negativo, informar a
empresa, previamente cadastrada.

f) Devera permitir cadastrar as informagdes se 0 monitor cadastrado possui ou ndo o curso
de monitoria.

f.1) Caso o monitor tenha concluido o curso. Informar data de conclusao.
f.2) Caso o monitor esteja com o curso em andamento. Informar data prevista de conclusao.

£.3) Caso o monitor esteja com o curso previsto. Informar data prevista de inicio e
conclusdo.

5. Devera permitir cadastrar os veiculos utilizados no transporte escolar da Rede de Ensino.
Contendo no minimo: placa, nome, fabricante, tipo de veiculo, ano, se o veiculo é ou nao
rastreado por GPS, lotagdo, quantidade de lugares especiais, se o veiculo € de frota propria ou
terceirizada, caso ndo seja o nome da empresa transportadora ou do motorista autdbnomo.

a) Devera permitir inserir a quilometragem do veiculo.

b) Devera permitir bloquear ¢ desbloquear veiculos que nao prestam servigo mais de
transporte escolar para a Rede de Ensino.

¢) Devera permitir o registro das inspe¢des nos veiculos da frota. Informando no minimo
data da inspecdo, quilometragem e observagdes que podem surgir durante a inspecao.

c.1) Devera permitir anexar um arquivo a inspe¢ao.

6. Devera permitir cadastrar a rota das viagens. Contendo no minimo: niimero, nome, tipo
(ida, volta ou ida e volta) e os locais de embarque e desembarque dos passageiros.

a) Devera permitir informar a distancia do percurso em quilometros.
b) Devera permitir selecionar os pontos de parada previamente cadastrados.

c) Deverda permitir gerar e emitir os diarios de frequéncia no transporte escolar dos
passageiros das rotas para auxiliar o motorista e/ou monitor durante as viagens. Esse
documento devera ser quinzenal e utilizado para conferéncia dos registros, registro das
viagens no sistema e posterior arquivamento.

d) Deverda permitir gerar e emitir os didrios de frequéncia no transporte escolar dos
passageiros da viagem para auxiliar o motorista e/ou monitor durante as viagens. Esse
documento devera ser por viagem e utilizado para conferéncia dos registros, registro das
viagens no sistema e posterior arquivamento.



7. Devera permitir gerar carteira de identificagdo para alunos, servidores, e passageiros
externos a Rede de Ensino. Tendo a possibilidade de gerar por viagem ou por ator.

8. Devera permitir planejar as viagens de transporte escolar. Contendo no minimo: sigla,
nome, rota, tipo (ida ou volta), ano, turno, horario de partida e chegada, se precisa de
acompanhante/monitor, veiculo, plano de viagem (locais de embarque e desembarque) € o
local de embarque e desembarque, previamente cadastrados, e os passageiros da viagem.

a) Devera permitir bloquear e desbloquear os planejamentos que ndo serdo mais utilizados
na Rede de Ensino.

b) Devera permitir copiar outra viagem da mesma rota, caso seja necessario.

9. Devera permitir registrar a viagem por dia. Contendo no minimo: rota, ano, viagem, hora
da partida e chegada, indicagdo se veiculo utilizado foi o planejado, indicagdo dos passageiros
ausentes e as ocorréncias de viagem, caso exista.

a) Devera permitir selecionar as ocorréncias de viagem previamente cadastrados.
b) Devera permitir informar a extensao da rota realizada.
¢) Devera permitir informar a quilometragem de partida e de chegada.

d) Devera permitir adicionar monitor do transporte escolar e/ou monitor servidor para essa
viagem e dia.

e) Devera permitir alterar o motorista de transportador e/ou monitor servidor para essa
viagem e dia.

II. PATRIMONIO

Compreende o conjunto de funcionalidades para planejamento e registro de inventarios de
bens patrimoniais € do estado de conservagdo dos bens. Assim como suas movimentacdes
como: transferéncia, empréstimo, manutencdes e devolugdes.

1. Devera permitir cadastrar os fornecedores de bens permanentes. Contendo no minimo:
codigo do fornecedor, razdo social, nome fantasia, CNPJ e enderego completo.

a) Devera permitir informar a inscri¢do estadual do fornecedor.

b) Deverd permitir informar o endereco eletronico do fornecedor.



¢)

Devera possibilitar a pesquisa do CEP, utilizando a base de dados atualizada dos correios,

a fim de otimizar o tempo e a verificagdo das informagdes cadastradas.

d)

e)

Devera permitir informar, no minimo, 10 nimeros de telefone no cadastro.

Devera permitir bloquear e desbloquear os fornecedores que nao prestarao mais servigo

a Rede de Ensino.

2.

3.

Devera permitir informar o responsavel por cada ambiente da Rede de Ensino.

Devera permitir cadastrar todos os bens patrimoniais. Contendo no minimo: cédigo,

descrigdo, tipo de bem patrimonial, fornecedor, unidade de guarda, ambiente, quantidade,
forma de tombamento, estado de conservagao ¢ a data de entrada.

a) Devera permitir selecionar tipo de bem patrimonial, previamente cadastrados.

b) Deverd permitir selecionar fornecedor, previamente cadastrados.

c¢) Devera permitir selecionar ambiente, previamente cadastrados.

d) Devera permitir selecionar estado de conservacdo, previamente cadastrados.

e) Devera permitir selecionar forma de tombamento, previamente cadastrados.

f) Devera permitir visualizar o servidor responsavel pelo bem patrimonial.

g) Devera possibilitar registrar a movimentagdo do bem e a remog¢ao da movimentac¢do do
bem.

h)

g.1) Caso seja empréstimo € necessario informar qual a unidade de destino, data de
movimentagdo e data prevista de devolugao.

g.2) Caso seja transferéncia € necessario informar a nova unidade de guarda, ambiente e
data de movimentacao.

g.3) Caso seja manuten¢do ¢ necessario informar fornecedor de manutengdo, data da
movimentagdo e data prevista de devolugao.

Devera possibilitar a baixa do bem patrimonial. Informando no minimo o motivo da

baixa, previamente cadastrado, e a data da baixa.

4.

Devera permitir planejar os inventarios. Informando no minimo: ano, cédigo, descri¢ao,

unidade de guarda, data de inicio e término prevista e os ambientes.

a)

Devera permitir informar o responsavel (no minimo cinco) pelo inventario.



b) Devera permitir informar comentarios referente ao inventario, caso seja necessario.

5. Devera permitir registrar os inventarios. Informando no minimo: ambiente, data de inicio
e fim, responsavel e a informagao se o bem foi vistoriado.

a) Devera permitir selecionar o estado de conservagao, previamente cadastrado.
b) Devera permitir selecionar a acdo sugerida, previamente cadastrado.
¢) Devera permitir informar um comentario para o bem patrimonial, caso exista.

d) Devera permitir aprovar o registro do inventario. Apods a aprovacao ndo deve ser realizada
mais nenhuma alteragdo no inventario.

6. Devera permitir consultar os dados inseridos relacionados ao patrimonio da Rede de
Ensino.

III. FINANCEIRO

Compreende o conjunto de funcionalidades para o acompanhamento de programas de repasse
financeiro para as escolas, como FNDE, além de disponibilizar os relatorios para prestagao de
contas a serem enviados para o governo.

1. Devera permitir a abertura e encerramento dos programas da escola por ano de exercicio.
Informando no minimo: programa, ano de exercicio, nimero do processo, nimero do
convénio, fonte de financiamento, data de abertura, dados da conta bancaria e verba.

a) Devera permitir selecionar o programa educacional, previamente cadastrado.

b) Deverd permitir selecionar a fonte de financiamento, previamente cadastrada.

c) Devera permitir selecionar o banco, previamente cadastrado.

d) Devera possibilitar cadastrar um contato no programa com nome, e-mail e telefone.
e) Devera permitir reabrir o programa, caso seja necessario.

2. Devera permitir cadastrar as agdes do programa escolar. Informando no minimo: agao,
previamente cadastradas, e verba tanto de custeio como a de capital.

3. Devera permitir incluir as verbas a receber. Informando no minimo: ano de exercicio,
programa, a¢ao, plano de contas, data prevista e valor.

a) Deverd permitir selecionar o plano de contas, previamente cadastrado.



4. Devera permitir cadastrar os pedidos de compra. Informando no minimo: programa, acao,
numero do pedido, responsavel, plano de contas, descri¢do, quantidade, unidade de medida,
data de aquisicdo, data de pagamento, total de parcelas e tipo de despesa.

a) Devera permitir selecionar o programa, previamente cadastrado.

b) Devera permitir selecionar a acdo, previamente cadastrada.

¢) Devera permitir selecionar o responsavel, previamente cadastrado.

d) Devera permitir selecionar o plano de contas, previamente cadastrado.

e) Devera permitir selecionar a unidade de medida, previamente cadastrada.
f) Devera permitir informar o nimero da licitagdo, caso exista.

g) Devera permitir anexar algum arquivo ao pedido de compra.

h) Devera permitir cadastrar os cadastrar os orcamentos.

1) Devera permitir aprovar um orgamento.

5. Devera permitir cadastrar as contas a receber. Informando no minimo: data realizada,
valor e as informacdes referente ao cheque que foi feito o pagamento.

a) Devera permitir incluir, no maximo 12, registros de cheque. Contendo no minimo: banco,
agéncia, conta, data, valor, nimero, a quem foi pago e quem emitiu.

b) Deverd permitir anexar algum arquivo a conta.

6. Devera permitir cadastrar as contas a pagar. Informando no minimo: data realizada, valor,
tipo de documento, documento fiscal e as informagdes referente ao cheque que foi feito o
pagamento.

a) Devera permitir anexar algum arquivo a conta.

b) Devera permitir incluir, no maximo 12, registros de cheque. Contendo no minimo: banco,
agéncia, conta, data, valor, nimero, a quem foi pago e quem emitiu.

¢) Devera permitir incluir os impostos, caso se aplique a conta.

7. Devera possibilitar realizar as movimentacdes financeiras necessarias. Informando no
minimo: ano de exercicio, programa, tipo de movimentacdo, se foi débito ou crédito, data e
valor.

a) Devera permitir selecionar o programa, previamente cadastrado.



b) Devera permitir selecionar o tipo de movimentagado, previamente cadastrado.

8. Devera permitir realizar o registro de compensagao de cheques. Informando no minimo:
se o cheque foi compensado e a data de compensagao.

9. Devera permitir consultar os dados inseridos relacionados ao acompanhamento do
repasse financeiro das escolas da Rede de Ensino.

IV. ALIMENTACAO ESCOLAR

Compreende o conjunto de funcionalidades visando a gestdo da alimentagdo escolar na Rede
de Ensino. Comtempla os processos de elaboragdo e execucdo dos carddpios, geracdo de
remessas as escolas e o controle de compras, empenhos e estoque dos itens de consumo.

1. Devera permitir configurar as escolas da Rede de Ensino para efeito de vinculagdo a
empenhos ¢ calculo das remessas:

a) Devera permitir classificar as escolas visando facilitar a criacdo de empenhos destinados
a suprir agrupamentos por tipos de escolas.

b) Devera permitir informar o percentual de consumo da escola com base no niumero de
alunos comensais versus o total de alunos matriculados

¢) Devera permitir informar o nutricionista que realiza o acompanhamento da escola.
c.1) Devera permitir informar o periodo de atividade do nutricionista na escola.
c.2) Devera permitir manter o historico dos nutricionistas que acompanharam a escola.
2. Permitir cadastrar os fornecedores que atendem a Secretaria de educacdo.
a) Devera permitir informar: dados do fornecedor e endereco completo.

b) Deverd permitir a pesquisa do CEP, utilizando a base de dados atualizada dos Correios, a
fim de otimizar o tempo e a verifica¢do das informagdes cadastradas.

c) Devera permitir bloquear e desbloquear os fornecedores.

3. Devera permitir cadastrar os fornecedores regionais que atendem as escolas nas compras
diretas.

a) Permitir informar: dados do fornecedor e enderego completo.



b) Devera permitir a pesquisa do CEP, utilizando a base de dados atualizada dos Correios, a
fim de otimizar o tempo e a verifica¢do das informagdes cadastradas.

¢) Devera permitir bloquear e desbloquear os fornecedores regionais.

4. Devera permitir cadastrar os itens de consumo (alimentos e materiais descartaveis) que
serdo utilizados na montagem dos cardapios.

a) Devera permitir selecionar o grupo de item de consumo, previamente cadastrado.
b) Deverd permitir informar o item de consumo.

¢) Devera permitir informar a unidade de medida do item.

d) Devera permitir informar o percentual de adicional de compra para o item.

e) Devera permitir informar a embalagem primaria para distribuicao e sua capacidade.
f) Devera permitir informar o codigo e-fisco.

g) Devera permitir informar a fonte de informag¢ao nutricional do alimento.

h) Devera permitir informar a composi¢ao nutricional do alimento, sem limite maximo de
nutrientes.

5. Devera permitir cadastrar as preparagdes, ou seja, as receitas dos pratos que irdo compor
as refeicdes.

a) Devera permitir informar o modo de preparo.

b) Deverd permitir selecionar os ingredientes (itens de consumo) bem como informar as
quantidades necessarias para a preparacao do prato.

¢) Devera permitir informar, para cada item de consumo, a quantidade correspondente em
medida caseira, previamente cadastrada.

d) Devera permitir criar uma preparagcdo a partir da copia de preparagdes previamente
cadastradas.

e) Devera calcular e exibir o custo da preparacdo a partir das quantidades de itens de
consumo utilizados.

f) Devera calcular e exibir a informagdo nutricional da prepara¢do a partir dos itens de
consumo utilizados.



g) Devera permitir a homologacdo da preparagdo, liberando-a para ser utilizada nas
refeigoes.

h) Nao devera permitir a alteragdo de preparacao que ja esteja sendo utilizada em alguma
refeicao.

6. Devera permitir cadastrar as refei¢des que serdo utilizadas na montagem dos cardépios.
a) Devera permitir selecionar o tipo de refeicao.

b) Devera permitir selecionar a(s) preparagao(oes).

¢) Devera permitir selecionar os alimentos complementares.

d) Devera permitir selecionar materiais de consumo e informar as quantidades necessarias
para a servir a refei¢do.

e) Devera permitir criar uma refeigdo a partir da copia de outra refeicdo previamente
cadastrada.

f) Nao devera permitir a alteracdo de refeicdo que ja esteja sendo utilizada em algum
cardapio.

g) Devera permitir calcular e exibir as informag¢des nutricionais da refeicao a partir dos itens
de consumo e preparagdes utilizados.

h) Deverd permitir calcular e exibir o custo da refeicdo a partir dos itens de consumo,
preparacdes e materiais utilizados.

7. Devera permitir cadastrar os publicos-alvo para os quais serdo elaborados os cardapios.
a) Devera permitir selecionar etapa de ensino como publico-alvo.

b) Deverd permitir selecionar modalidade de ensino como publico-alvo.

¢) Devera permitir selecionar o curso como publico-alvo.

d) Devera permitir selecionar série como publico-alvo.

e) Devera permitir selecionar projetos como publico.

f) Devera permitir bloquear e desbloquear o publico-alvo.

g) Nao devera permitir excluir um publico-alvo ja vinculado a algum cardapio.



h) Nao devera permitir cadastrar publico-alvo conflitante, ou seja, que ja esteja contemplado
em outro publico-alvo previamente cadastrado.

8. Devera permitir cadastrar tabelas com metas de atendimento nutricional didrio que serao
vinculadas aos cardapios.

a) Devera permitir indicar o percentual de atendimento &s necessidades nutricionais didrias
da tabela.

b) Devera permitir selecionar o nutriente.
c) Devera permitir informar a meta didria para o nutriente.
d) Devera permitir bloquear e desbloquear tabela de metas.

9. Devera permitir cadastrar os cardapios para atendimento ao publico-alvo previamente
cadastrados.

a) Devera permitir selecionar o publico-alvo do cardapio.
b) Deverd permitir selecionar o turno que sera atendido.
c¢) Devera permitir selecionar a regional de ensino das escolas que serdo atendidas.

d) Devera permitir informar se o carddpio ¢ padrdo para as escolas da regional de ensino,
observados o turno e o publico-alvo informados.

e) Devera permitir informar se o cardapio ¢ especifico por escola, permitindo selecionar
quais escolas serdo atendidas.

f) Devera permitir informar se o cardapio € para atendimento a dieta especial, permitindo
selecionar a(s) dieta(s) especial(is) que sera(ao) atendida(s).

g) Devera permitir vincular a tabela de meta de atendimento ao cardapio.

h) Devera permitir selecionar o tipo de refei¢do para cada dia da semana.

1) Devera permitir selecionar a refei¢ao para cada dia da semana.

j)  Devera exibir a composicao da refei¢do selecionada para o dia da semana.

k) Devera permitir cadastrar ciclos (nimero de semanas contempladas) diferenciados para
cada cardépio.

1) Devera permitir cadastrar mais de um tipo de refeicao/ refeicao diferente por dia.



m) Deverd permitir criar um cardapio a partir da copia de outro cardapio previamente
cadastrado.

n) Devera permitir calcular e exibir numérica e graficamente o atendimento a necessidade
nutricional estabelecida na meta vinculada ao cardapio.

0) Devera permitir homologar o cardépio informando a data de inicio de vigéncia do mesmo.

p) Devera permitir alteracdes/ homologag¢des de um mesmo cardapio mantendo o historico
das versdes homologadas em cada periodo de vigéncia.

q) Devera permitir encerrar a vigéncia de cardapio ja homologado.
r) Deverd permitir excluir a homologagdo do cardépio.
s) Devera permitir bloquear e desbloquear o cardapio.

t) Nao devera permitir conflito de cardapios padrdo para atendimento ao mesmo publico-
alvo, turno e regional de ensino.

u) Nao devera permitir conflito de carddpios especificos para atendimento ao mesmo
publico-alvo, turno e escola.

v) Nao devera permitir conflito de cardapios dieta especial para atendimento ao mesmo
publico-alvo, turno, geréncia regional e conjunto de restricdes alimentares.

w) Deverd permitir a visualizagdo e impressao do ciclo completo (todas as semanas) do
cardapio.

10. Devera permitir as escolas a visualizagdo e impressdo de seus cardapios semanais ja
executados ou a executar.

11. Devera permitir as escolas registrar o nimero de refeigdes a produzir para a execugdo
diaria dos cardapios.

a) Devera permitir selecionar o publico-alvo.
b) Devera permitir selecionar o turno.
c) Devera permitir selecionar o cardapio.

d) Devera permitir informar o nimero de alunos presentes e que serdo atendidos pelo
cardapio.

e) Devera permitir calcular e exibir a relacdo de ingredientes e quantidades necessarios para
a execuc¢do do cardapio.



12. Devera permitir a escola registrar o consumo diario de refeigdes do cardapio.
a) Devera permitir informar o nimero de refei¢des produzidas.

b) Devera permitir informar o nimero de refei¢cdes servidas.

¢) Devera permitir selecionar ocorréncia durante a execugdo do cardapio.

d) Devera permitir selecionar o motivo da ocorréncia.

13. Devera permitir planejar a remessa de itens de consumo necessarios para a execucao dos
cardapios nas escolas.

a) Devera permitir, a partir dos cardapios homologados, a quantidade de itens de consumo
e materiais que serdao remetidos a cada escola para a execugao dos respectivos cardapios no
periodo planejado.

b) Deverd permitir selecionar mais de uma escola para a mesma remessa.
¢) Devera exibir as quantidades calculadas de cada item de consumo.

d) Devera exibir as quantidades a entregar aplicando os arredondamentos definidos para
cada item de consumo.

e) Devera permitir, a critério do usudrio, ajuste das quantidades a entregar de itens de
consumo e/ ou materiais da remessa.

f) Devera permitir confirmar a remessa, validando a existéncia de contratos com
fornecedores, vigentes e com saldo suficiente para o fornecimento das quantidades a entregar
de cada item de consumo e/ ou material da remessa.

g) Devera permitir contingenciar, nos contratos/ empenhos dos fornecedores, os valores e
quantidades comprometidos com o atendimento da remessa.

h) Deverd permitir cancelar a confirmac¢do do planejamento da remessa, desfazendo os
contingenciamentos nos contratos/ empenhos dos fornecedores.

1) Devera permitir a impressdo do planejamento da remessa indicando as quantidades de
cada item de consumo e/ ou material por escola e os respectivos cardapios.

j)  Devera permitir apontar as pendéncias para confirmacao da remessa, tais como auséncia,
vigéncia e saldo de contratos/ empenhos dos fornecedores.

k) Deverd permitir gerar as guias de entrega para cada fornecedor, identificando a escola e
a quantidade do item de consumo e/ ou material a ser entregue, de acordo com modelo
previamente cadastrado pelo usudrio.



1) Devera permitir gerar guias de entrega especificas para os itens de consumo com entregas
fracionadas.

m) Deverd permitir gerar guias de entrega especificas para os itens de consumo com
agrupamentos para entregas diferenciados.

n) Deverd permitir gerar o extrato consolidado da remessa, por fornecedor, com todos os
itens de consumo e/ ou materiais a serem remetidos as escolas.

0) Nao devera permitir modificar remessa que ja tenha sido recebida pelas escolas.

14. Devera permitir registrar o recebimento das remessas de itens de consumo pelas escolas.
a) Devera permitir selecionar o fornecedor e a guia de remessa de itens de consumo.

b) Deverd permitir registrar a data de recebimento do item de consumo.

c) Devera permitir registrar o lote.

d) Devera permitir registrar a data de fabricagao.

e) Devera permitir registrar a data de validade.

f) Devera permitir registrar a quantidade recebida do item de consumo.

g) Devera permitir registrar eventuais ocorréncias no recebimento dos itens de consumo da
remessa.

h) Deverd permitir identificar os itens de consumo que necessitardo ser repostos pelo
fornecedor devido a ocorréncia informada.

1) Devera permitir, ao confirmar o recebimento, atualizar o saldo em estoque da escola com
a quantidade recebida do item de consumo.

15. Devera permitir o registro da reposicao de itens de consumo pelas escolas.

a) Devera permitir selecionar o fornecedor e a guia de remessa de itens de consumo.
b) Deverd permitir registrar a data da reposicao.

c) Devera permitir registrar a quantidade reposta do item de consumo.

d) Devera permitir registrar o lote.

e) Devera permitir registrar a data de fabricacgao.



f) Devera permitir registrar a data de validade.

g) Devera permitir, ao confirmar a reposi¢ao, atualizar o saldo em estoque da escola com a
quantidade recebida do item de consumo.

16. Devera permitir registrar a compra realizada diretamente pela escola junto aos
fornecedores regionais.

a) Devera permitir informar o nimero de série do documento fiscal.
b) Deverd permitir informar a data de emissao do documento fiscal.
c) Devera permitir informar a chave de acesso do documento fiscal.

d) Devera permitir calcular e exibir o valor total da compra, a partir dos itens informados e
seus valores.

e) Devera permitir informar a data de fabricacdo de cada item de consumo.
f) Devera permitir informar a data de validade de cada item de consumo.
g) Devera permitir informar o lote de cada item de consumo.

h) Devera permitir informar mais de um item de consumo para a compra.
1) Devera permitir gerar entrada automatica no estoque da escola.

17. Devera permitir cadastrar o contrato com o fornecedor dos itens de consumo, servigo ou
material.

a) Devera permitir selecionar o fornecedor.

b) Devera permitir informar o periodo de vigéncia do contrato.
¢) Devera permitir informar o objeto do contrato.

d) Devera permitir informar os itens e quantidades contratados.

e) Devera permitir calcular e exibir o valor total do contrato, a partir dos itens informados e
seus valores.

18. Devera permitir incluir aditivo de contrato.

a) Devera permitir registrar aditivo dos tipos: reforgo, supressdo, reajuste, prorrogacao e
anulagao.



b) Devera permitir informar a data do aditivo.

19. Devera permitir cadastrar empenho vinculado ao contrato do fornecedor, previamente
cadastrado.

a) Devera permitir selecionar o contrato ao qual esta vinculado.

b) Deverd permitir informar o numero da nota de empenho.

¢) Devera permitir informar o periodo de vigéncia do empenho.

d) Devera permitir selecionar o tipo de escola a ser atendida.

e) Devera permitir selecionar o entregador caso ndo seja o proprio fornecedor.
f) Devera permitir selecionar a fonte do recurso.

g) Devera permitir selecionar itens empenhados a partir dos itens contratados.
h) Devera permitir selecionar as escolas que serdo atendidas pelo empenho.

1)  Nao devera permitir incluir um empenho do mesmo item empenhado para a mesma escola
no mesmo periodo de vigéncia.

j)  Devera permitir bloquear e desbloquear a escola que participa do empenho.

k) Devera permitir calcular e exibir o valor total do empenho a partir dos itens informados,
quantidades e valores.

1) Nao devera permitir que o empenho ultrapasse o valor total do contrato vinculado.
20. Devera permitir incluir aditivo de empenho.

a) Permitir informar a data do aditivo.

b) Permitir registrar aditivo dos tipos: reforco, supressao, reajuste e prorrogacao.

¢) Nao permitir que o aditivo do empenho ultrapasse os valores totais do contrato vinculado
ao empenho.

21. Devera permitir cadastrar uma ordem de fornecimento vinculado a um empenho
previamente cadastrado.

a) Devera permitir selecionar o empenho.

b) Devera permitir informar o nimero da ordem de fornecimento.



¢)

d)

Devera permitir informar o prazo de entrega.

Devera permitir calcular e exibir o valor total da ordem de fornecimento a partir dos itens

informados, quantidades e valores.

e)
f)

g)

h)

Devera permitir selecionar um item empenhado.
Nao devera permitir que o valor da ordem de fornecimento ultrapasse o valor empenhado.
Devera permitir imprimir uma ordem de fornecimento, previamente cadastrada.

Devera permitir contingenciar, no empenho vinculado, os valores e quantidades

comprometidos para atendimento a ordem de fornecimento.

22.

a)
b)
©)
d)

e)

Deverd permitir registrar a entrega da ordem de fornecimento e os pagamentos realizados.
Devera permitir selecionar a ordem de fornecimento, previamente cadastrada.

Devera permitir informar o documento fiscal.

Devera permitir informar o nimero de série do documento fiscal.

Devera permitir informar a data de emissao do documento fiscal.

Devera permitir selecionar os itens da ordem de fornecimento e informar as quantidades

entregues pelo fornecedor.

f) Deverda permitir calcular e exibir o saldo a entregar de cada item da ordem de
fornecimento.

g) Devera permitir realizar o pagamento parcelado da ordem de fornecimento.

h) Nao deverd permitir que a soma das parcelas ultrapasse o valor total da mordem de
fornecimento.

23. Devera permitir cadastrar conta de empenho de repasse de verbas as escolas

a) Devera permitir informar o nimero do empenho.

b) Devera permitir selecionar a fonte do recurso.

¢) Devera permitir informar a data de vigéncia

d) Devera permitir informar o valor empenhado.

e) Devera permitir selecionar quais escolas serdo contempladas pelo empenho de repasse.



24.

Devera permitir registrar os repasses de verbas as escolas a partir de um empenho de

repasse previamente cadastrado.

a)

b)

Devera permitir selecionar o empenho de repasse.

Devera permitir calcular e exibir o saldo disponivel com base nos repasses do empenho

jé realizados.

¢)

d)

e)

25.

g)

h)

)

k)

26.

Devera permitir selecionar o motivo do repasse.

Devera permitir informar a data e o valor do repasse.

Nao devera permitir que o valor do repasse seja maior que o saldo disponivel.
Permitir registrar o pagamento da remessa aos fornecedores envolvidos.
Devera permitir selecionar a remessa.

Devera permitir selecionar o fornecedor.

Devera permitir filtrar as escolas pela situagdo do recebimento da remessa.
Devera permitir informar o documento fiscal.

Devera permitir informar o nimero de série do documento fiscal.

Devera permitir informar a data de emissdo do documento fiscal.

Devera exibir o valor total da remessa do fornecedor.

Devera exibir o valor pago ao fornecedor da remessa

Devera exibir o saldo a pagar ao fornecedor da remessa.

Devera permitir pagamento parcelado da remessa.

Nao devera permitir que a soma das parcelas ultrapasse o valor da remessa.
Devera permitir registrar entrada de um item de consumo em estoque.
Deveré permitir selecionar o grupo de item de consumo.

Devera permitir selecionar o item de consumo.

Devera permitir informar a quantidade do item de consumo.



d)

d)

Devera permitir informar o lote do item de consumo.
Devera permitir informar a data de fabricacdo do item de consumo.

Devera permitir informar a data de validade do item de consumo.

. Devera permitir registrar saida de item de consumo do estoque.

Devera permitir selecionar o grupo de item de consumo.
Devera permitir selecionar o item de consumo.
Devera permitir informar a quantidade do item de consumo.

Nao devera permitir que a quantidade de saida do item de consumo ultrapasse a

quantidade em estoque do item.

e)

Deverd permitir selecionar o motivo de saida do estoque caso a saida ndo seja para

alimentacao escolar.

28.

a)
b)
©)

d)

Devera permitir ajustar o estoque de um item de consumo.
Devera permitir selecionar o grupo de item de consumo a ajustar.
Devera permitir selecionar o item de consumo a ajustar.

Devera permitir selecionar o motivo de ajuste do estoque.
Devera exibir a quantidade em estoque a ajustar.

Devera permitir informar a quantidade atual.

Devera permitir calcular a quantidade ajustada.

. Devera permitir remanejar itens de consumo entre as escolas da rede.

Devera permitir selecionar a escola de destino.

Devera permitir selecionar o grupo de item de consumo a remanejar.
Devera permitir selecionar o item de consumo a remanejar.

Devera permitir informar a quantidade a remanejar.

Devera permitir gerar registro de entrada de estoque na escola de destino.



f) Devera permitir concluir o remanejamento a partir da confirmagao do registro de entrada
do item de consumo pela escola de destino.

30. Devera disponibilizar consultas, gerenciais e operacionais, contemplando todos os
processos envolvidos na alimentagao escolar da Rede de Ensino.

V. ACOMPANHAMENTO NUTRICIONAL

Compreende o conjunto de funcionalidades para o acompanhamento de peso, altura e idade
dos alunos da Rede de Ensino através de tabelas e graficos individuais, da escola e da Rede
de Ensino. Permitindo gerenciar os dados através de programas gerais e especificos para
grupos de alunos.

1. Devera permitir cadastrar as fichas de acompanhamento. Informando no minimo: idade,
sexo, estatura, peso, classificagdo geral.

a) Devera permitir incluir outros eixos de acompanhamento. Informando no minimo:
descri¢do, se a avaliacdo sera livre, multipla escola ou numérica e se ¢ ou ndo obrigatoria.

b) Deverd permitir copiar eixos de outras fichas de acompanhamento.

¢) Devera permitir bloquear e desbloquear as fichas de acompanhamento que nao sdao mais
utilizadas na Rede de Ensino.

d) Devera permitir ordenar os eixos de acompanhamento inseridos

2. Devera permitir cadastrar os programas de acompanhamento. Informando no minimo:
sigla, descricao, tipo de atendimento, tipo de acompanhamento, ficha de acompanhamento,
publico-alvo, unidades, etapa, modalidade, curso e série.

a) Devera permitir realizar o cronograma do acompanhamento por escola/série e turma.

b) Devera permitir bloquear e desbloquear as fichas de acompanhamento que ndo sao mais
utilizadas na Rede de Ensino.

c) Devera permitir informar os alunos ndo participantes do programa.
d) Devera permitir informar os alunos participantes dos programas especificos.

3. Devera permitir realizar os acompanhamentos de atendimento geral da Rede de Ensino.
Esse acompanhamento deve ser realizado de forma individual ou por turma. Contendo no
minimo: data do acompanhamento e todos os eixos definidos na ficha de acompanhamento.



a) Devera exibir graficamente todos os dados dos acompanhamentos anteriores por aluno
ou realizar a pesquisa por uma faixa de data. Exibindo no minimo: indice de massa corporal
para idade do aluno, peso para estatura do aluno, estatura para idade do aluno e peso para
idade do aluno.

4. Devera permitir realizar os acompanhamentos de atendimento especificos da Rede de
Ensino. Esse acompanhamento deve ser realizado de forma individual. Contendo no minimo:
data do acompanhamento e todos os eixos definidos na ficha de acompanhamento.

a) Devera exibir graficamente todos os dados dos acompanhamentos anteriores por aluno
ou realizar a pesquisa por uma faixa de data. Exibindo no minimo: indice de massa corporal
para idade do aluno, peso para estatura do aluno, estatura para idade do aluno e peso para
idade do aluno.

5. Devera permitir consultar graficamente os dados inseridos relacionados ao
acompanhamento nutricional da Rede de Ensino. Permitindo detalhar por rede de escolas,
escola e turma.

VI. MONITORAMENTO DE FREQUENCIA

Compreende o conjunto de funcionalidades para a relagdo dos alunos que estdo fora da faixa
frequéncia minima estipulada pela Secretaria de educagdo e acompanhamento da situacdo das
acdes necessarias para cada caso, como acionamento do ministério publico.

1. Devera possibilitar o monitoramento por més ou periodo letivo.

2. Devera permitir a parametrizagdo dos monitoramentos que serdo realizados. Informando
no minimo considerando os critérios percentual de frequéncia e faltas consecutivas.

3. Devera possibilitar monitorar os alunos que estao abaixo do parametro definido.
a) Devera possibilitar visualizar o historico de ocorréncias dos alunos.

b) Devera possibilitar visualizar o detalhamento dos dados cadastrais do aluno.

c) Devera possibilitar visualizar o relatorio de faltas do aluno.

4. Devera possibilitar registrar as ocorréncias dos alunos. Informando no minimo: tipo da
ocorréncia, a quem ela esta atribuida, situagdo da ocorréncia e o motivo das faltas.

a) Devera possibilitar atribuir a ocorréncia a escola, Secretaria de Educagao, conselho tutelar
ou ministério publico.



b) Devera possibilitar selecionar situacdo da ocorréncia, previamente cadastradas.
c) Devera possibilitar selecionar o motivo das faltas, previamente cadastrados.
d) Devera possibilitar registrar as agdes da ocorréncia.

d.1) Devera possibilitar selecionar uma acao, previamente cadastrada.

d.2) Devera permitir informar a data e horario da agao.

d.3) Devera permitir informar observacdes sobre a acdo, caso seja necessario.

d.4) Devera permitir informar data prevista para a préxima a¢do e inserir informagdes
adicionais.

d.5) Devera possibilitar visualizar o histdrico das a¢des da ocorréncia do aluno.

5. Devera permitir consultar graficamente os dados inseridos relacionados ao
monitoramento de frequéncia da Rede de Ensino. Permitindo detalhar por rede de escolas,
escola e turma.

a) Devera permitir detalhar as ocorréncias por atribui¢do. Exibindo o total de ocorréncias
registradas e as ocorréncias que ainda ndo foram registradas.

VIL. BIBLIOTECA

Compreende o conjunto de funcionalidades para a operagdo e gerenciamento das bibliotecas
da Rede de ensino estejam elas localizadas nas escolas ou nao.

1. Devera permitir o cadastro das bibliotecas vinculadas a Secretaria da educagao.
a) Devera permitir informar o nome da biblioteca.

b) Deverd permitir informar os dias da semana e horarios de funcionamento.

2. Devera permitir o cadastro de usuario externo a Rede de ensino.

a) Devera permitir informar os dados pessoais.

b) Devera permitir informar o endereco.

c) Devera permitir informar o e-mail e os telefones.



d) Devera permitir bloquear o usuario.
3. Devera permitir a catalogagao dos materiais bibliograficos de cada biblioteca.

a) Devera permitir a informagao de autores, titulo, subtitulo, tipo, midia, assunto, editora,
edicao, ano de edi¢do, volume, ISBN/ISSN, idioma, CDU/CDO, forma de aquisi¢ao e origem.

b) Devera permitir a pesquisa de obras ja catalogadas para a inclusdo de exemplares.
c¢) Devera permitir a numeracao dos exemplares de forma manual ou automatica.

d) Devera permitir a catalogacdo automatica de multiplos exemplares a partir da informacao

da quantidade de exemplares.

e) Devera permitir a impressdo de etiquetas para os materiais bibliograficos catalogados

com possibilidade de selecdo e configuragdo dos formatos padrdes do mercado.

4. Deverd permitir o registro de ocorréncias no material bibliografico.

a) Devera permitir selecionar a ocorréncia.

b) Deverd permitir informar a data da ocorréncia.

¢) Devera permitir selecionar a situacdo do material bibliografica decorrente da ocorréncia.

5. Devera permitir suspender o usudrio: externo, aluno ou servidor.

a) Devera permitir informar o motivo da suspensao.

b) Devera permitir suspensao definitiva ou temporaria.

¢) Devera permitir informar o periodo de vigéncia para suspensdo temporaria

6. Devera permitir realizar empréstimo de material bibliografico aos alunos matriculados na
Rede de ensino, aos servidores vinculados a Rede de ensino e aos usuarios externos

cadastrados.

a) Deverda permitir o empréstimo de material bibliografico disponivel no acervo da

biblioteca.



b) Devera permitir empréstimos de material bibliografica ao usudrio observando o limite de

empréstimos simultaneos estabelecido.

c) Devera permitir empréstimos de material bibliografica ao usudrio observando a

pontualidade do mesmo em relagdo as devolugdes de empréstimos anteriores.

d) Devera permitir a renovagdo de empréstimo observando a inexisténcia de fila de reserva

para o material bibliografico em questao.

e) Devera permitir a renovagdo de empréstimo observando a pontualidade do usuario em

relagdo as devolucdes de empréstimos anteriores.

f) Devera permitir o controle do nimero de renovagdes de empréstimo do material

bibliografico feito pelo usuario.

g) Nao devera permitir o empréstimo de material bibliografico a usuério suspenso.

7. Devera permitir registrar devolucao do material bibliografico emprestado ao usuario.

h) Deverd permitir visualizar os empréstimos ativos do usuario com indicagao de devolugdes

em atraso.

1) Devera permitir registrar a devolu¢do do material bibliografico calculando o valor da

multa por atraso, quando estabelecida.

j)  Devera permitir visualizar todas as devolugdes registradas para o usuério.

8. Devera permitir registrar reserva de material bibliografico do acervo da biblioteca que se

encontra emprestado.

a) Devera permitir criar filas de reserva dos materiais bibliograficos emprestados,

ordenando os usudrios em ordem cronoldgica, pela data de solicitagdao da reserva.

b) Devera permitir, ao registrar devolu¢do de material bibliografico com fila de reserva, que

ele fique automaticamente reservado para o primeiro usuario da fila.

b.1) Devera permitir enviar aviso automatico da disponibilidade do material bibliografico

ao usuario.



b.2) Devera promover automaticamente o andamento da fila de reserva.

b.3) Nao devera permitir empréstimo do material bibliografico para outro usudrio antes da

expiragao do prazo de reserva.
¢) Devera permitir consultar as filas de reservas dos materiais bibliograficos.

d) Devera permitir atribuir automaticamente a situacao da reserva como ativa ao ser

registrada.

e) Devera permitir atribuir automaticamente a situacdo da reserva como disponivel ao

ocorrer uma devolucdo do material bibliografico e envia aviso ao usudrio da vez.

f) Devera permitir atribuir automaticamente a situacao da reserva como efetivada ao ocorrer

o empréstimo do material bibliografico pelo usudrio.

g) Devera permitir atribuir automaticamente a situacao da reserva como expirada ao ter seu

prazo de expiracdo atingido.

h) Nao permitir que um usuario exceda o nimero maximo de reservas simultaneas

estabelecido.

Devera disponibilizar consultas, gerenciais e operacionais, visando facilitar a operagdo e a

gestao das bibliotecas vinculadas a Rede de ensino.

PORTAL EDUCACIONAL

O Portal Educacional devera disponibilizar um conjunto de ferramentas/funcionalidades que
favorecam a comunicagdo, a integragdo, a interagdo, a colaboracdo e a construg¢do coletiva
entre os atores do processo de ensino e aprendizagem (alunos, educadores,

familias/responsaveis e gestores) e a comunidade.
I. CONSTRUTOR DE SITIOS

Deveré possuir recursos para a construcdo e publicagdo de sitios personalizados de forma

interativa e sem o uso de comandos ou linguagem de programagao. Devera disponibilizar, no



minimo, dos seguintes recursos: informativos (noticias), banco de aulas, banco de projetos,

artigos, albuns, videos, links, foruns, enquetes, banners e contetidos mais acessados.

1. Devera permitir a criagdo e publicagdo de sitios para a Secretaria de Educagdo, Unidades

Escolares, Projetos e Programas, seguindo a hierarquia funcional definida na Rede de Ensino.

a) Devera permitir estabelecer o posicionamento dos recursos nos sitios.

b) Devera permitir escolher, no minimo, 4 (quatro) tamanhos de exibi¢ao de cada recurso
no sitio, sendo: um terco, metade, dois tercos e inteiro, tomando-se como referéncia a largura

da area de publicagdo.

¢) Devera permitir personalizar o nome que sera exibido como titulo de cada recurso.

d) Devera permitir a utilizacdo dos recursos, informativos, links, videos, albuns, artigos,

imagens de destaque e banners, mais de uma vez no mesmo sitio.

e) Deverad permitir para os recursos utilizados mais de uma vez no mesmo sitio ou sua

categorizacdo por assunto.

f) Devera permitir inserir icones de acesso a redes sociais da institui¢do (Facebook, Twitter

e Youtube).

g) Devera possuir recurso de contabilizacdo e divulgagdo no proprio sitio, dos acessos aos
conteudos de informativos, links, artigos, banco de aulas, banco de projetos, foruns,

referéncias e videos publicados.

h) Devera permitir pré-visualizar o layout do sitio em construcao.

1) Devera permitir copiar a organizagdo dos recursos de um sitio para outro, de forma a
permitir a padronizagdo da estrutura dos sitios e otimizar os recursos construcao,

principalmente no que tange os sitios das Unidades Escolares.

2. Devera permitir a criagdo e publicagdo de paginas exclusivas para os atores da
comunidade escolar (alunos, professores e familia), sem o uso de comandos ou linguagem de

programacao.



a) Devera permitir construir a pagina de Educadores contendo, no minimo, seguintes
recursos: albuns, artigos, cursos, referéncias, links, quadro de horéarios, aniversariantes,
atividades didaticas, banco de aulas, banco de projetos, artigos, diario de classe, foruns e

informativos.

b) Deverd permitir construir a pagina de Alunos contendo, no minimo, os seguintes recursos:
boletim on-line, foruns, links, sites de estudo, atividades didaticas, albuns, cursos,

aniversariantes, enquete, informativos e quadro de horarios.

¢) Devera permitir construir a pagina da familia contendo, no minimo, os seguintes recursos:

albuns, cursos, aniversariantes, enquetes, links, boletim on-line e quadro de horarios.

d) Devera possibilitar estabelecer o posicionamento dos recursos na pagina.

e) Devera permitir personalizar o nome que sera exibido como titulo de cada recurso.

f) Devera permitir escolher, no minimo, 4 (quatro) tamanhos de exibi¢ao de cada recurso na
pagina, sendo: um terg¢o, metade, dois tercos e inteiro, tomando-se como referéncia a largura

da pagina.

g) Devera permitir inserir icones de acesso a redes sociais da instituicdo (Facebook, Twitter

e Youtube).

h) Devera permitir pré-visualizar o layout da pagina em construgao.

II. GERENCIADOR DE CONTEUDOS

Devera disponibilizar um conjunto de funcionalidades que permitam gerenciar os conteudos
dos recursos que compdem os sitios da Rede de Ensino, sem o uso de comandos ou linguagem
de programacao. Devera permitir, no minimo, a inclusdo, exclusdo, alteragao, publicacao e

arquivamento de dados.

1. Devera permitir gerenciar no minimo os recursos: informativos, banco de projetos, banco

de aulas, galeria de fotografias, links, imagens de destaques, banners, construtor de sitios,



cursos, pesquisas, foruns, comunicados, calendario de eventos, artigos, quiz educacional, fale

conosco, projeto politico pedagdgico, enquetes, videos € menu.

2. Devera permitir definir previamente as permissdes de acesso de forma individualizada,

para o gerenciamento destes recursos.

3. Devera permitir agendar o periodo (data inicio e data fim) de publicacdo dos contetdos

dos recursos: informativos, links, banners,

4. Deverd permitir indicar em quais sitios da Secretaria de Educagdo um determinado

conteudo sera publicado.

III. MENU

Devera permitir a constru¢do de menu nos sitios da Secretaria de Educacdo. Especificamente:

1. Devera permitir cadastrar para cada sitio, da Secretaria de Educa¢do, um menu com no

minimo 3 niveis de submenus.

2. Devera permitir a ordenagao de dos itens e subitens que compdem o menu.

3. Devera permitir criar paginas que serdo acessadas a partir dos itens que compdem o menu.

4. Devera possuir um menu padronizado para as escolas da Rede de Ensino contendo no
minimo: nome da Unidade Escolar, informagdes sobre a infraestrutura da escola, nome dos
gestores, nome dos coordenadores, nome dos secretarios escolares, niveis e modalidades de

ensino, numero de alunos matriculados e nimeros de professores.

5. Devera possibilitar para o menu padronizado, a inser¢do dos conteudos manualmente ou

através de importacao do Gestao Educacional.

IV. INFORMATIVOS



Devera permitir gerenciar a publicacdo de informativos (noticias), categorizados por assuntos

nos sitios da Secretaria de Educacao.

1. Devera permitir cadastrar informativos contendo, no minimo: titulo, imagem de chamada,

texto de chamada e corpo do texto.

2. Devera possuir recursos proprios para formatacdo do texto, contendo no minimo as
opgoes: tamanho da fonte, cor da fonte, tipo da fonte, alinhamento do texto, espagamento entre

linhas, marcadores de itens, recuo do paragrafo e tabela.

a) Devera permitir a inclusao de hiperlinks no corpo do texto, para sitios internos e externos.

b) Devera permitir a inclusdo de hiperlinks no corpo do texto, que possibilitem o salvamento

de arquivos para download.

c) Devera permitir a inclusdo de imagens e videos no corpo do texto.

3. Devera permitir agendar o periodo (data inicio e data fim) em que o informativo ficara

em destaque no sitio ou pagina.

4. Devera permitir indicar a fonte de referéncia do contetido do informativo.

5. Devera permitir indicar o autor do conteudo do informativo.

6. Devera permitir a inclusdo de galerias de fotografia ao informativo.

7. Devera permitir determinar em quais sitios da Secretaria de Educagdo cada informativo

serd publicado.

8. Devera possibilitar que os usuarios fagam comentérios sobre os informativos publicados

nos sitios.

a) Devera permitir configurar se o informativo permite ou ndo comentarios.

b) Deverd permitir configurar se os comentarios dos usuarios serdo avaliados por um usuario

moderador antes da publicacio.



c) Devera permitir comentarios sobre o contetido dos informativos apenas dos usudrios

logados.

9. Devera permitir compartilhar um informativo, no minimo por: e-mail, Facebook e

Twitter.

10. Devera permitir a busca de informativos a partir de um periodo, palavra-chave e frase,

com a possibilidade de combinagao de mais de um critério de busca.

11. Devera permitir a pré-visualizagdo do informativo antes de sua publicagao.

V. CALENDARIO

Devera permitir gerenciar o calendario de eventos (reunides, comemoragdes, feriados, periodo
de férias e outros) da rede Secretaria de Educagdo e das Unidades Escolares e sua divulgagao,

através do Portal Educacional, para os alunos, educadores, familia e toda a comunidade.

1. Devera permitir o cadastro de eventos da Secretaria de Educagdo e Unidades Escolares,
contendo no minimo: nome, publico-alvo, categorias previamente definidas (exemplo:
reunido, semindrio, capacitacdo), descri¢do do evento, data de inicio e fim e hora de inicio e

fim.

2. Devera permitir a publica¢do de eventos com visualiza¢ao restrita aos usuarios logados.

3. Devera permitir visualizar os eventos do calendario por més (meses anteriores, més atual

€ meses posteriores).

4. Devera permitir a busca de eventos no calendario por categoria e publico-alvo.

5. Devera permitir a publicagio de um mesmo evento em um ou mais sitios. Esta
funcionalidade visa permitir a Secretaria de Educag@o publicar um evento em todos os sitios

das Unidades Escolares da rede.



VI. ANIVERSARIANTES

Devera permitir pesquisar os aniversariantes da Rede de Ensino.

1. Devera permitir ao usuario (aluno e educador) a opcdo de ndo mostrar sua data de

nascimento na lista de aniversariantes.

2. Devera permitir pesquisar a partir dos cadastros do Gestao Educacional os aniversariantes

categorizados por data (dia e més), unidade funcional e perfil (aluno e educador).

VII. LINKS

Devera permitir gerenciar a publicacdo de links (enderecos eletronicos), categorizados por

assuntos, nos sitios da Secretaria de Educacao.

1. Devera permitir o cadastro de links contendo no minimo: titulo, enderego do link, imagem

de chamada e texto de chamada.
2. Devera permitir agendar o periodo que o link ficard publicado no sitio.

3. Devera permitir a publicagdo de um mesmo link em um ou mais sitios. Esta
funcionalidade visa permitir a Secretaria de Educagao publicar um link em todos os sitios das

Unidades Escolares da rede.

VIIL. COMUNICACAO

Devera permitir gerenciar a publicagdo de comunicados (circulares e memorandos) de forma
a possibilitar dinamismo na comunica¢do oficial da Secretaria de Educagdo e Unidades

Escolares.



1. Devera permitir a publicacdo de circulares € memorandos contendo no minimo: titulo,

autor, data do comunicado, descri¢ao resumida do comunicado e arquivo do comunicado.

2. Devera permitir a publicacdo de comunicados com visualizagcdo restrita aos usudrios
logados e definicdo dos grupos de usudrios (exemplo: diretores, secretarios, educadores e

outros) previamente definidos, que terdo acesso ao comunicado.

3. Devera permitir a pesquisa de comunicados publicados por periodo (data inicio e data

fim) e/ou por palavra-chave.

IX. FALE CONOSCO

Deverd permitir divulgar os canais de comunica¢do da Secretaria de Educagdo (exemplo:
ouvidoria, gabinete do secretario e outros) e Unidades Escolares (exemplo: secretaria escolar,

diretoria e outros).

1. Devera permitir cadastrar os canais de comunica¢do da Secretaria de Educagdo e das
Unidades Escolares com o publico, contendo no minimo: nome do canal, telefone, ramal e e-

mail associado ao canal.

2. Devera permitir aos usuarios o acesso ao numero de telefone e/ou envio de mensagem

para os canais previamente cadastrados.

X. PERGUNTAS MAIS FREQUENTE

Devera permitir gerenciar a publicacdo de perguntas mais frequentes de forma a possibilitar

dinamismo na comunica¢ao da Secretaria de Educagao com a comunidade.

1. Devera permitir o cadastro de perguntas mais frequentes categorizadas por assunto, com

suas respectivas respostas, contendo no minimo: categoria, pergunta e resposta.



2. Devera permitir aos usudrios o acesso as perguntas mais frequentes da Secretaria de

Educacao, possibilitando pesquisar por assunto e/ou palavra-chave.

XI. BANNERS E IMAGENS DE DESTAQUE

Devera permitir gerenciar a publicacao de banners e imagens de destaque, categorizados por
assuntos, nos sitios da Secretaria de Educagdo, que possibilitem evidenciar um contetido

(exemplo: noticia, eventos, cursos, aulas, projetos, entre outros).

1. Devera permitir cadastrar banners contendo no minimo: titulo, imagem de divulga¢do e

link (enderego) de chamada.

a) Devera permitir realizar links para sitios externos ou internos ao Portal Educacional e o

download de arquivo.

b) Devera permitir agendar o periodo (data inicio e data fim) de publicagdo do banner nos

sitios.

c) Devera permitir a publicagio de um mesmo banner em um ou mais sitios. Esta
funcionalidade visa permitir a Secretaria de Educagao publicar um banner em todos os sitios

das Unidades Escolares da rede.

2. Devera permitir cadastrar imagens de destaque, contendo no minimo: titulo, texto de

chamada, imagem de divulgacao e link (endere¢o) de chamada.

a) Devera permitir escolher no minimo, 3 (trés) opcdes de dimensdes da imagem de
destaque, sendo: metade, dois tercos e inteiro, tomando-se como referéncia a largura da area

de publicacao.

b) Deverd permitir que as imagens de destaques sejam alternadas no caso de publicacdo de

mais de um destaque na mesma se¢ao do sitio.



¢) Devera permitir a publicagdo de uma mesma imagem de destaque em um ou mais sitios.
Esta funcionalidade visa permitir a Secretaria de Educa¢do publicar uma imagem de destaque

em todos os sitios das Unidades Escolares da rede.

XII. VIDEOS

Devera permitir gerenciar a divulgacao de videos, categorizados por assuntos, nos sitios da

Secretaria de Educagao ¢ Unidade Escolares.

1. Devera permitir cadastrar videos disponibilizados no Youtube ou outro sitio de

compartilhamento de video, contendo no minimo: titulo e endereco.

2. Devera permitir a publicagdo de um mesmo video em um ou mais sitios. Esta
funcionalidade visa permitir a Secretaria de Educacdo publicar um video em todos os sitios

das Unidades Escolares da rede.

3. Devera permitir compartilhar um video, no minimo por: Facebook e Twitter.

XI1II. GALERIA DE FOTOGRAFIA

Devera permitir gerenciar a publicagdo de galerias de fotografias, categorizadas por assunto,

nos sitios da Secretaria de Educacao.

1. Devera permitir o cadastro de galerias de fotografias contendo no minimo: nome, imagem

de chamada e conjunto de imagens que irdo compor a galeria de fotografias.
2. Devera permitir cadastrar legenda para cada imagem da galeria de fotografia.

3. Devera permitir compartilhar uma imagem da galeria de fotografia em redes sociais, no

minimo, por: e-mail, Facebook e Twitter.



4. Devera permitir utilizar galerias de fotografia para ilustrar informativos e paginas dos

sitios da Secretaria de Educacao.

5. Devera permitir a publicagdo de uma mesma galeria de fotografias em um ou mais sitios.
Esta funcionalidade visa permitir a Secretaria de Educacdo publicar uma galeria de fotografia

em todos os sitios das Unidades Escolares da rede.

XIV. CARTOES DIGITAIS

Deverd permitir gerenciar a publicacdo de cartdes digitais, categorizados por assunto, bem

como, disponibilizar ferramenta de envio dos mesmos.

1. Devera permitir o cadastro de cartdes digitais, contendo no minimo: assunto ¢ imagem

do cartdo digital.

2. Devera permitir a pesquisa e visualizagdo dos cartdes digitais por assunto.

3. Devera permitir o envio agendado de cartdes por e-mail.

XV.ENQUETES

Devera permitir gerenciar enquetes permitindo promover uma pesquisa de opinido, sobre um
determinado assunto, entre os usudrios do portal educacional, permitindo cadastrar no

minimo: pergunta, duas alternativas e data de publicacdo.

1. Devera permitir a criagao de enquetes com até 6 (s) alternativas de respostas.

2. Devera permitir determinar em quais sitios cada enquete serd publicada.

3. Devera permitir a visualizagdo dos resultados de enquetes em tempo real, em percentual

e/ou numero de votos.



XVI. FORUNS

Devera permitir gerenciar segdes de foruns categorizados por grupos nos sitios das unidades
educacionais da Rede de Ensino e outros possibilitando discutir sobre algum tema sugerido,
através da interacao, trocas de ideias e opinides, permitindo no minimo incluir, alterar, excluir,

publicar e arquivar.

1. Devera permitir o cadastro de foéruns, contendo no minimo: nome, grupo e tdpicos de

discussdo.

a) Devera permitir a criagdo de foruns restritos.

b) Devera permitir a criacdo de féruns associados a um tema.

c) Devera permitir a criagdo de féruns com um ou mais moderadores.

d) Devera permitir a0 moderador recebimento de mensagens postadas no forum.

e) Devera permitir a criagao de topicos no forum em discussao.

f) Devera permitir a criagdo de férum com recurso de aprovacao de mensagem para exibi¢ao

publica.

g) Devera permitir citar mensagem escrita por outro usuario.

2. Devera permitir encerramento de um forum, bloqueando o envio de novas mensagens e

mantendo as mensagens postadas.

3. Devera permitir reabertura de um féorum encerrado, mantendo as mensagens postadas.

4. Deverd permitir compartilhar um forum em redes sociais contendo no minimo: Facebook

e Twitter.

XVIL ATIVIDADES DIDATICAS



Devera permitir a disponibilizagcdo de atividades didaticas complementares para os alunos.

1. Devera permitir ao professor o envio de arquivos e atividades para seus alunos.

2. Devera permitir aos alunos a visualizagao de atividades enviadas por seus professores.

XVIIL BANCO DE AULAS

Devera permitir a criagdo de um banco de projetos em que os usudrios realizem cadastro e
consulta dos planos desenvolvidos e/ou aplicados nas unidades educacionais da Rede de
Ensino. A plataforma devera possibilitar o compartilhamento de experiéncias, criando um

espaco colaborativo entre os educadores da instituicao e toda a comunidade Escolar.

1. Devera permitir o cadastro de planos de aulas pelos educadores contendo no minimo:
nome do projeto, resumo, autores, publico-alvo, drea de conhecimento, objetivo, metodologia,

fases do projeto e o uso.

a) Devera disponibilizar um termo de aceite para o usuario que ird cadastrar um novo plano

de aula.

b) Devera permitir avaliar o plano de aula enviado pelo educador possibilitando devolvé-lo

juntamente com uma justificativa e/ou solicitacdo de revisao.

c) Devera permitir arquivar um plano de aula no sitio.

d) Devera permitir que o educador acompanhe a situag@o de seu projeto podendo estar com
status: a revisar; aprovado, arquivo morto, em avaliagdo, em revisdo, incompleto, pendente,

publicado e sugestao.

e) Devera permitir que o educador revise contetidos enviados.

f) Devera permitir a inclusdo de comentarios em planos de aula publicados no sitio.



g) Devera permitir que outros educadores incluam sua experiéncia sobre a aplicagdo de um

determinado plano de aula no sitio.

XIX. BANCO DE PROJETOS

Devera permitir criar o banco de projetos da Secretaria de Educacdo, a partir da colaboracao
dos educadores da Rede de Ensino, de forma a possibilitar o compartilhamento de

experiéncias.

1. Devera permitir cadastrar projetos pelos educadores, contendo no minimo: nome do
projeto, resumo, autores, publico alvo, area de conhecimento, objetivo, metodologia, fases do

projeto € o uso.

a) Devera disponibilizar um termo de aceite para o usuario que ira cadastrar um novo

projeto.

b) Deverd permitir avaliar o projeto enviado pelo educador possibilitando devolvé-lo

juntamente com uma justificativa e/ou solicitagdo de revisao.
¢) Devera permitir arquivar um projeto no sitio.

d) Devera permitir que o educador acompanhe a situagdo de seu projeto podendo estar com
status: a revisar, aprovado, arquivo morto, em avaliacdo, em revisao, incompleto, pendente,

publicado e sugestao.

e) Devera permitir que o educador revise contetidos enviados.

f) Devera permitir a inclusdo de comentarios em projetos publicados no sitio.



g) Devera permitir que outros educadores incluam sua experiéncia sobre a aplicagdo de um

determinado projeto do sitio.

XX.ARTIGOS

Devera permitir a criagdo de um banco de artigos em que os usudrios realizem cadastro e
consulta de artigos cientificos de referéncia ou de propria autoria. A plataforma deverd
possibilitar o compartilhamento, criando um espago colaborativo entre os educadores e

membros da comunidade Escolar.

1. Devera permitir o cadastro de artigos pelos educadores, categorizados por temas contendo

no minimo: titulo, autor, tema, grupo, resumo e palavras chave.

a) Devera disponibilizar um termo de aceite para o usudrio que ird cadastrar um novo artigo.

b) Deverd permitir avaliar o artigo enviado pelo educador possibilitando devolvé-lo

juntamente com uma justificativa e/ou solicitagdo de revisdo.

c) Devera permitir que o educador acompanhe a situacdo de seu artigo podendo estar com

status: aprovado, arquivo morto, em avaliacdo, em revisdo, pendente, publicado ou sugestao.

2. Devera permitir a inclusdo de comentarios em artigos publicados.

a) Devera permitir configurar se o artigo permite ou ndo comentarios.

b) Deverd permitir configurar se os comentarios serdao moderados ou ndo.

c) Devera permitir apenas que usudrios cadastrados comentem os informativos.

XXI. REFERENCIAS



A plataforma deve ra possibilitar o compartilhamento, criando um espago colaborativo entre
os educadores e membros da comunidade Escolar, permitindo no minimo: incluir, publicar,

localizar, alterar, excluir e arquivar.

1. Devera permitir o cadastro de materiais de referéncia pelos educadores, categorizados por
temas contendo no minimo: nome, tipo de material, tema, autores, ano de publicacao e

comentario.

2. Devera permitir a inclusao de comentarios em matérias de referéncia publicados.

3. Devera permitir compartilhar um artigo em redes sociais contendo no minimo: e-mail,

Facebook e Twitter.

XXIIL. CURSOS

Devera permitir informatizar os processos gerenciais inerentes ao planejamento e realizacao
de cursos de extensao na institui¢do, permitindo no minimo: incluir, alterar, excluir, publicar

€ arquivar cursos.

1. Devera permitir divulgagdo de cursos de extensdo oferecidos pela Rede de Ensino para
alunos, professores e comunidade Escolar, contendo no minimo: nome do curso, descrigao,

carga hordaria, frequéncia minima para aprovagao e data limite para inscrigoes.

2. Devera permitir o cadastro das turmas de um curso contendo no minimo: endereco do

local da capacitagdo, nome do instrutor, quantidade de vagas oferecidas e periodo do curso.

3. Devera permitir a inscrigdo nos cursos oferecidos até a data limite ou preenchimento das

vagas oferecidas.

4. Devera permitir emissdo de comprovantes de pré-inscrigdes para 0s cursos.



5. Devera permitir o cadastro de cursos de extensao publicos e restritos aos usudrios do

sistema.

6. Devera permitir a homologacao da inscri¢do no curso a partir de uma lista de inscritos.

7. Devera permitir ao instrutor do curso lancar frequéncia para os cursistas.

8. Devera gerar automaticamente uma lista dos cursistas aprovados por frequéncia, para

emissdo de certificado.

9. Devera permitir gerar o modelo de certificado para os cursos contendo no minimo: titulo,
logomarca e texto configurado automaticamente pelas informacdes cadastradas no curso

(nome do curso, carga horaria, nome do cursista, frequéncia, data de realizacdo).

10. Devera permitir emissao de certificados on-line para os cursistas aprovados.

11. Devera permitir o registro de sugestdes de cursos.

XXIIIL. PROJETO POLITICO PEDAGOGICO

Devera permitir a divulgacdo do Projeto Politico pedagogico de cada Unidade Escolar,
disponibilizando para toda a comunidade nos sitios das escolas, favorecendo a interacao entre

seus membros e a escola.

1. Devera permitir o cadastro do projeto politico pedagogico de cada Unidade Escolar

contendo no minimo: texto introdutorio e anexo.

2. Devera possuir recursos proprios para formatagdo do texto introdutério, contendo no
minimo as opg¢des: tamanho, cor da fonte, tipo da fonte, alinhamento do texto, espagamento,

marcadores, recuo e tabela.

a) Devera permitir a inclusdo de um ou mais hiperlinks no texto introdutorio, que

possibilitem aos usudrios o salvamento de arquivos (download) disponibilizados nos sitios.

b) Deverd permitir a inclusdo de imagens e videos no texto introdutorio.



XXIV. QUIZ EDUCACIONAL

Devera disponibilizar funcionalidade que possibilite o aprendizado de forma interativa e

ludica, através de jogos.

1. Devera permitir cadastrar torneios de perguntas e respostas (Quiz) promovendo a
competi¢ao entre os participantes, cadastrando no minimo: nome do torneio, descrigdo,

duracio e data de inicio.

a) Devera permitir indicar o publico-alvo de cada torneio publicado.

b) Devera permitir definir a pontuacdo a ser distribuida a cada acerto de pergunta.

¢) Devera permitir definir o tempo de duragdo do torneio.

d) Devera permitir definir quais categorias de perguntas serdo respondidas no torneio.

e) Devera permitir informar em qual sitio da Rede de Ensino o torneio ficara disponivel.

f) Devera permitir a participacdo de usuarios com cadastro nos torneios.

g) Devera permitir cadastrar uma premiacao para o torneio em formato de sorteio ou leildo.

h) Deverd permitir que o participante acompanhe sua classificagdo em um ranking.

1) Devera permitir que os usudrios participem das premiacdes realizadas pelo torneio através

da acumulacao de moedas do jogo.

2. Devera permitir gerenciar perguntas permitindo no minimo: incluir, alterar, importar,

excluir, publicar e arquivar.

a) Devera permitir determinar o publico-alvo de cada pergunta.

b) Devera permitir organizar as perguntas por categorias.



¢) Devera permitir importar perguntas de outras instituigoes.

d) Devera disponibilizar banco de dados de perguntas e respostas de diversas categorias.

e) Permitir que um participante corrija algum possivel erro em uma pergunta.

XXV.  PESQUISAS

Devera permitir gerenciar a realizacao de pesquisas capazes de gerar resultados quantitativos
e qualitativos, permitindo no minimo: incluir, localizar, alterar, excluir, copiar e ordenar

formulérios e possibilitar visualizar resultados da pesquisa nas aplicagdes.

1. Devera permitir cadastrar questiondrios para realizagdo de pesquisas de opinido,
direcionadas a publicos especificos, contendo no minimo: titulo, subtitulo, texto de abertura,

texto de encerramento e questdes.

a) Devera permitir a constru¢do de questionarios para pesquisa de opinido, com questdes
fechadas do tipo escolha simples ou multipla escolha e questoes abertas, com possibilidade de

envio de anexos nas respostas.

b) Deverd permitir a constru¢do de questionarios para pesquisa de opinido, com inclusdo de

questdes com imagens no enunciado e/ou nas alternativas.

2. Devera permitir cadastrar aplicagdes para os questionarios de pesquisas, contendo no

minimo: titulo, periodo de publicagdo e publico que podera responder a pesquisa.

a) Devera permitir determinar em quais sitios serdo publicados a aplicagcdo da pesquisa.

XXVI. BOLETIM ON-LINE

Deveré permitir a emissdo do boletim, documento com os apontamentos de desempenho e

frequéncia ja registrados para os alunos pelos professores.



1. Devera permitir o acesso do aluno aos seus boletins escolares, para todos os periodos

letivos em que ele estudou na Rede de Ensino.

2. Devera permitir o acesso dos responsaveis aos boletins escolares de todos os alunos

relacionados a ele, em todos os anos que estudaram na Rede de Ensino.

A comprovacao do atendimento aos requisitos de PORTAL EDUCACIONAL se dard, através

de demonstragdo para equipe técnica da Secretaria de Educagao.

1.3.VIGENCIA DO CONTRATO / ARP

O contrato tera validade de 60 meses, podendo ser renovado por igual periodo.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

1.2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

Justificamos a necessidade dessa contratagdo uma vez que, a Secretaria de Educagdo ¢

responsavel por executar as politicas publicas educacionais, sendo incumbida por planejar,

coordenar e controlar as mesmas, bem como, orientar equipes de coordenacdo, diretores e

outros profissionais envolvidos com as acdes da Secretaria; estabelecer planos de agdo

orcamentarios anualmente; realizar praticas de acompanhamento, avaliagdo e de

desempenho; adquirir materiais € equipamentos € promover praticas de zelo junto ao

patrimonio publico; executar rotinas administrativas; desenvolver projetos, programas e

eventos escolares; promover uma gestdo participativa e fomentar uma comunicagdo

transparente com a comunidade escolar.

A execucdo de suas atividades envolve a manipulacao de uma quantidade significativa de
informacdes, principalmente no tratamento dos processos de: matricula e transferéncias de
alunos, cadastro de informagdes de servidores, avaliacdo e presenca escolar (didrio de
classe), controle de merenda escolar, transporte escolar, dentre outros. Para além das

necessidades municipais, hd a demanda do Governo Federal por uma gestdo correta e


https://blog.portabilis.com.br/gestao-de-escolas-publicas/

eficiente dos dados, na medida em que esse solicita aos municipios, anualmente,

informagdes para o Censo Escolar.

Neste sentido, o Municipio reconhece as crescentes exigéncias na administragdo
educacional e busca equipar seus departamentos e areas interessadas com ferramentas
alinhadas as demandas legais e tecnoldgicas. A contratacdo de uma solucdo de gestdo
educacional que atenda a esses requisitos vai de encontro a exigéncia do Municipio de
cumprir com suas prerrogativas com qualidade e tem origem na necessidade de aprimorar
os processos de gerenciamento, fornecendo servigos automatizados, a fim de alcangar os

objetivos estratégicos da Secretaria de Educagao.

Especificamente, esse processo licitatorio tem como objetivo garantir servigos que:

a) Promovam o envolvimento dos atores educacionais (Alunos, Educadores, Gestores,

Familia e Comunidade).
b) Automatizem os processos internos da Rede de Ensino.

c) Possibilitem a geragdo de indicadores educacionais para os orgdos de gestdo e

controle da Rede de Ensino.

Evidencia-se, portanto, que a contratacdo de empresa especializada em uso de solucdo
informatizada para gestdo educacional da Rede Municipal de Educacdo de Mariana ¢
fundamental ao bom funcionamento das unidades escolares, restando justificada a

contratacdo ora pretendida, conforme o quantitativo das unidades da Secretaria de

Educagao:
N° | Escolas Endereco Localizacdo | Turnos
Rua dos Salgueiros, | Jardim

1 APAE n. 02 Inconfidentes | Sede M/T
CEMEI Casinha de | Rua Manoel Leandro

2 Nazaré Correa, 102 Centro Sede M/T
CEMEI Danielle
Cristina Mendes da Passagem de

3 Silva Rua do Campinho Mariana Sede M/T




4 CEMEI Santo Antonio |Rua L, S/N Santo Antonio | Sede M/T
CEMEI Santa Rita de [Rua Passagem de
5 Cassia Mariana, s/n Cabanas Sede M/T
Rua Antonio Alves
6 CMEI Sao Cristovao S/N Sao Cristovao | Sede M/T
7 CEMEI Tia Elza S/N Vale Verde Sede M/T
8 CMEI Espago Novo Rua Wenceslau Bras | Centro Sede M/T
9 CEMPA Av. do Contorno, 327 | Sdo Sebastido | Sede M/T/N
E. M. Professora Celina | Praga Carlos Lobo,
10 | Célia Gomes S/N Aguas Claras |Zonarural |[M/T/N
Rua Firmino Ulhoa , | Cachoeira do
11 [ E. M. Anibal de Freitas | SN Brumado Zonarural |M/T/N
Anexo Tempo Integral: Cachoeira do
12 | E. M. Anibal de Freitas Brumado Zona rural M/T/N
13 | E. M. Bandeirantes Bandeirantes Bandeirantes | Zona rural T
Rua N. S. da Gloria,
14 | E. M. Barro Branco S/N Barro Branco |Zonarural |[M/T
E. M. Dante Luiz dos |Rua Dr. Francisco
15 | Santos Sampaio, S/N Barroca Zonarural |M/T
16 |E. M. Bento Rodrigues | Rua Sao Bento, 620 |Novo Bento |Zona rural M/T
17 | E. M. Campinas Rua Santa Cruz, S/N | Campinas Zonarural |M/T
E. M. Dom Luciano | Rua Perimental
18 | Pedro Mendes Sucupira, S/N Rosério Sede M/T
E. M. Dom Oscar de |Rua Passagem de|Santa Rita de
19 | Oliveira Mariana, S/N Cassia Sede M/T
20 | E. M. Furquim Furquim Furquim Zona rural M/T
E. M. Joaquim Emilio
21 |Baptista Goiabeiras Furquim Zonarural |M/T
E. M. Prefeito Jadir| Rua Santo Antonio, | Monsenhor
22 | Macedo S/N Horta Zona rural M/T/N
Praga Sao Guilherme,
23 | E. M. Mainart S/N Mainart Zona rural M/T
E. M. Monsenhor José
24 | Cotta Rua Diamantina, S/N | Cabanas Sede M/T/N




Anexo Tempo Integral:
E.M. Monsenhor José¢
25 |Cotta Rua Realeza, 73 Cabanas Sede M/T
E. M. Coénego Paulo [Rua Raimunda | Morro
26 | Dilascio Bretas, S/N Santana Sede M/T
27 | E. M. Padre Viegas Padre Viegas Mariana Zonarural |M
Av. Manoel Leandro
28 | E. M. Paracatu de Baixo | Correa Centro Sede M/T/N
E. M. Passagem de|Rua do Campinho,|Passagem de
29 | Mariana 210 Mariana Sede M/T
Anexo Tempo Integral
E. M. Passagem de Passagem de
30 |Mariana Mariana Sede M/T
E. M. Pe. Antonio|Rua Professor | Claudio
31 | Gabriel Drumond, 2 Manoel Zona rural M/T
Rua Wenceslau Bras,
32 | E. M. Santa Godoy 247 Centro Sede M/T
33 | E. M. Serra do Carmo | Serra do Carmo Padre Viegas |Zonarural [(M/T
Santa Rita
34 | E. M. Sinh6 Machado |Praga da Matriz, 263 | Durdo Zonarural |M/T/N
35 | E. M. Wilson Pimenta |Rua L, S/N Santo Antonio | Sede M/T/N
36 |Secretaria de Educacao | Rua Santa Cruz, 28 | Barro Preto Sede M/T
Almoxarifado da|Rua do Aleijadinho,
37 |Merenda n°419 Centro Sede M/T

2.2.FUNDAMENTACAO JURIDICA

A presente contratagdo encontra amparo juridico na legislacdo vigente que rege as aquisi¢oes

publicas e se fundamenta, especialmente, na Lei Federal n® 14.133/2021, que institui normas

gerais de licitagdes e contratos administrativos no ambito da Administracdao Publica.

Nos termos do art. 37, XXI, da Constitui¢ao Federal, a Administracao Publica deve realizar

contratagdes mediante processo licitatorio que assegure igualdade de condigdes a todos os

concorrentes e sele¢do da proposta mais vantajosa para o interesse publico.

A contratagdo de solugdo informatizada de gestdo escolar, com servigos iniciais € servigos




continuados, ajusta-se ao disposto no art. 6°, inciso XX, XXIII, XLI e XLIII, que tratam,
respectivamente, das definicdes de servicos, modelo de execucdo contratual, critérios de
julgamento e servigos continuos.

O critério de julgamento adotado — Menor Prego Global — encontra respaldo no art. 33, inciso
I, e ¢ justificado pela natureza do objeto que envolve sistema integrado e indivisivel, ndo sendo
possivel segrega-lo em partes independentes. Ademais, os bens e servigos envolvidos

constituem bens e servicos comuns, conforme art. 6°, inciso XII.

A estimativa de 60 meses de vigéncia para o contrato observa o disposto no art. 107, §3°, que
autoriza prazos mais longos em contratos de prestacdo de servigos continuados, garantindo

economicidade e eficiéncia ao erario.

A exigéncia de habilitagdo juridica, fiscal, econdmico-financeira e técnica estd em
conformidade com os arts. 62 a 69 da Lei 14.133/2021. As exigéncias técnicas especificas —
incluindo comprovagao de experiéncia prévia, testes de usabilidade, testes de vulnerabilidade,
certificagdes e registro de software — decorrem do art. 67, que permite a solicitacdo de
atestados e documentos que comprovem a capacidade técnica necessaria a execugdo do objeto,
observada a complexidade do sistema e a necessidade de garantir seguranga, continuidade e

qualidade dos servicos contratados.

A exigéncia de observancia a Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD (Lei n°® 13.709/2018)
decorre da natureza sensivel das informag¢des manipuladas pelo sistema, envolvendo dados
pessoais e escolares de alunos, servidores e responsaveis. Assim, ¢ dever da Administracao
assegurar que a solu¢do contratada implemente medidas técnicas e administrativas aptas a

proteger tais dados, conforme os arts. 46 a 50 da LGPD.

Quanto a garantia contratual, esta encontra respaldo nos arts. 96 a 98 da Lei 14.133/2021,
especialmente no percentual de até 5% sobre o valor do contrato, justificavel pela complexidade

técnica da solucao.

As san¢des administrativas previstas no Termo de Referéncia correspondem ao disposto nos
arts. 154 a 158 da Lei 14.133/2021, e podem ser aplicadas mediante contraditorio e ampla

defesa, em conformidade com os principios da legalidade, proporcionalidade e razoabilidade.



o

No tocante a participacdo de ME/EPP, a nao aplicacdo dos beneficios previstos na LC n
123/2006, especialmente no art. 48, ¢ juridicamente adequada, uma vez que o valor estimado

ultrapassa o limite legal para tratamento diferenciado, conforme exposto no préprio Termo.

Por fim, a contratacdo ¢ plenamente justificada pelo dever da Administragdo Publica de
promover eficiéncia, controle, transparéncia e modernizagdo da gestdo educacional, conforme

os principios expressos no art. 5° da Lei 14.133/2021 e no art. 37 da Constituicdo Federal.

Dessa forma, o conjunto normativo mencionado confere amparo juridico para a realizacao da
licitagcdo e contratagdo, garantindo legalidade, seguran¢a administrativa e alinhamento com os

principios da Administracdo Publica.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COM UM TODO

A solugdo objeto deste Termo de Referéncia consiste na disponibilizagdo de plataforma
integrada de gestdo educacional, em ambiente web, contemplando um conjunto de modulos e
funcionalidades destinados a automagao completa dos processos administrativos, pedagogicos,
operacionais e gerenciais da Secretaria Municipal de Educacdo e das Unidades Escolares da

Rede Municipal de Ensino.

A solugdo deveré ser ofertada no modelo SaaS (Software as a Service), incluindo infraestrutura
de hospedagem, suporte técnico, manutengdes corretivas, adaptativas, legais e evolutivas e
licencas de uso por prazo determinado, assegurando continuidade, segurancga, disponibilidade

e integridade das informagdes processadas.

A plataforma deverd possibilitar a administragdo centralizada e integrada de todos os dados
referentes a Rede Fisica, alunos, educadores, servidores, turmas, matriculas, avaliagdes,
frequéncia escolar, alimentagdo escolar, transporte escolar, patrimonio, acervo bibliografico e
demais processos que compdem a rotina didria das unidades educacionais. Para tanto, a solugdo
devera contemplar, no minimo, os seguintes moédulos: Gestdo Educacional; Aplicativo para
Professores; Aplicativo para Gestores; Aplicativo para Pais e Alunos; Monitoramento de
Frequéncia; Transporte Escolar; Alimentagao Escolar; Financeiro; Patrimonio; Biblioteca; e
Portal Educacional, todos operando com base de dados unificada e comunicagdo plena entre

si.



O sistema devera ser integralmente compativel com navegadores atualizados, possuir interface
dindmica configuravel por perfil de acesso, permitir autenticagdo segura e atender as normas
de seguranca da informagao e a Lei Geral de Protecao de Dados (Lei n® 13.709/2018). O acesso
as funcionalidades devera ser definido conforme permissdes atribuidas aos usudrios, com

trilhas de auditoria e registro das operacdes realizadas.

A solugdo deverd incluir os servigos iniciais de planejamento, instalagdo, implantagao,
parametrizacao, adequacao e migragao de dados, garantindo que todos os requisitos da Rede
de Ensino estejam devidamente configurados (hierarquias, padrdes visuais, nomenclaturas,
fluxos administrativos, layouts de documentos e demais especificidades). Deverdo ser
realizados testes, homologacdes e validacdes necessarias para pleno funcionamento do

sistema.

A capacitagdo dos servidores, abrangendo administradores, gestores e educadores, faz parte
dos servigos iniciais e devera ser executada conforme cronograma, carga horaria, publico-alvo
e conteudo definido em conjunto com a Secretaria de Educacao, possibilitando o uso adequado

de todas as funcionalidades do sistema.

Os servigos continuados deverdao garantir que, durante toda a vigéncia do contrato, a solugdo
permaneca atualizada, operante e aderente as necessidades legais e institucionais, incluindo a
disponibilizagdo de novas versodes, correcdes, melhorias, adequacdes normativas e suporte
técnico em horario comercial, com abertura de chamados 24h e atendimento conforme niveis

de criticidade estabelecidos no Acordo de Nivel de Servigo.

Além disso, a solugdo deverd permitir a geracdo de relatdrios, indicadores, dashboards e
estatisticas destinadas ao acompanhamento gerencial, planejamento educacional e
cumprimento de obrigac¢des legais, incluindo o envio de informagdes requeridas pelos 6rgaos

de controle e pelo Censo Escolar.

A plataforma deverd promover maior integra¢do entre os atores da comunidade escolar —
alunos, responsaveis, educadores, gestores e Secretaria — garantindo transparéncia,
comunicacdo eficiente, modernizac¢ao dos processos internos e melhoria da gestdo educacional,

contribuindo para o desempenho adequado das atividades da Rede Municipal de Ensino



4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

A licitag¢dao adotara o critério de Menor Preco Global, conforme art. 6°, inciso XLI, da Lei n°
14.133/2021. Esse critério justifica-se pelo fato de tratar-se de uma solugdo integrada de
software, composta por modulos e funcionalidades interdependentes, cuja plena execucao do

objeto depende da contratagdo unificada de todos os componentes.

Justifica-se, igualmente, a ndo criagdo de reservas de cotas para Microempresas ¢ Empresas de
Pequeno Porte, uma vez que o objeto ¢ indivisivel, exigindo a execu¢do conjunta e integrada de
todos os servigos e elementos constitutivos da solugdo, impossibilitando sua fragmentagao sem

prejuizo a padronizacao, a interoperabilidade e a continuidade da prestagao.

O objeto ¢ classificado como bem e servico comum, nos termos do art. 6°, inciso XXVII, da Lei
n® 14.133/2021, por possuir padrdes de qualidade, desempenho e requisitos funcionais que
podem ser definidos objetivamente no edital, considerando-se solugdes amplamente oferecidas

no mercado de tecnologia educacional.

Trata-se de servi¢o continuo, uma vez que sua operagdo ¢ essencial para o desempenho das
rotinas administrativas e pedagogicas da gestdo escolar em todas as unidades de ensino.
Qualquer interrupcdo afetaria diretamente o funcionamento da Secretaria Municipal de

Educagado e o acompanhamento das atividades educacionais.
Nos termos do art. 48 da Lei Complementar n® 123/2006, ndo se aplica o tratamento diferenciado

de exclusividade para ME/EPP, dado que o valor estimado da contratagdo ultrapassa o limite

legal de R$ 80.000,00, razdo pela qual ndo ¢é cabivel a reserva prevista pela legislagao.

4.1. CONDICOES PARA A PRESTACAO DOS SERVICOS

4.1.1 De acordo com a Lei n® 14.133/2021, ficam estabelecidas as seguintes condigdes gerais

para a execu¢ao do objeto deste Termo de Referéncia:



4.1.2. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual, sendo a empresa contratada
integralmente responsdvel pela execugdo total do contrato, compreendendo todas as fases e

atividades relacionadas ao objeto.

4.1.3. Nao havera exigéncia de garantia contratual, conforme disposto nos arts. 96 e seguintes
da Lei n° 14.133/2021. A auséncia de garantia ndo exime a contratada de sua responsabilidade
por danos causados a Administragdo ou a terceiros, decorrentes da execucdo do contrato, ndo
sendo a fiscalizagdo exercida pelo contratante causa de exclusao ou mitigacdo dessa

responsabilidade.

4.1.4. A contratagdo devera observar os requisitos gerais previstos na Lei n° 14.133/2021,
incluindo:

a) planejamento prévio adequado, considerando necessidades, alternativas, riscos e viabilidade,
conforme indicado no Estudo Técnico Preliminar;

b) edital elaborado de forma clara, objetiva e impessoal, contendo todas as informagdes
necessarias ao pleno entendimento do objeto;

¢) conducdo do processo licitatorio de forma transparente, isondmica e imparcial, assegurando

igualdade de condigdes entre os licitantes.

4.5. Para fornecimento de produtos eventualmente incluidos no escopo, ndo serd permitida a
subcontratacdo do fornecimento. A contratada devera executar diretamente todas as etapas

relacionadas a entrega.

4.6. Quando houver produtos que exijam instalacdo, serd permitida a subcontratacdo
exclusivamente para a etapa de instalagdo, podendo ser utilizada mao de obra local, regional ou
outra indicada pela contratada, sem prejuizo da responsabilidade integral desta quanto ao

resultado final.

4.7. Para prestacdo de servigcos, ¢ vedada a subcontratagdo, cabendo a contratada realizar
integralmente todas as atividades inerentes ao objeto. Todos os custos necessarios para
execu¢do dos servicos serdo de responsabilidade exclusiva da contratada, incluindo

deslocamento, hospedagem, alimenta¢do, materiais, pernoite e demais despesas correlatas.

4.8. O valor proposto devera incluir todos os custos relativos ao deslocamento, alimentagdo e



estadia de formadores, instrutores e palestrantes, ndo sendo admitida cobranga adicional.

4.9. A contratagdo € necessaria para atender as demandas da Secretaria Municipal de Educacao,
especialmente no que diz respeito a formagao, capacitagao e aperfeicoamento dos profissionais
da rede de ensino, visando ao fortalecimento da gestao, melhoria dos processos pedagogicos e

elevagdo dos indicadores educacionais.

4.10. Condigdes especificas aplicaveis aos servigos de formagao e capacitacao:

4.10.1. Perfil da Contratada

A empresa deverd comprovar experiéncia na realizacdo de formacdes em gestdo educacional e
pedagdgica, com atuacdo prévia comprovada em projetos voltados a melhoria da educacao
basica. A equipe técnica devera ser composta por profissionais qualificados, com formagdo em
Pedagogia, Gestao Escolar, Educagdo ou areas afins, preferencialmente com especializa¢do ou

mestrado.

4.10.2. Metodologia
A formagdo devera utilizar metodologias ativas, contemplando estudos de caso, oficinas

praticas, atividades colaborativas e planejamento estratégico.

4.10.3. Critérios de Avaliacdo da Proposta

Serdo considerados:

a) qualidade técnica e coeréncia metodologica da proposta apresentada;
b) experiéncia da empresa e de sua equipe técnica;

c¢) adequacao dos pregos as referéncias de mercado e a complexidade do servigo.

4.10.4. Produtos Finais a Serem Entregues
a) plano de acdo estratégico elaborado por cada escola participante;
b) relatério consolidado das formagdes, contendo andlise, recomendagdes e registros;

c¢) materiais didaticos e recursos pedagogicos utilizados no processo formativo.

4.10.5. Outros Requisitos
A contratada deverd manter sigilo e ética no tratamento das informagdes das escolas;

disponibilizar atendimentos remotos ou presenciais conforme demanda da Secretaria; e



assegurar alinhamento do contetido as diretrizes educacionais e as necessidades da rede.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. OBRIGACOES DO FORNECEDOR

5.1.1. Observar as politicas e diretrizes da CONTRATANTE, para a execu¢ao dos servigos.
5.1.2.Cumprir integralmente com todas as obrigagdes contratuais, com observancia na
qualidade, nos prazos e na continuidade dos servigos.

5.1.3.Responsabilizar-se pelas obrigagdes fiscais, trabalhistas, previdenciarias e por todos os
demais encargos que incidam ou que porventura venham a incidir sobre os servigos prestados,
objeto do contrato.

5.1.4. Assumir exclusivamente e integralmente a responsabilidade pelo vinculo empregaticio
e/ou contratual do pessoal utilizado na execug@o dos servigos.

5.1.5.Manter a seguranga, integridade e confiabilidade dos dados processados.

5.1.6.Utilizar um ambiente seguro de desenvolvimento e testes destinado a garantir a total
integridade do sistema, do banco de dados, das informagdes e das bases de dados nos servicos
executados pela sua equipe técnica.

5.1.7.Responsabilizar-se integralmente por eventuais danos que seus empregados e/ou
contratados venham a causar a qualquer propriedade da CONTRATANTE, competindo-lhe a
sua imediata reparagao.

5.1.8.Fornecer sempre que solicitado pela CONTRATANTE, a documentagdo relativa ao
sistema adquirido pela CONTRATADA, bem como realizar todos os testes e demonstragoes
requeridas, de modo a permitir o acompanhamento, a supervisao e o controle dos servigos.
5.1.9.Fornecer sempre que solicitado pela CONTRATANTE, o backup contendo a base de
dados que ¢ de propriedade da CONTRATANTE.

5.1.10. Refazer, sem qualquer 6nus para a CONTRATANTE, os servigos que tenham
sido rejeitados por falhas na execugdo, que sejam de sua responsabilidade.

5.1.11. Comunicar a CONTRATANTE, por escrito, no prazo maximo de 15 (quinze) dias
a contar da data do evento, quando da ocorréncia de atrasos que impecam a consecu¢do dos
servicos, procurando regularizar a situacdo no menor periodo possivel.

5.1.12. Garantir e exigir de seus colaboradores o sigilo e a confidencialidade das

informagdes e processos aos quais tiver acesso.



5.1.13. Instalar/hospedar o sistema em datacenter, se responsabilizando por toda
infraestrutura computacional e de comunicacdo para suportar a utilizagdo do sistema,
compreendendo, dentre outros, os seguintes servicos: ambiente de producdo; ambiente de
homologacgao e testes; backup; manutencao de equipamentos; planejamento de capacidade;
atualizagdo de versodes, instalagdo, configuragao e manutengao de softwares basicos; seguranca

fisica e logica; comunicacdo, dentre outros que forem necessarios.

5.1.14. Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes

da adjudicacao deste Pregao.

5.1.15. A inadimpléncia da licitante, com referéncia aos encargos estabelecidos no item
anterior, ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento ao Municipio de Mariana, nem
poderd onerar o objeto deste Pregdo, razdo pela qual a licitante vencedora renuncia

expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com a Secretaria.

5.1.16. S@o vedadas a subcontratacdo de outra empresa para a entrega dos produtos deste

Pprocesso.

5.2.0BRIGACOES DO MUNICIiPIO DE MARIANA
Durante a vigéncia do contrato a Secretaria de Educagdo devera:

5.3.Disponibilizar 8 CONTRATADA as informagdes necessarias sobre as unidades escolares

da Rede de Ensino.

5.3.1.Permitir 8 CONTRATADA o acesso as dependéncias da Secretaria de Educagdo e

Escolas, para a devida execugdo dos servigos.

5.3.2. Arcar com os custos necessarios a realiza¢do das atividades de capacitagdo sob sua

responsabilidade.

5.3.3.Informar a relagdo nominal, por localidade, dos técnicos que serdo capacitados e

designados como responsaveis pelo funcionamento da solugdo.

5.34. Convocar a qualquer momento a CONTRATADA para prestar esclarecimentos

ou sanar quaisquer duvidas.



5.3.5. Prestar informag¢des e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela

CONTRATADA.

5.3.6. Solicitar, sempre que necessario, as modifica¢cdes ao adequado funcionamento

da solugdo, respeitadas as especificidades da Rede de Ensino.
5.3.7. Disponibilizar toda a infraestrutura necessaria para a execugao dos servigos.

5.3.8. Disponibilizar pessoal técnico qualificado com capacitagdo suficiente para absorver as

informagdes e participar dos servigos sob sua responsabilidade.

5.3.9. Garantir e exigir de seus colaboradores o sigilo e confidencialidade das informagdes

recebidas da CONTRATADA.

5.3.10. Garantir o uso das informagdes e da tecnologia recebidos tnica e exclusivamente para

0s propositos e quantitativos contratados.

5.3.11. Efetuar o pagamento de acordo com o cumprimento do cronograma de execucao dos

servigos e cronograma de pagamentos, em até 30 dias apds atesto de notas fiscais.

5.3.12. Fiscalizar e atestar a execuc¢do das atividades desenvolvidas pela CONTRATADA,
mediante acompanhamento mensal, comunicando-a por escrito, sempre que constatar
impropriedades ou incorre¢des na execugdo, para que no prazo maximo de 5 dias, a contar do

comunicado, sejam tomadas as devidas providéncias.
5.3.13. Efetuar os pagamentos devidos, nas condi¢des estabelecidas

5.3.14. Emitir Autorizacdo de Fornecimento ou qualquer outro documento equivalente, com
todas as informagdes necessdrias, por intermédio do representante da administracdo designado,

e comunicar a empresa por e-mail da emissdo da mesma.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
6.1. FISCALIZACAO E GESTAO

e O Municipio de MARIANA exercera a fiscalizacdo, através do servidor
designado, Kamilla Silva Moreira Bernardes, coordenadora de compras, matricula
42476,email: coord.compras@educacao.mariana.mg.gov.br



6.2.. Verificada a irregularidade, serdo aplicadas as sangdes previstas nesse Termo de

Referéncia.

6.3. As exigéncias e a atuacdo da fiscalizagdo pelo Municipio de MARIANA em nada
restringem a responsabilidade, unica, integral e exclusiva da contratada, no que concerne a
execucao do objeto do contrato.

O contrato decorrente da presente licitagdo, serd continuado. A vigéncia ¢ um prazo

determinado, com possibilidade de prorrogacao.
6.4. O contrato deverda ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecugao total ou parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115, caput).
6.5. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execug¢do sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila (Lei n® 14.133/2021, art. 115, §5°).
6.6.  Sera designado representante para acompanhar e fiscalizar a entrega dos bens,
anotando em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo e
determinando o que for necessario a regularizacao de falhas ou defeitos observados.
6.6.1. A fiscaliza¢do de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfeicdes técnicas ou vicios redibitorios, e, falhas ou defeitos observados.
6.7. O representante da Administragdo anotard em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execucao do contrato, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for
necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos observados e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.
6.8. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir,
a suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorre¢des resultantes de sua execucdo ou de materiais nela empregados (Lei
n°® 14.133/2021, (art. 119).
6.9. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracao
ou a terceiros em razao da execucdo do contrato, e ndo excluirda nem reduzird essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n°

14.133/2021, art. 120.



6.10. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o
uso de mensagem eletronica para esse fim (IN 5/2017, art. 44, §2°).

6.11. O ¢6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, 31°).

6.12. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situacao
da empresa junto ao SICAF.

6.13. Serdao exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS
(CRF) e a Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos

nao estejam regularizados no SICAF.

6.2. REAJUSTE CONTRATUAL

6.2.1. Os pregos propostos neste procedimento de compra poderdo ser reajustados desde
que ndo sejam com periodicidade inferior a 01 (um) ano, conforme disposi¢des contidas
na Lein® 10.192/2001;

6.2.3. O prazo minimo de 01 (um) ano para o primeiro reajuste sera contado a partir da
data limite para apresentacao das propostas constante no instrumento convocatorio;
6.2.4. O primeiro reajuste sera concedido mediante a aplicagdo do Indice do IPCA/IBGE,
pois ¢ o indice oficial de monitoramento de inflagdo no Brasil, apurado com base na
variacao de seu percentual no periodo compreendido entre a data limite para apresentagao
das propostas constante no edital € 0o més em que for completado o prazo de 01 (um) ano
indicado na subclausula anterior;

6.2.5. Os reajustes subsequentes necessarios serdo realizados no prazo de 01 (um) ano a
contar da ultima concessio mediante aplica¢io do Indice IPCA apurado com base na
variacao do seu percentual nos 12 (doze) meses anteriores;

6.2.6. Para a concessdo dos reajustes, a CONTRATADA devera protocolizar
requerimento escrito perante a Controladoria Interna do Municipio de Mariana, no prazo
maximo de 10 (dez) dias ap6s ser completada a anualidade, para que se proceda a devida
analise do pleito;

6.2.7. Caso a CONTRATADA deixe de apresentar o requerimento no prazo e forma
acima indicados, restard caracterizada a sua renincia ao reajuste pretendido e a

decadéncia de seu direito, relativamente ao respectivo periodo aquisitivo.



6.3.REEQUILIBRIO CONTRATUAL

O equilibrio econdmico-financeiro do contrato sera mantido durante toda a sua vigéncia,
nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constitui¢ao Federal, e dos arts. 104 a 106 da Lei
n°® 14.133/2021. A CONTRATADA fara jus a recomposi¢ao do equilibrio sempre que
comprovada a ocorréncia de fatos supervenientes, imprevisiveis ou previsiveis de
consequéncias incalculaveis, ou ainda em situagdes excepcionais que alterem
substancialmente as condigdes originalmente pactuadas, afetando a relagdo entre

encargos € remuneragﬁo.

A revisdo podera ser solicitada por qualquer das partes, mediante justificativa técnica e
apresentacao de documentagdo probatéria que demonstre a variagdo dos custos ou o
impacto dos eventos extraordinarios. O pedido sera analisado pela Administrag¢do, que
podera solicitar informagdes complementares e estudos de impacto, devendo decidir de

forma motivada.

A recomposic¢ao poderd ocorrer por meio de ajuste de precos, revisdo das condigdes de
execucdo, modificacdo das obrigacdes contratuais ou outras medidas adequadas a
restauragdo do equilibrio inicialmente estabelecido. O reequilibrio ndo se presta a
recomposi¢do de perdas decorrentes de riscos ordindrios da atividade, ma gestdo,

inexecuc¢ado contratual ou eventos atribuiveis 8 CONTRATADA.

O reequilibrio econdmico-financeiro do contrato serd assegurado sempre que ocorrerem
situacdes supervenientes, imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias
incalculaveis, que alterem substancialmente as condi¢des da contratacdo e comprometam
a justa remuneracdo da CONTRATADA, conforme previsto no art. 124, II, “d”, da Lei
n°® 14.133/2021. A recomposicao terd por objetivo restabelecer a relagdo original entre
encargos e retribuicdo existentes a época da formalizag¢ao do contrato, vedado o acréscimo

de vantagem econdmica que ultrapasse a manutenc¢ao dessa equacao.

A solicitagdo de reequilibrio devera ser devidamente motivada pela CONTRATADA,
instruida com documentos que comprovem o impacto econdmico direto e demonstrativo

analitico da diferenca ocasionada pelo evento desequilibrante. A andlise seré realizada



pela CONTRATANTE, que podera solicitar informagdes complementares e emitira
parecer técnico conclusivo quanto a pertinéncia, alcance e forma de recomposi¢do,

observando-se o interesse publico e a manuten¢do das condi¢des de execugdo contratual.

A adocao do reequilibrio, quando reconhecido, serd formalizada por meio de termo
aditivo, aplicando-se o ajuste apenas ao periodo futuro de execucao contratual, vedado o
ressarcimento automatico ou retroativo sem a caracterizacdo efetiva do desequilibrio

comprovado.

Enquanto ndo houver decisdo administrativa, o contrato devera ser integralmente
cumprido, ndo sendo admitida suspensdo ou reducdo da execugdo sob alegagdo de

desequilibrio econdmico-financeiro.

6.4.SANCOES

6.4.1. Pela inexecugdo total ou parcial do Contrato ou por fraudar a execucdo deste, a
Administragdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar 8 CONTRATADA as seguintes
sangdes, previstas nos termos do artigo 156, da Lei Federal 14.133/21:

6.4.1.1. ADVERTENCIA ESCRITA — comunicagdo formal quanto & conduta da
CONTRATADA sobre o descumprimento de contratos e outras obrigacdes assumidas, e
a determinagdo da adogao das necessarias medidas de correcao.

6.4.2. MULTA, ndo poder3 ser inferior a 0,5% (cinco décimos por centos) nem superior
a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com contratagado direta
e serd aplicada ao responsavel por qualquer das infragdes administrativas previstas no art.
154 da Lein. 14.133/21:

a) 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado, calculado sobre o valor
correspondente a 01 (um) més do Contrato, limitada sua aplicacao até o maximo de 30
(trinta) dias, caso a CONTRATADA ndo inicie a prestagdo dos servigos no prazo e demais
condicdes avencadas;

b) 10% (dez por cento) calculado sobre o valor correspondente a 01 (um) més do Contrato
por ocorréncia de descumprimento de obrigacdo contratual;

c) 20% (vinte por cento) calculado sobre o valor correspondente a 01 (um) més do

Contrato por ocorréncia de reincidente de descumprimento de obrigagdo contratual;



d) 05% (cinco por cento) calculado sobre o valor correspondente a 01 (um) més do
Contrato, no caso de inexecu¢ao parcial do objeto contratado;

e) 10% (dez por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso de inexecugao total; ou
na hipotese da CONTRATADA, injustificadamente, desistir do contrato ou der causa a

sua rescisio;

6.4.2.1. Atingidos os valores maximos das multas a serem aplicadas e havendo nova
ocorréncia ou reincidéncia de descumprimento de obrigagdao contratual, podera ser

configurada inexecucao do Contrato.

6.4.3. SUSPENSAO TEMPORARIA de participagio em licitagio e impedimento de
contratar com a Administracao Publica Estadual, por prazo nao superior a 03 (trés) anos
nos termos do inciso III, do artigo 155, §4° da Lei n°® 14.133/21;

6.4.4. DECLARACAO DE INIDONEIDADE para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao ou até
que seja promovida a reabilitacio da CONTRATADA perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a
Administragdo pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sangdo aplicada

com base no item anterior;

6.4.5. Em qualquer hipdtese de aplicagdo de sangdes, serdo assegurados a

CONTRATADA o contraditdrio e a ampla defesa.

7. CRITERIO DE MEDICAO E PAGAMENTO

A medi¢do e o pagamento dos servigos decorrentes da contratacdo observardo o
atendimento integral das etapas previstas neste Termo de Referéncia, vinculando-se a
comprovagdo da execucdo, ao atesto da area técnica e ao cumprimento dos niveis de

servigo estabelecidos.

A implantacdo da solugdo somente serd considerada concluida apds a entrega,
homologacdo e aceitagdo formal das etapas correspondentes, que compreendem o
planejamento, instalagdo, parametrizagdo, adequagdo, migracdo de dados, testes,

validacdes e capacitagdo dos servidores. Cada fase serd passivel de medicdo apenas



mediante apresentacdo das evidéncias documentais, relatorios técnicos e demais
elementos comprobatdrios que confirmem sua execucdo em conformidade com as

especificagdes técnicas.

Os servicos continuos serdo medidos mensalmente, mediante verificacdo da
disponibilizagdo das licengas de uso, do funcionamento regular da solugdo, da execucao
das manutengdes corretivas, adaptativas, legais e evolutivas, do atendimento prestado
pelo suporte técnico e da observancia aos prazos definidos no Acordo de Nivel de Servigo,
incluindo a manutengdo da hospedagem com desempenho satisfatorio. A medigao sera
realizada com base nos relatérios apresentados pela CONTRATADA e validados pela
fiscalizagdo da CONTRATANTE, podendo haver glosa proporcional quando

identificados descumprimentos dos indicadores ou niveis de servigo contratados.

O pagamento ficard condicionado a apresentacdo da nota fiscal devidamente atestada,
acompanhada dos documentos de comprovacao da execu¢ado e das evidéncias necessarias
a validagdo da etapa ou periodo medido. Somente serdo pagos os servigos efetivamente
prestados e aceitos pela Administragdo, sendo vedado pagamento antecipado ou sem o

correspondente atesto técnico.

Em caso de descumprimento parcial ou total das obrigagdes, falhas no suporte técnico,
ndo atendimento dos prazos previstos no Acordo de Nivel de Servigo, interrupc¢des
indevidas no funcionamento da solugdo ou quaisquer outras situacdes que comprometam
o desempenho contratual, a CONTRATANTE poder4 aplicar glosas no valor devido, sem

prejuizo das demais sang¢des previstas na Lei n® 14.133/2021 e neste Termo de Referéncia.

A medicao e o pagamento nao eximem a CONTRATADA da responsabilidade pela
qualidade, integridade, continuidade e correcdo dos servigos prestados, tampouco
representam aceitagdo definitiva da solug¢do, permanecendo a obrigagdo de corrigir erros,

falhas e inadequacgdes identificadas a qualquer tempo pela fiscalizacao.

7.1. Servigos iniciais

7.1.1. Implantagdo (planejamento, instalacdo, parametrizacao, adequagdo e migragdo de

dados):



Sera realizada por modulo, conforme demanda da CONTRATANTE, e seu prazo de
execucao sera acordado modulo a médulo entre as partes. O inicio da execucao devera

ocorrer em até 30 (trinta) dias apds a emissdao da ordem de servico.

7.1.2. Capacitagao:

Serd executada por moédulo, conforme demanda da CONTRATANTE, respeitando a
quantidade de horas estabelecida e a descri¢do do servigo constante da proposta de pregos
e do ITEM 9 — DESCRICAO DO OBJETO deste Termo de Referéncia. O inicio da

execug¢ao devera ocorrer em até 30 (trinta) dias apos a emissao da ordem de servigo.

7.2. Servigos continuos

7.2.1. Licenca de uso, suporte técnico, manutencdes corretivas, adaptativas, legais e
evolutivas e hospedagem da solugdo:
Serdo executados e medidos mensalmente, a partir da implantagdo do modulo

correspondente, conforme demanda da CONTRATANTE.

8. FORMAS E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

8.1 HABILITACAO JURIDICA

a) Cartao CNPJ;

b) Registro comercial, no caso de empresa individual; ato constitutivo, estatuto ou
contrato social em vigor e Ultima alteragdo relativa ao objeto e administradores,
devidamente registrado, em se tratando de sociedade comercial e, ou a ultima alteragdo
consolidada, no caso de sociedade por a¢des, acompanhado do documento de elei¢do de
seus administradores; inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedade civil,
acompanhada de prova da diretoria em exercicio; decreto de autorizacdo, em se tratando
de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento expedido pelo Orgao

competente, quando a atividade assim o exigir;

8.2. HABILITACAO FISCAL



a) Comprovante de regularidade fiscal com as Fazendas Nacional, Estadual e Municipal
(ou distrital) da sede do licitante;

b) Comprovante de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
(FGTS);

¢) Comprovante de regularidade com a Justi¢ca do Trabalho, por meio de certidao

emitida pelo site www.tst.gov.br;

8.3 HABILITACAO TECNICA

A empresa licitante devera apresentar os seguintes documentos:
8.3.1. Atestado de Capacidade Técnica emitido por pessoa juridica de direito publico ou
privado no desenvolvimento de projetos no segmento educacional, similar ao objeto deste
Termo de Referéncia. Este atestado devera conter o nimero de alunos atendidos em um
unico projeto de sistemas de informac¢do de gestdo educacional igual ou superior a 2.500
(dois mil e quinhentos) estudantes.
A exigéncia visa assegurar que a empresa licitante possui experiéncia comprovada em
projetos de porte compativel com o objeto da contratacdo. O quantitativo minimo de
alunos demonstra a capacidade operacional e técnica para atender as demandas da Rede
Municipal de Ensino de Mariana que hoje ¢ em torno de 7.500 alunos, reduzindo riscos
de inexecucao contratual.
8.3.2. Atestado ou Declarag¢do emitida por pessoa juridica de direito ptblico ou privado
que ateste que o sistema foi utilizado para envio do censo escolar e teve a correta migragcao
dos dados.
Justifica-se pela necessidade de garantir que o sistema ofertado ja foi utilizado em
processos oficiais e criticos, como o envio do censo escolar. A correta migracdao de dados
comprova a confiabilidade da solugdo e a capacidade de preservar a integridade das
informacdes educacionais.
8.3.3 Comprovagao através de atestados, emitido por pessoa juridica de direito publico
ou privado, que comprovem estar prestando ou ja ter prestado servigos similares ao objeto
pretendido, atendendo as normas e as especifica¢des técnicas de seguranca da informagao
requeridas pela Lei Geral de Prote¢ao de Dados (Lei n° 13.709/2018).
A exigéncia assegura que a empresa possui experiéncia em prestacao de servigos
aderentes as normas de seguranca da informagdo e protecdo de dados pessoais.
Considerando a sensibilidade dos dados educacionais, ¢ essencial que o fornecedor

demonstre conformidade com a legislacdo vigente.



8.3.4. Comprovagao de que possui o direito autoral do software por meio da
apresentacgao do registro junto ao INPI - Instituto Nacional de Propriedade Industrial, ou
comprovar que possui a representacdo legal com direito de modificagdes do software por
meio da apresentagdo de contrato ou documento equivalente emitido pelo detentor do
direito autoral, acompanhado do devido registro junto ao INPI, com o objetivo de garantir
a legalidade do uso, manutencdo e evolucdo da solucdo tecnologica. Evitando, assim,
riscos juridicos a administracdo publica relacionados a uso indevido de software e
assegurando autonomia técnica do licitante.

8.3.5. Comprovagao de realizacao de teste de usabilidade da tecnologia para identificar
se seu uso ¢ adequado e apropriado para o publico-alvo desejado. Como evidéncia, tem-
se: apresentacdo de declaracdo de realizagcdo do teste de usabilidade, conduzido por
empresa/entidade especializada junto ao publico-alvo, com andlise de dados quantitativos
e estratégias para lidar com os problemas encontrados. O teste de usabilidade devera ter
sido realizado ha no méaximo 3 (trés) anos.

A exigéncia busca assegurar que o sistema ¢ adequado ao publico-alvo (gestores,
professores, alunos, etc.), promovendo melhor experiéncia de uso e maior eficiéncia
operacional. Testes recentes indicam atualizacao e aderéncia as necessidades atuais dos
usuarios.

8.3.6. Comprovacao de realizacdo de testes de vulnerabilidade e pentest visando garantir
a seguran¢a do produto e do ambiente que hospeda a solucdo (datacenter). Como
evidéncia, tem-se: apresentacdo de declaracdo de realizacdo dos testes de vulnerabilidade
e pentest, conduzido por empresa/entidade especializada. Os testes de vulnerabilidade e
pentest deverdo ter sido realizados ha no maximo 3 (trés) anos.

Justifica-se pela necessidade de garantir a seguranca da solucdo contra ameacas
cibernéticas. A comprovacao desses testes demonstra que o sistema passou por avaliacdes
técnicas que minimizam riscos de vazamento ou comprometimento de dados.

8.3.7. Declaracao que possui ou compromete-se a disponibilizar suporte aos usuarios do
sistema, previamente capacitados e autorizados, em horario comercial (dias Uteis, 08h as
18h - hordrio de Brasilia) por meio de sistema informatizado, telefone, e-mail,
videoconferéncia, visando sanar duvidas e/ou registrar necessidades de manutencdes
corretivas.

Garante que havera atendimento continuo aos usudrios do sistema, assegurando a
resolucdo de dividas e problemas. Isso ¢ fundamental para a continuidade dos servicos e

para o bom funcionamento da solu¢@o no dia a dia.



8.3.8. Declaracao formal, sob pena da lei, que durante toda a vigéncia do contrato
mantera em seu quadro de funcionarios todos os profissionais necessarios para garantir a
execuc¢ao dos servigos a serem contratados.

8.3.9. Atestado de visita técnica ou declaracao formal assinada pelo responsavel técnico
da empresa licitante, sob as penalidades da lei, informando que tem pleno conhecimento
das condicdes e peculiaridades inerentes a natureza dos trabalhos, que que assume total
responsabilidade pela ndo realizagao da visita e que ndo utilizara desta prerrogativa para
quaisquer questionamentos futuros que ensejem avengas técnicas ou financeiras que
venham a onerar a administragao.

Visa garantir que o licitante tem pleno conhecimento das condig¢des locais e das
especificidades do objeto, evitando alegacdes futuras de desconhecimento que possam
impactar custos ou prazos. Protege a administracao de pleitos indevidos.

8.3.10. As visitas técnicas, quando realizadas, deverao ser previamente agendadas e serao
acompanhadas pela gestora do contrato, a servidora Kamilla Silva Moreira Bernardes,
por meio do e-mail coord.compras@educacao.mariana.mg.gov.br ou pelo telefone (31)
99497-9866.

8.4. QUALIFICACAO ECONOMICA-FINANCEIRA

Certidao negativa de faléncia e concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, ou de execug¢do patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica ou em sitio
eletronico caso a comarca da licitante disponha desta ferramenta.

Sera permitida a participagdo de empresas em recuperacao judicial, desde que
apresentem certiddo emitida pelo Juizo Falimentar e/ou Plano de Recuperagao deferido,
na qual fique demonstrado que a empresa estd apta econdmica e financeiramente para
participar dos procedimentos licitatorios.

4.4.1. Caso a Secretaria julgue necessario, podera ser exigido o balango patrimonial

conforme a especificidade do objeto contratado.

8.5 DECLARACOES

a) Declaracao de que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo na condi¢ao de aprendiz, a partir de 14

anos, nos termos do art. 7°, XXXIII, da Constituicao Federal.



b) Declaracao elaborada em papel timbrado e subscrita pelo representante legal da
licitante, assegurando a inexisténcia de impedimento legal para licitar ou contratar com
a Administragao.

¢) Declaracao de cumprimento de reserva de cargos para pessoas com deficiéncia ou

reabilitagdo da previdéncia social.

8.6 JUSTIFICATIVA PARA VEDACAO DE CONSORCIO

8.6.1. A participagdo de empresas em consorcio ndo sera permitida nesta contratagao, em
conformidade com o art. 15, § 3° inciso I, da Lei n° 14.133/2021, que autoriza a
Administragdo Publica a vedar a formagdo de consorcios quando a natureza do objeto
exigir execu¢do integrada, uniforme e padronizada, cuja fragmentacdo possa

comprometer a qualidade, a interoperabilidade ou a continuidade dos servigos.
8.6.2. No caso especifico deste objeto, a contratagdo envolve solucdo unica, integrada e
centralizada, abrangendo implantacdo, migracdo de dados, parametrizacdo, capacitagdo,
suporte técnico, hospedagem e manutencdes corretivas, adaptativas, legais e evolutivas.
Trata-se de servico de natureza indivisivel, que requer unicidade tecnoldgica,
responsabilidade técnica exclusiva e execugdo coordenada dentro de uma mesma
plataforma, ndo sendo possivel a divisdo das etapas entre empresas distintas sem prejuizo
a padronizacdo, seguranca da informagdo, integridade dos dados e continuidade
operacional.
8.6.3. A eventual participagdo de consorcios geraria riscos a execugao, tais como:

a) multiplicidade de responsaveis técnicos;

b) fragmentacdo indevida da solugao;

c¢) dificuldades de governanga sobre dados educacionais sensiveis;

d) aumento da complexidade de integracao entre sistemas;

e) indefini¢do ou sobreposicao de responsabilidades;



f) potencial elevacao de custos operacionais;

g) prejuizo ao controle e fiscalizagao contratual.

Dessa forma, considerando a indivisibilidade do objeto, a necessidade de
responsabilidade Unica, a exigéncia de compatibilidade plena entre os moddulos e a
obrigacdo legal de garantir execucdo continua e integrada, justifica-se a vedacdo a

participacao de empresas em consorcio, nos termos da legislagao vigente.

8.7 JUSTIFICATIVA PARA NAO PUBLICAR A INTENCAO DE REGISTRO DE
PRECO

8.7.1. A presente contratacdo ndo adotara o Sistema de Registro de Pregos e, portanto,
dispensa a publicacao da Intencdo de Registro de Precos — IRP, conforme previsto no art.
82 da Lei n° 14.133/2021 e no art. 5° do Decreto Federal n® 11.462/2023 (ou decreto

municipal correspondente, quando aplicavel).

8.7.2. A IRP constitui etapa obrigatéria apenas para procedimentos realizados sob a
sistematica do Registro de Pregos, com o objetivo de identificar potenciais interessados e
consolidar demandas de diferentes 6rgdos participantes. Entretanto, o objeto deste Termo
de Referéncia ndo se enquadra na modalidade de Registro de Precos, pois envolve
contratagdo de solugcdo completa e integrada para gestdo educacional, com implantagao,
parametrizacdo, migracdo de dados, capacitacdo, suporte técnico, manutengdes e

hospedagem.

8.7.3. Trata-se de servigo ndo padronizavel para fornecimento parcelado ou adesao futura,
caracteristicas tipicas das contratagdes por Registro de Precos. A solucdo tecnoldgica
possui natureza indivisivel e especifica, exigindo contratacdo direta entre a
Administragdo e a empresa executora, com responsabilidade tnica e continuidade

operacional, ndo sendo compativel com contratagdo por SRP.

8.7.4. Adicionalmente, o objeto ndo possui caracteristicas de consumo continuo,
repetitivo ou previsivel por multiplos 6rgdos, o que inviabiliza sua adequacdo ao regime

de Registro de Pregos e torna desnecessaria a etapa de IRP. Nesse contexto, a adog@o do



SRP ndo traria ganho de escala, eficiéncia ou economicidade, podendo inclusive

comprometer a padronizagao, interoperabilidade e a governanca da solugdo.

8.7.5. Diante disso, justifica-se a nao publicacdo da IRP, uma vez que a contratacao
ocorrera por procedimento licitatorio convencional, com objeto singular, integrado e
incompativel com o Sistema de Registro de Precos, estando a Administragdo plenamente

amparada pela legislagdo vigente.

9. PROVA DE CONCEITO:

9.1. O licitante convocado para a Prova de Conceito deverd iniciar a realizagdo da
demonstragao técnica da solu¢ao no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis a contar do dia
posterior a data da convocacao.

9.2. O licitante devera realizar a demonstragdo técnica da solucdo para a Equipe Técnica
responsavel pela validagio do atendimento dos itens da ESPECIFICACAO TECNICA.
9.3. A Equipe Técnica responsavel pela avaliacao e validagdo do atendimento aos
requisitos constantes nas ESPECIFICACOES TECNICAS sera designada pela
CONTRATANTE em instrumento proprio.

9.4. As funcionalidades da solugdo estdo divididas em ESPECIFICACOES
TECNICAS OBRIGATORIAS e ESPECIFICACOES TECNICAS NAO
OBRIGATORIAS.

9.5. A Equipe Técnica responsavel pela validacdo do atendimento aos requisitos
técnicos da solugdo verificarda a TOTAL conformidade com as ESPECIFICACOES
TECNICAS OBRIGATORIAS.

9.6. Quanto as ESPECIFICACOES TECNICAS NAO OBRIGATORIAS nio
atendidas na Prova de Conceito, o licitante tera até 120 (cento e vinte) dias corridos, apos
a assinatura do contrato, para implementar e comprovar o atendimento a todos os itens
ndo atendidos.

9.7. O licitante devera, quando da demonstracdo da solugdo, se ater aos itens da
especificagdo técnica. Apresentando, item por item, inclusive, as declaracdes e os

certificados, conforme a ordem e organizagao dispostas no Edital.



9.8.  Ummembro da Equipe Técnica designado ira ler item por item das especificacoes,
conforme ordem disposta no Edital (ANEXO B: ROTEIRO DA PROVA DE
CONCEITO), e a empresa licitante realizara a demonstragdo técnica do item lido.

9.9. Em caso de ndo atendimento de quaisquer itens das ESPECIFICACOES
TECNICAS OBRIGATORIAS, o licitante sera automaticamente desclassificado.

9.10. Caberaa CONTRATANTE indicar local, data e horario para a realizagdo da Prova
de Conceito, e informar aos demais licitantes e envolvidos.

9.11. Cabera ao licitante realizar a apresenta¢dao da solugdo em ambiente web, ja com
carga de dados minima necessaria para a demonstragao dos itens; bem como, utilizar
equipamentos proprios para realizar a demonstragao.

9.12. A Prova de Conceito ndo tera dura¢ao previamente limitada, desde que o licitante
cumpra os requisitos de demonstracao estabelecidos neste Edital e alcance, no minimo,
90% (noventa por cento) de atendimento dos itens obrigatdrios. Serd admitida uma
margem de tolerancia de até¢ 10% (dez por cento) para eventuais ajustes ou adequagdes,
desde que ndo comprometam as funcionalidades essenciais da solugdo, a critério da
Administragao.

9. 13. Sera assegurada a presenca e participacdo dos demais licitantes.

9.14. Ao final da Prova de Conceito sera disponibilizada uma ata relatando o ocorrido
durante a sessdo publica. Devera registrar, inclusive, quando do atendimento em sua
totalidade dos itens das ESPECIFICACOES TECNICAS OBRIGATORIAS, aqueles
itens das ESPECIFICACOES TECNICAS NAO OBRIGATORIAS que ndo foram
atendidos na Prova de Conceito e que deverdo ser implementados e comprovados em até

120 (cento e vinte) corridos, a contar da assinatura do contrato.

10.ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. A estimativa do valor da contratagdo foi elaborada em conformidade com o art. 23
da Lei n° 14.133/2021, considerando os pregos obtidos por meio da pesquisa de mercado
registrada no Documento de Formalizagdo da Demanda, no Estudo Técnico Preliminar,
nas cotacdes apresentadas por empresas € na consulta a contrato administrativo publicado
no Portal da Transparéncia do Municipio de Cariacica-ES, disponivel para acesso
publico, o qual apresenta objeto similar e foi utilizado como referéncia para afericao do

prego praticado no mercado. Os precos pesquisados foram analisados conforme



metodologia vigente, desconsiderando valores inexequiveis ou excessivamente elevados,

compondo o valor estimado deste Termo de Referéncia.

10.2. Foram consideradas trés referéncias validas, compostas por solucdes tecnologicas
integradas, abrangendo implantacdo, parametrizacdo, migragao de dados, capacitagdo,
licengas de uso, suporte técnico, manutencdes corretivas, adaptativas, legais e evolutivas,

e hospedagem da solucao:

MC 3 SISTEMAS LTDA —R$ 7.254.020,00;

FENIX 17 SERVICOS LTDA — R$ 5.444.400,00;

AUGE TECNOLOGIA & SISTEMAS LTDA — RS 5.464.080,00.

10.3. Em observancia ao art. 23 da Lei n° 14.133/2021, adotou-se o critério da mediana,

método estatistico indicado quando ha trés ou mais referéncias validas. Assim,

organizados os valores em ordem crescente, o valor intermediario corresponde a:

Valor estimado da contratacdo (mediana): R$ 6.054.160,00 (seis milhdes, cinquenta e

quatro mil reais e cento e sessenta reais)

Este valor servird como referéncia para julgamento das propostas, nao constituindo limite
maximo para aceitagdo de valores inferiores, desde que compativeis com as condi¢oes de

mercado e com a execu¢do adequada do objeto contratual.
11. DOTACAO ORCAMENTARIA
09.001.12.122.0018.2087.3.3.90.40 (Administracdo Geral da SEMED)

FICHA 777 FONTE: 1708.000.0000 (RECURSO DO CEFEM — RECURSO
FEDERAL)



12. JUSTIFICATIVA DO NAO PARCELAMENTO

O parcelamento consiste em dividir a solugdo em itens ou os itens em lotes, em que cada
parte sera um objeto de licitagdo autdbnoma, a ser, portanto, licitado ou adjudicado

separadamente.

De acordo com o art. 40, §3° da Lei n® 14.133/21:

§ 370 parcelamento ndo sera adotado quando:

I - a economia de escala, a redugdo de custos de gestdo de contratos ou a maior vantagem
na contratagdo recomendar a compra do item do mesmo fornecedor;

Il - o objeto a ser contratado configurar sistema unico e integrado e houver a
possibilidade de risco ao conjunto do objeto pretendido,

1II - o processo de padroniza¢do ou de escolha de marca levar a fornecedor exclusivo.

Dito isto, o parcelamento da solugdo, objeto desta licitagdo, ¢ invidvel e desvantajoso
pelos motivos a seguir:

a) Perda de economia de escala e aumento dos custos globais da contratacdo com a
divisdo em mais de um certame.

b) Os beneficios do parcelamento ndo compensam o aumento do custo e das
dificuldades administrativas quando da gestao contratual.

C) O parcelamento da solugdo descaracteriza e prejudica o objeto da contratacdo,
pois 0 mesmo, como dispde a lei de licitagdes, € Unico e integrado.

d) E, com parcelamento incorre-se no risco de perda da responsabilidade técnica

devido a pluralidade de prestadores de servigos.

Considerando as especificidades do objeto, verifica-se que o parcelamento da solugdo nao
se revela técnica ou economicamente vantajoso para a Administragdo. Isso porque a
natureza integrada dos servicos € a necessidade de funcionamento unificado do sistema
impedem a divisdo do objeto sem prejuizo a eficiéncia, a interoperabilidade e a

economicidade, tornando indispensavel a contratacdo da solucdo de forma global.



13. ASSINATURAS

Declaro que sou responsavel pela elaboragdo do Termo de Referéncia, que corresponde a
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA DE SOLUCAO PARA
AUTOMACAO DE PROCESSOS EDUCACIONAIS (GESTAO ESCOLAR), com
servigos iniciais (planejamento, instala¢do, implantagdo, parametrizagao e capacitacao) e
servigos continuados (suporte técnico, manutencdo e hospedagem) da solucdo a ser
adotada pelas unidades escolares da Rede Municipal de Ensino de Mariana, para constar

como anexo ao edital.

Mariana, 28 de abril de 2026

Vanessa Aparecida Ferreira Lopes

Gerente de Compras da Educacao

Responsavel pela elaboragdo do Termo de Referéncia

Aprovo o presente Termo de Referéncia, bem como estou de acordo com todas as

informacdes prestadas nas declaragdes e assinaturas acima.

Fabricio Nepomuceno Bicalho Santos

Secretario Municipal de Educagao






